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Dàl 199? *cl oggi, ese rcito l.r professiunc. di 
"awocato 

con indirizeo

lnr**rti*o - *ri*nd*l* p"rr,r.in.r,]rlr,, tra ie trltre' ciluse in ma*ria di

Jlourtif ;..,r;..,nc proicisionrlt. rie hiesn di difierenze retributive'

;nrlugn.,i.,* .li licenzi*menro. mioni tli risaruirnento per mobbing,

"*àn! 
di risarcirr:ento in marcri; di inionuni sul lavoro. sia in sede

ptnale che civiie .

$al 2fi12 ed ùggi escrcitn l'arrivirà rli medi*tore civile

$rofe ssionisra is.lrilto *li'alb,, istiruit' pre$so l'organismo di
. t lry rl

meLlr:rz.r{lnc Ll(l I rl{rur}illc dì Tr.rrli.

Da! 200* ad *g6i coll*b*ro c{}me cónsulente e formatore per la

socie* Architstrurn Atienqlale *rl con sede in Milano sY,ol$g1-te

atrività rii ioilnazione. s*lezio:re del personale,*nali.ri * srudio delle

argrn izr-;rzion i e i$rmazi{: r:e mcntge ria le'

Nel peri*do n:arzn - *ttobre ?Ú{}5 hi: ricÙpcl.{$ I'irrclrico di assessore

alle 'ìlnnovazioni reen*logiche" aì Ci:mun* di Molfetta '

Tlal1gg4 "rì 3000 ho sr,.rllìr auir,ità di íormazion* in uuteria di cultura

r{trl lat'r:lrl. t:rir:t'llrutrentt:r prlrfi:s*ionale' cultuta d'irnprcsa

orgenizzrzionc .tzicnc'hle c hilencìo delle conpetenz'e a corsl Posl-

.liulom. r posr-.lurlìiìce.i)lP. corii .ii riclu'rliiicazione prolesstonale

p.ir h,.or.ric,ri in mohilira c (-ass.r Inr.rqrJzione. Nell'ambitei

,t.tt' rrrrrr r;ì Ci to:.m.izir:nc prt,l.'ssiort.iìt' lro svolto atttvrU dt

,ur,rrrggio e mr:nitr:r'.rg{i* di srige azisnd;rli' In pa:ticclare:

**rr*nrl",r* - nnvr,n'ihr* 2006 ho ct:llaboratc con L'ITI$ "C*

Ferr:nris" c1i lk:lfettn i'r r;ualir* di csper:t'alir:rmatrice in materia di

".g;n;rr*r.;"nc 
er:l *ceinornil rzi.::.:diilc rr*ll'anrhit* tlcl Pr'gerto l1*1'S

"'lic*it,, iii r*ti e sistcl^lli pe r 1' aulnnrrzir:tr* i*dlrstriille"'

$etrembr* - elicemhre 20{}? ho r:oilab*mto con ì'nNAIP-Pugiia

;*.i" upentira di i'lt,iietta e di Andria) in qualiù di

*rp*,-t"/li>rr.rrr.icc in nrarerirr di *rlrun di:-l la:'am e oientame'to

urt!gir-i..n.le rrr ({,ri irt'r l,i.s',httnt'nrtl dtll'()bbligt: l"ormativr'r

ìi**;.ti; .i.',ll* R*gi,rn" P.,gli,, " 
tl.ri Mirristera r{el L'avoro'

Senembre*orr*bre 200? lio cr:llaborato in qualiù di

.uo.*, rc'rrn:.rtrice in n:*teria di cultura dellysf,g, orientamento

úfeisl"atrilÌ í* corsi PON del MI{JR * trstruzione Permanenw per
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gi*r';rni, ci*nne e giovani-rrlulti presrn I'I.T.C.G.T. * G.$alvemini d
Malferra.

A:,nr: 1999-?*CI0 ho c*llai:oratc qun L'IT[$ *G" Fefferís" tli
Ik:llett:r ,irr qi.rrrlità di espertn r! r:rganizenxione aziendale nell'ambito
del llrogett* IFTS "lrlan*rurzir:i1e * sviluppn Applicazioni
I rlttrn e t'',

Anner 1998 ho colhbc;rrel come {ormarrice al corso denominato
'"pr:o.qrtt{} irrteri*:r" res* ;lla r,rrazini:r: tli coaperative sociali per il
C.N.A.L.A. in qualiú i{i esp*ru pcr ii rir*dul* di organizz*rione
azicr:tlale"

Annp 199? ho c*llahcmtn in qualità di esperta al progetto per
riqualiiicaziorre prof*ssiorr*le dei lavnr*tq'rri in mobilfuà, pressó
E}.{,A,IP dìB*rlexr.

Cilrsc] di :lggir:mamenr$ per !{ediar*re civile e comnrerciale
r:ell' anno 2013 organizzlt* da Cerncilia qui s.r.l, 

i
Ctrso di ionrr,rzione p*r "Conciliatore profe$sionictaÈ neil'anno
2011 *rg;rnizerlro d*lli'r llractical 3ch*ol s.r.l. con conseguenft
;rbilitaeione ed iscrizione sl!' *lb* istirr"rito presso I'Organismo di
nlr:diar,ion* de I Trlbunale d: Tr:ni,
(i,rrs.: di ng${}r1raffie r}fr: proi*s*ir:n;ilc ir:r rnateria di "diritto
arnrninistrativ*" orgar.lizrrtr: dai { "nrrrigliere di $tatqr Dort.
Rr:berrr (laroi+li in cr:llstr,rrariorre *Ì {lonsiglio delt' Ordine di
"fr:rni ii2009.

{hrsn di peri*zionamento posi-l;lì"rreà ir: *Diritto penale
d*ll'trmpre*:r" trinuro.q; presic la Facuirà rii Giurisprudenza dell'
tjnivertirà di Bari rrcll'a*u* accacler"r:ict:r 1999/2000. Tesina di
eiiscussione tinak in matrria di eiirin* g.renale del lavoro *I.a
sicurctza *ui lxoghi di l*vorr:".

Crrso di aggi<>rr:anent,; pr*iessionelc in "'procedura penale"
îEnutosi prc$rir: il consiplir: dril'()rdirre di $ari i} 2001.
(xrsi e iornasianr contin$a $u r€n;ati{h€ di Comunicazione ,
FNI- e Analisi Tr*nsazionale iinalizmte,rlla gesrione delle risor*e
ufllàne nelje *n:aniar.azioni eC rllia f*nnazicne manageriale.

Iscritta ail":\.lbo .'\vvr:c;rri ciei "l"ribun;rlc di'l"ralri dal 18.03.199/ con
esercizi* continurtivo d*lla pr*fessione di avvoca{o.

Piano di srudi alrem*tivp in $irittcl det Lavnfi), $ostenendo esami
r}i Reirrziuni Indusriali, $*cialogia dei l;lvoro, Previdenza $ociale,
C*nrarr*ei<lne c*llertiva, Iliritto Fubblico dell'Ecanamia,
0rg;rrixraz-ione azie:rclaìe.

l;rure;r in Gi*rispru<lenar consrgi"rita tj 2A/ nl $91 presso
l' Universiti ci*gli studi di ilari e*:r votilziont 110/110.

ilipln*ra marurinì classicn corrsegr-iita pres$o ii Liceo CIassico L da
Vinci Lli Múlfe{:n 44/61.

Otime capacirà relazi*nali e comunicatir,e.

Artitr"rdine al prublem soìr'ing.

trtaliano

Inglese
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r Buone càpaiirì cji lav*ro in gruppo niarurute nel corso della
c*llab*razior"re prcíessiunrle in stucli rssocirri e in a*ivitr didatrico-
formnrive n:Lrlrieìisciplimri, ed nnche in anività di ruroraggio e
n:r:nitoragdo di sng,: ;rziend*li.

Bugne capacità di ascr:ko dei bis*gni, deìir: problemriche e delle
richie,ste dei pr*pri inrerl*curori, buon.rr cipacità di parlare in
putrblico.

r Buonr. capacirà di mecli*re r::rr pnsizieini divergend giungendo ad
una scllrr-irine ce"rnditisn.

r Buonei i:aprcirì orgarrizxrrite e di ccordinanlenro di gr{ippi di
persolle in r.isra tlel raggiunginrento degli erbierrivi maruraie in
rrrivita cli cansuler:z-t * cccrdinamento di gruppidi lavoro,

CÀpnctrÀ, s coMrETrFrzE "rncNrcr{É

a Urilizzo ;rbituale rJei principali applicarivi snfrrare quali
{windnus,uiii*e. in r*rnet,mail} "

Bur:ru c*noscen?r r{rl sis:enm di vicleoscrirrura {\S'ord) e foglio
elstrrsrnictr iencelli.

"(ionsapevoie elelle s*r:zit::.i pcrrilit. rrEl casr: cti cliclri:,trtzioni n<:n tcriricro. di iìrrmnzi*lre {) Ll$o cli atd falsi,
richiamate a[l'arr. 7l:r dEl l.].P.R. "{-bllilttLl- elic!^riarr; cl:c quilgro sr:pr:r cgrrlspqndr a r,"erità. Ai sensi del I).
Lgl.196/03 dichiarcr, alrresì, di *ssere inlorn:iru che i dati per:onali raccolri saranno $arrari, rnche con srrunrend
informatici, esclusivsmcntc *eril'amì:in: clel prr;ceciinln:r{r ;:*r il qr,rale lr presenrr, ri.ic}riamzicine viene resa e che a
riguardo competo:t{} atla sotxr*critt:r nrrd i iiiritn pr*-isri d*i}a n:ctlesimn lei1rre."

Molferu tl/ l2/20r3

WrrfituÀ^



Preg.rna dott.ssa Paola Natalicchio
Sindaca del Comune di Molfetta

&elasisstudi*aellqmpa€ifi sme*ta..al-{}rgtisrtl*m vitas

L:r mi* *sperì*n:;: profcssionnlr ù clrrincri/.firur da ru:a forte ronn*t:raior:c. dnr"ut"'t ria ;li pi*no di srudi lar'oristico, *eguittr

durant* h formazione u*ivenimri;r, che ;rl succes*ir,ó eccrc'z'o dcllr pr*fcssion* cli *'v<x,tto cht mi ha vi.sto collabs$re

con snrdi prolessionali spechlizzati ;r *tììtr:ria- i\-le È derir,*ta unà c$nlpelsnzn spceilier in *r:rreria cli dirino del lavoro, sia

pubblico che privato.

Acca*ro *ll'aniviù di *r'vornto nr:l corss dcgli lnni, nci clivrrii progeti indicari r:rl cuniculunr hs.r irlresì esplet"rto anivirà di

docenza e formazisxe in r*ar*ri* di diritro dei lavoro. organ.iaanzione aeicnd*l*, bilancia drllc ctirrrpctenze' l'lvorando con

divene tipologe di conisd. slr prr ctà r:h* situ.rzir:*e proi*,;si*n*le .

il per*no.{*tratirt*.,*;:+ - di aggir:m;lnrrnto * riqudiiic;rzi*r're proir:ssi*rutl* prlr *sre re ri*nrmessi ncl circuiro l:vorativo.

Panicokre a$enzione d.:y1: pùì *s)-l:ff lxlsrà ;.r11'ulrimo rdcruir:" ulru*eriazirt*: dallr srclm eli ct;nseguirr il rirolo di,*rediatore

professionirta ed d*11'espicrrm*nr* di r;.rle r*ol* pr*fcssiern:rle, ,;uli;l lt*rtt dellt inejictzi*ni proveni*:nti dalla' munità

f,urapea, anto anchc in con:idenrzi*ne rÌclia perdurrtxe crisi de lla cii.lstiria c dtll,r nr:ccrrir,r di inclividuarc mìsure alremative

per h composhionc <Jei conílitd; xle p'rco:-.i* f.lrx:rrrira * prof*ssiorulc rirengc abbia *fiirr;rto le *rie capaciÈ di

ne goziazione e rnediaair:nc.

Sr: già il curriculunr lit":re, di cui qu*sra brer'* r'clreitrnc * prnc inti:grantc, c\pon* in nr*do dert'rglitro le competenzt

acquisire dalla so*oscrirlr. cr"cdsr ii;r opp*r"rr;nn indr.rgian: suil* sr"'eli:r di s*guire iln pcrco$ù di lsnn*zicine €ondnu* ;n

marcria di cornunic*zionc, phnifirxzir:*r ncur*linprirde.r *d u:;rli.,;i tnntr-ir.rna!*, Cruz-i* a dcrte conrgxtenx ho poruto

inreryenonali e di porre in essr:r* i* nrniche per giungere ad un nriglir:r*nxntr: {onlplesrivo dsll: comunic*zione nelle

relxzisni inerpenionlli-*pccic in *mbito hvcrrrtivti, in tisr,r J*l mggiunginlentr:r degli riLrìritr*vi prclisri.

la formazians di mediarar* c h iornt,reir:nr rontinuir in renr;rticlr* s*ci*-psic*logich* rirppr"estnteno un:r scelta, umana e

profession*le, iinaLl*:rr* ad "rrtir,'nre pasitira:Trcr:r* le ***rgir e *rì:riquisire rtrun:*ltti .li ceit:rprtr"rsii:nc t îaiuraeisne dei

bisogni, in visra del niggir:nginrer^uc, di *bictrivi corrrjilisi, "!t nrll* ors::r:ilraaait)*i chc nr'lle rr'lirei*ni int*ip*rronali'

La particolare a$*nzi*r'rr ve*c lir vrluur-i**,: Celic perlanrl;rnr:c ri*il* l*rr'ninisrr'"uir:*ì publrliel:c t dcllc presaeioni dr:l

prcpri* necessiù.

Mi piace, a tal prclp*sito. **l'rclucl*l" c{):} L:fi;ì citrricne li:rrtrr tlil "V;rlurrr* lrr I)uhlilic'r i*tmir:lstr;tzio*e"iFranco Angeli

2010) del $egue{te tenrre lerÌer:rle :"'...*iii'É "ir utt; irssrti.t.,:iìl' tt;iglir'n.trt .'iìt ;fu rtst -;i tt:tc:*,}"

$olo csn un "rfteggit1pnto cti un !"lcnrierù c:rrncrizr;u* d;t ap*rt*r* e fle:sihilr* si porr:i crc"irÎ urlt) stl1;mento di font

impatro organizzativo, il run* ncll'orîrc:r dr {rfl posìtì..'r 'r"iìr:ppo rl*llii rrr*rturu, i* lin.'n con l* r:sigcn:r di l:fiicietÌza. buon

andamento e, nor! firen# inrp*nrnte' :lreritoc*ixi;l'

Nel somunicare l$ mia disp*nibllirà ;i s$r*rlrr* *!Ì {oll{}quió irr a*ust sllw<l diitinm*ri:nti:.

Moife*a lÌ 12"1:.13

ÉÉ.)"#iy-,*r{ro


