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Decrero " 3A5?4 del ,

IL SINDACO

PREMESSO:
- che con proprio decreto prot. n. 58724 del24/09/2013 venneto confedte, ai sensi dell'art. 109 - 1o

comma - del D.Lgs. n. 267 /2000 all'atch. Sabina Anna Lenoci le funzioni dirigenziali del Settore

Territorio, di cui alla dotazrone otganica comunale approvata con deltbera di G.C. n.99/201.0, con
effetto dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro di dtitto privato a tempo determinato per la
durata di anni uno peî la copertura del posto di Dirigente ai sensi dell'art.110 comma 1 del T.U.EE.LL;
- che con il medesimo succitato prowedimento sindacale venne, alttesì, atuibuita al7'arch. Sabina Anna
Lenoci la drezione "ad interim" del Settore Lavori Pubblici con effetto dalla medesima data di
sottoscrizione del contratto individuale di lavoto e per la darata di anni uno, nelle more della

notgantzzazione della macÍostÍuttura dell'Ente, in via di definizione, al fine di assicutate la ordinaria
funzionalità della gestione tecnj.co-amministrativa dei due Settori tecnici comunali, di cui alla vigente

dotazione org tllc ;

- che con prowedimento sindacale ptot. n. 9116 del a / 02 / 2014 venne confetito, ai sensi dell'art. 109 -
1o comma - del D.Lgs. n. 267 /2000, l'incarico di Responsabile, facente fwnztoni dr Dirigente, del

Settote Affart Generali a17'arch.Lazzaro Pappagallo, dipendente comunale a tempo indeterminato con

profilo professionale di "Funzionario" (Cat. D - pos. econ. D6), con effetto daI 4/02/2014 e per la
durata del mandato sindacale, al fine di assicutare la reggenza del Settore in argomento, nelle mote

dell'awio delle procedure previste dalla legge per la copertuta del posto dirigenziale vacante in
dotazione oîganlca;
- che con il medesimo succitato prowedimento sindacale venne, altresì, conferito al predetto arch.

Pappagallo I'incarico di Responsabile facente funzioni di Dirigente "ad interim" del Settote

Demografia-Appalti e Contratti, con effetto dalla medesima data del 4/02/201,4 e per la dutata del

mandato sindacale, al fìne di assicurare la ordinatta funzionalità del Settore in argomento;

- che con provwedimento sindacale prot. n. 603 delT/01/2014 venne confermato alla dott.ssa -A.ngela

Mada D'Abramo il solo incarico di Responsabile, facente funzioni di Dirigente, al fine del7a reggenza

della direzione del Settore Socio-Educativo, atteso il contesfuale awio delle procedure di mobilità
obbligatoria ai sensi dell'art. 34/bis del D.Lgs. n. 165/2001, ptopedeutica all'awio della procedura

concorsuale pubblica per la copertura del posto vacante di Drrigente a tempo indeterminato del Settore

Socio-Educativo;

PRESO ATTO che l'eccessivo carico di lavoto derivante dai numerosi procedimenti di competenza

dei due Settori tecnici (Territorio e Lavori Pubblici) non consente, allo stato, una gestione efficiente e

puntuale dei medesimi Settori anche alla luce dei complessi procedimenti awiati o di imminente awio
in materia di Urbanistrca (Piano delle Coste, Adeguamento al PUTT, Verifiche VAS per i Piani di
Comparto adottati, Piano Urbanistico di Mobilità Sostenibile, etc..) e de1la necessità di soddisfate con

sollecitudine le sempre pressanti richieste dell'utenza nell'ambito dell'Edilizia Prvata, che richiedono
una costante e dedicata attenzione da parte del Dirigente pleposto;
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RITENUTO, pertanto, per le motivazioni tnnanzi esposte, di dover revocare l'assegnazione all'arch.
Sabina Anna Lenoci dell'incarico dirigenziale "ad interim" per il Settore LL.PP., confetendolo all'arch.
Lazzaro Pappagallo, il quale offre gannzia dt competenza, ptofessionalità e pludennale esperienza in
materia di LL.PP.;

RITENUTO, altresì, al fine di non sovtaccaricare l'arch. Lazzaro Pappagallo della gestione di un
ulteriore Settore nevtalgico dell'attuale struttura comunale, qual è il Settote Lavort Pubblici, di revocare
l'incadco di Responsabile, facente funzioni dtrigenztalt, de1 Settore -{ffad Generali, già confedto
all'arch. Pappagallo con ptecedente prowedimento sindacale n.91.1.6 del4/02/2014 e contestualmente
di confedre l'incadco dirigenziale dr che trattasi alla dott.ssa Angela lVlaria D'Abramo, la quale offte
garanzia di competetaza e professionalità nella materia amministrativa, come si evince dal suo

curdculum professionale;

RITENUTO, pertanto, di dover definire in modo organico gli incadchi dirigenziali attualmente
presenti nell'Ente, anche al fine di attribuire i poteri di cui a7f'art. 107 del T.U.EE,.LL. con la

conseguente assegnazione degli obiettivi di gestione, sulla scorta dell'organigramma della vigente
dotazione organTca comunale, nonché il sistema di direzione e responsabilità, anche in relazione
alf'artcolazione dei PEG di gestione assegnati dalla Giunta Comunale;

ACCERTATA la propda esclusiva competenza ai sensi dell'art. 50 - comma 1,0 - e 109 del D.Lgs. n.

267 /2000 all'adozione del presente provwedimento ftnaltzzato ad assicurare Ia funztonalità dei Settoti
comunali in argomento, nelle more della definizione complessiva della macrostruttura di questo Ente;

VISTI:
- il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. n.267 /2000 e s.m.i.;

- il D.Lgs. 30/A3/2001, n. 1ó5 e s.m.i.;

- il vigente Statuto comunale;
- il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli uffici comunalì.;

- il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali perl'atea della dirigenza;

DECRETA

Per le motivazioni espresse tn nat;ratfva che qui si intendono integralmente richiamate, di:

1. Di procedere alla nconftgurazione degli incarichi dirigenziali dei Settoti comunat, così come

indicato nel prospetto di seguito allegato stabilendo che la data dt effrcacta del presente atto, avente

î tarain parìe confermatrvu . ^pnti. modificativa degli incarichi clrrigenziali, assunto anche ai sensi

e per gli effetti dell'art. 109 del T.U.EE.LL., è quella del07 maggio 20L4, fino a nuova e/o diversa

disposizione.

2. Di dare atto che |O.I.V. (Organismo Indipendente di Valutazione),la cui nomina è rn via di
definizione, prowederà. allavalutazione e pesatuta delle posizioni dtigenziali in atgomento.

3. Di confermare il dott. Gadaleta N{auro Giuseppe quale Responsabile de1 Corpo dt Pohzia
Locale-Municipale per I'espletamento delle funzioni previste nell'att. 11 del Regolamento sul Corpo
di P.M. , ad esclusì.one dei compiti di cui alle lettere h) ed i).
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4. Di notifìcare copia del presente Decreto a ciascun Dirigente in esito al quale dovranno - a titolo
confermativo della permaîerrza dei tequisiti - essere ptodotte, con 1e modalità di cui agli arttcolt 46 e

47 nonché76 delD.P.R.28 dicembre 2000 n.445, le autodichiaraziont sull'insussistenza delle cause

di inconferibilità degli incarichi di cui agli aticoli 3,4 e 7 del D.Lgs.39/201,3 e di incompatibilità
degli incarichi di cui agli articoli 9, 1.1, 12 e 1,3 del D.Lgs. 39/2013 se ed in quanto applicabiJi a

questo Comune.

5. Trasmettere copia del presente Decreto agli Assessori comunali, al Segretario Genetale, ai

Dfuigenti comunali, al Settote Economico-Ftnanzratto, all'U.O. Gestione Personale, al Presidente del

Comitato esecutivo R.S.U. ed ai Rappresentanti delle OO.SS. Aziendali C.G.I.L, C.I.S.L, U.I.L e

Di.c.c.,A..P.

Molfetta, rfi $${A$, ?il14

RF,IATA DI NOTIFICA

Il Sindaco
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