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Certificazioni

2005, Project Management professional PMP
2007, ITIL v3 Foundation

Corsi

2002, ObjectWay, Raccolta requisiti tramite Use case
2005, Project Management professional PMP

2007, ITIL v3 Foundation

2011, Spegea, MBA - Master Business and Administration
2011, DNV, CMMI for assessment

Formazione

Laureato in Scienze dell'Informazione, 110/110 e lode presso 'Universita
degli studi di Bari

Esperienze
Professionali

Area Manager per Exprivia con compiti di gestione e organizzazioneg
dell'area Application Innovation Services (AIS) composta da circa 80
risorse. L’area sviluppa e gestisce |'offerta e la capacita di delivery di
progetti complessi, servizi e soluzioni per ’attuale e futuro mercato delle
tecnologie Web, mobile e dell’Integrazione Applicativa.

Responsabile (Project Manager) della realizzazione del Sistema)
Informativo Integrato (SII) per Acquirente Unico. Il progetto nasce dalla
legge 129/10 e ha previsto la realizzazione di un sistema informatico
integrato per la gestione della banca dati nazionali dei punti di prelievo
con i relativi flussi informativi per 1 mercati dell'energia elettrica e del
gas. Il SII  assicura I'imparzialita nella sua gestione e¢ la non
discriminazione tra gli operatori, con una garanzia di sicurezza ¢
tempestivita nello scambio delle informazioni. Il Sistema, che si sviluppal
parallelamente ad un aggiornamento della regolazione del settore, ¢ di
supporto alle procedure ¢ ai processi informativi relativi alla gestione dei
clienti finali, come il processo di cambio del fornitore (cosiddetto
«switching»). Per far fronte alla complessita ¢ alla riservatezza dei dati daj
gestire, il Sistema Informativo Integrato ¢ composto da un insieme di
tecnologie ad alto standard di sicurezza che garantiscono flussi di

comunicazione sicuri, snelli e veloci.




Service Delivery Manager per il gruppo di lavoro per il contratto
quadriennale dei servizi di manutenzione e progettazione delle
applicazioni software per una multinazionale nel settore dell'energia. Il
servizio ha previsto la gestione delle piattaforme mediante assicurazione
dei livelli di servizio, il coordinamento di un numeroso gruppo di addetti,
il coordinamento fornitori esterni e la gestione del cliente.

Technical Solution Manager con compiti di consulenza per la
progettazione di soluzioni e architetture software per la software factory
Exprivia.

Responsabile tecnico dell'ufficio per gare d'appalto nazionali per la
Pubblica Amministrazione con compiti di responsabilita sulla
proposizione tecnica. Collaborazione con 1’account manager nella ricerca
di partner, coordinamento di gruppi di lavoro esterni, assicurazione della
qualita tecnica e rilascio nei tempi di gara.

Project Manager responsabile della realizzazione del progetto di Ricerca
e Sviluppo CNOS. 11 progetto triennale ha previsto la creazione di una
piattaforma di lavoro per l'efficientamento dei processi produttivi in
ambito sviluppo software.

Technical Leader per il progetto di Ricerca PIA. Coordinamento del
gruppo di lavoro relativo alla sperimentazione di piattaforme CRM 4
supporto dei clienti. Software selection, analisi e progettazione della
soluzione. Implementazione e sperimentazione.

Task Manager / Analista / Consulente per la realizzazione della
piattaforma software di gestione dei Bancomat. La piattaforma ¢ stata
realizzata per una multinazionale nell'ambito finanziario e ha previsto
oltre al disegno architetturale, l'analisi, lo sviluppo, il test e il
dispiegamento dello stesso sugli sportelli presenti nel territorio nazionale
con l'assistenza post rilascio.




