
Prot. n. Wd"l - 4 Fr$. ?{ll{

OGGETTO: Attribuzione incadco di funzioni dirigenziali per il settore Affati Generaliall'atch' Lazzaro Pappagallo, dipendente a tempo indeterminato con profiloprofessionare di "Funzionario" (cat. D - pos. econom. D6).
Attdbuzione incarico "ad interim" di funzioni aiigenziati per il settoreDemografi a, Appalti e contratti an'arch. Lazzaro ruppugTno.

IL SINDACO

VISTA la delibera di G'c' n' 100 del 19/04/2010. esecutiva ai sensi di legge, relarva alfarideterminazione della.dotazione organica comunale lu qrrul. prevede I'atttcorazione dei serwizi comunaliin n' B Settori di otgarizzazione olfte a n- 3 unità Auton'ome, funzionalmente dipendenti dai dirigenti dicompetenza;
DATO ATTO che allo stato delle cose è attualmente in serwizio un unico Dirigente a temporndeterminato;
RILEVATO:

t 
:h" con precedente prowedimento sindacale prot. n. 42737 del 10/07/2013 venne conferitoI'incadco di Responsabile, facente funzioru di Dirigente del settore Affari Generali, nonchéI'incarico di Responsabile, facente funzioni di Dirigente ..ad interim,, del Settore SicurezzaalJ'atch' La|za.rc Pappagallo, dipendente a tempo in"determinato con ptofilo professionale di"Fsnztonario"-(cat. D - pos. econ. D6), con effltto dalla datadel 10ffio 2013 eper la d.watadi 6 mesi, al fìne di assicurare la ordinaúa funzionalità dei Settori ir-urgo-"rrto, nelle moredell'awio delle procedure previste dalla legge per la copertura dei posti dtrigenzrayvacanti nelladotazione organica:

o che con decreto stndacale prot. n. 42736 del10/07/2013 venne conferito, tral,alfto,l,incaricodi Responsabile, facente funzioni di Dirigente "ar/ inteim" del Settore Demografia, Appalti econttatti alla dott'ssa Angela Maria Antro D'Abramo, clipendente a tempo indeterminato conprofrlo professionale di "Funzionario" (cat o - posizione economica b6;, .on effetto dalladata del 10 luglio e per la durata di 6 mesì, per le mÉd"rim. mottvazioni innanziespresse;o che gli incarichi a tempo detetminato di responsabili facenti funzioni dirigenziali, di cui ai
^^- -^_rÌfqortari 

pror''vedimenti sindacari, ,ono ,.udù il 9 gennaio u.s.;
CONSIDERATO che è in via cli attuazione (vedi delibera c.c. n. 130 del 27 /12/2013) un processo dirtotgatizzazione della Macrostruttura dell'Ente teso a:

o ridimensionamento in termini di 
ldu.zione complessiva del numero delle posizioni dirigenziali,così come peraltro richiesto dalla disciplina legislativa di settore;o attuazrone a quanto previsto dalla Legge Regione Puglia rc. 37 /2011 che ha dettato una

. **--tttiplina paticolate in materia di requisià del c"omandanie della poyzialocale;
+TTFlo che con pror''vedimento sindacal. prot. n. 603 delT /01/2014 è stato .oìf"r-u,o alla dott.ssaAngela MaÀa Anna D'Abramo il solo incaricà di Responsabile facente funzioni di dirigente del SettoreSocio-E'ducativo, grà conferitole con preced.nt. dirpà, iztone sindacale, atteso il contestuale ar,,vio delleprocedure di mobilità obbligatoria ai sensi dell'art.-34/bis del D.Lgs. n. 165/2001, propedeutica ajfaprocedura concorsuale pubblica perla copertura del posto vacante di Dirigente a tempo indeterminatodcl Setrore Socio-Educativo;
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ATTESO, altresì, che con successivo prowedimento sindacale prot. n.605 deIT/01/2014 è stato

conferito al dott. Mauro de Gennaro, dipendente comunale a tempo indeterminato (Cat. D - pos. econ.

D4), l'incarico di Responsabile, facente funzion:. di Dirigente, del Settore Affarj Genetali, nonché

l'incarico di Responsabile facente funzioni dirigenziali "ad interim" dei Settori Demografia-Appalti e

Contratti e Srcurezza. nelle more dell'awio delle procedure previste dalla legge petla copertura dei posti

dirigenziali v acanri'rn dotazione organica;

PRESO ATTO che i1 dott. Mauro de Gennaro, con nota in data 30/01/2014, ha ptoposto

all'Amministtazione comunale la risoluzione consensuale del proprio rapporto di lavoro, ai sensi della

normativa vigente, per soprawenute situaziont famltari impreviste, non conosciute al momento

dell'accettazione degli incarichi dirigenziali tn parola, che non gli consentono di svolgere in piena

effrcienza il ruolo che gli è stato afftdato;
DATO ATTO che con prowedimento sindacale prot. n. 9097 del 4/02/2014 è stata accolta la

proposta di risoluzione conserìsuale del rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, 
^vanzÀt^ 
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nota in data 30/01,1201,4 dal dott. Mauto de Gennato, con contestuale risoluzione automatica del

contratto di lavoro a far data dal 4/02/201'4;
RITENUTO, pertanto, per esigenze di fanzronalità ed efftcienza nella gestione tecnico-amministrativa

dei Settori in argomento, di confemare I'incarico di Responsabile facente funzioni dirigenziali del

Settore Affan Generali e di confedre I'incarico di Responsabile facente funzioni di dirigente "ad

intedm" del Settore Demografia, Appalti e Contratti alf'arch. Lazzaro Pappagailo, dipendente a tempo

indeterminato con profi.lo professionale di "Funzionatio" (Cat. D - pos. economica D6), con effetto

dal4/02/2014 e, comunque, dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a stipularsi e

pet la durata del mandato sindacale;

ACCERTATA la propria esclusiva competerTza ai sensi dell'art. 50 - comma 1.0 - e 109 del D.Lgs. n.

267 /2000 alf'adozione del presente prowedimento frnahzzato ad assicutare la funzionalità degli uffici
nel quadro della già delineata ridefinizione complessiva della Macrostr-uttura di questo Comune;

VISTO:
- il T.U.EE,.LL. approvato con D.Lgs. n.267 /2000;
- ilD.Lgs. 30/03/2001', n. 165 e successive modtficzzioni e integrazioni;

- il vigente Statuto comunale;
- il vigente Regolamento sull'Otdinamento Generale degli uffici comunali;

- il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali perl'area della dirigenza;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate, di:

1. Conferire, ai sensi dell'art. 110 - 1" comma - del D.Lgs. n.267 /2000, I'incarico di Responsabile,

facente funzioni di Dirigente, del Settore -{ffad Generali all'arch. Lazzaro Pappagallo,

dipendente a tempo indeterminato con profilo professionale di "Funzi.onario" (Cat. D - pos.

economica D6), con effetto dal 4102/201.4 e pet la durata del mandato sindacale, al fine dr

assicurare \a funzionalità del Settore in argomento, nelle more dell'awio delle procedure

previste dalla legge per la copertura del posto dirigenziale vacante tn dotazione organica.

2. Conferire, altresì, all'arch. Lazzaro Pappagallo I'incarico di Respons4bile facente funzioni di

Dirigente "ad interim" del Settore Demogtafia, Appalti e Contratti, con effetto dal4/02/201,4
e per la durata del mandato sindacale, al fine di assicurare la ordinarta funztonalità del Settore in

argomento.
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Dare atto che l'arch. Lazzaro Pappagallo è collocato in aspettativa serrza assegni dal posto

d'organico ricopetto (Cat. D - pos. economica D6) per tutto il periodo degli incarichi di cui al

pfesente prowedimento valido, comunque, ai fini dell'anzianità di serwizio.

Dare atto che all'arch. Lazzaro Pappagallo verrà corrisposta la dtffetenza úa tI trattamerìto

economico in godimento (Cat. D - pos.econ. D6) ed il ttattamento economico della qualifica

d:/:genztale.

Stabilire che la rem.tnetazione delf incatrco "ad interim" avveuà nella fotma dell'aumento

dell'indennità di risultato, in ossequio alle ultime indicazioni della Ragioneria Generale dello

Stato desunte dal massimario delle ispezioni presso gli Enti Locali del Servizio Ispettivo.

Stabilire che gli incarichi di cui al presente prowedimefito si intendono petfezronatt a tutti gli

effetti con I'accettazione da parte dell'arch. Lazzaro Pappagallo, al quale sarà notificato nei modi

e nelle forme di legge.

Notificare il presente prowedimento all'arch. Lazzaro Pappagallo.

Trasmettere copia del presente decreto agli Assessori comunali, ai Dirigentj. comunali, al Settore

Economico -Ftnanznrto, all'U.O. Gestione Personale, al Ptesidente del Comitato esecutivo

R.S.U. ed ai Rappresentanti delle OO.SS. Aziendali C.G.I.L, C.I.S.L, U.I.L e Di.C.C'A.P

l- { Ff$. tolq
Molfetta,
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Il Sindaco
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