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Il Dirigente 
  

 Vista l’istanza  registrata al protocollo comunale in data 5.5.2005 al n. 20507 con la quale 

il dott. Lopopolo Giuseppe nato a Molfetta il 3.2.1956, dipendente comunale a tempo indeterminato 

con profilo professionale  di “ Funzionario “ ( Cat. D – posizione economica D6), incaricato a 

tempo determinato, giusta decreto sindacale n. 30391 del 4.7.2003, dell’esercizio delle funzioni 

dirigenziali per la responsabilità e la direzione del Settore comunale “  Tributi e Concessioni 

comunali “ fino al 5.7.2006, ha  chiesto di essere collocato in aspettativa  senza assegni dal 

suddetto posto d’organico ricoperto  di “ Funzionario “ ( Cat. D )  fino al 5.7.2006 e, comunque, 

fino  alla vigenza dell’incarico in parola, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del vigente 

Regolamento  sull’ordinamento generale degli uffici comunali, come integrato con la delibera di 

G.C. n. 85 del 6.04.2005; 

 Visto l’art. 13 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici comunali ed 

in particolare, il disposto di cui al penultimo capoverso, il quale prevede che nei casi di assenza di 

dirigenti, ove non sia possibile conferire l’interinato ad altro dirigente  in servizio come previsto 

dall’art. 26 del presente Regolamento, il Sindaco può affidare la supplenza a funzionari subapicali 

del medesimo settore ( ove possibile), in possesso dei requisiti previsti per la qualifica dirigenziale 

da ricoprire , mediante contratto di diritto pubblico a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 – 1° 

comma- del D.to L.vo n. 267/2000.    In tal caso il funzionario incaricato è collocato in aspettativa 

senza assegni, con riconoscimento dell’anzianità di servizio, dal posto d’organico ricoperto ( Cat. 

D) per il periodo del contratto di durata non superiore al mandato elettivo del Sindaco; 

 Visto il decreto sindacale n. 30391 del 4.7.2003 con il quale è stato conferito al 

summenzionato funzionario l’incarico a tempo determinato della durata di n. 3 anni decorrenti dal 

6.7.2003, delle funzioni dirigenziali del Settore Tributi e Concessioni comunali; 

 Visto, altresì, il  successivo decreto sindacale n. 20509 del 5.5.2005 con cui si è provveduto 

all’adeguamento del precedente decreto  sindacale n. 30391 del 4.7.2003 alla normativa introdotta 

dalla delibera di G.C. n. 85 del 6.4.2005, integrativa del disposto di cui al penultimo capoverso 

dell’art. 13 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici comunali, con la 

precisazione che l’incarico in parola si intende confermato fino al 5.7.2006 e, comunque, fino alla 

durata del mandato elettivo del Sindaco  ed è conferito ai sensi dell’art. 110 – 1° comma  - del D.to 

L.vo   n. 267/2000 mediante contratto di diritto pubblico a tempo determinato, da stipularsi tra il 

Vice Segretario di questo Ente ed il dott. Lopopolo, previo collocamento dello stesso dott. Lopopolo 

in aspettativa senza assegni dal  posto d’organico ricoperto della Categoria D per il periodo del 

contratto, valido, comunque, ai fini della anzianità di servizio; 
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 - con il medesimo succitato decreto sindacale n. 20509 del 5.5.2005 si dava mandato al 

sottoscritto dirigente di procedere all’adozione del provvedimento di collocamento in aspettativa  

di che trattasi del dott. Lopopolo a seguito di istanza dello stesso e alla stipula del contratto di 

diritto pubblico di cui innanzi; 

 Ritenuto, pertanto, per i motivi suesposti, di provvedere in merito all’accoglimento 

dell’istanza in argomento e di collocare il sunnominato dott. Lopopolo in aspettativa senza assegni 

dal posto d’organico ricoperto di “ Funzionario ( Cat. D), con riconoscimento dell’anzianità di 

servizio, fino al 5.7.2006 e, comunque, fino alla vigenza dell’incarico in parola; 

 Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici comunali; 

 Vista la delibera di G.C. n. 85 del 6.4.2005; 

 Visti i decreti sindacali n. 30391 del 4.7.2003 e n. 20509 del 5.5.2005; 

 Visto il D.to L.vo 30.03.2001, n. 165; 

 Visto il T.U.EE.LL. approvato con D.to L.vo n. 267/2000; 

Determina  

 Per quanto espresso in narrativa: 

1. Prendere atto dell’istanza registrata al protocollo comunale in data 5.5.2005, con la quale 

il dott. Lopopolo Giuseppe, dipendente comunale a tempo indeterminato con profilo 

professionale  di “ Funzionario “ ( Cat. D – posizione economica D6 ), incaricato a tempo 

determinato, giusta decreto sindacale  n. 30391 del 4.7.2003, dell’esercizio delle funzioni 

dirigenziali per la responsabilità e la direzione del Settore comunale “ Tributi e 

Concessioni comunali” fino al 5.7.2006, ha chiesto di essere collocato in aspettativa senza 

assegni dal succitato posto d’organico ricoperto  di “ Funzionario” ( Cat. D)  fino al 

5.7.2006 e, comunque, fino alla vigenza dell’incarico in parola, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 13 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici comunali, come 

integrato con la delibera di G.C. n. 85 del 6.4.2005. 

2. Collocare, pertanto, il sunnominato dott. Lopopolo in aspettativa senza assegni, con 

riconoscimento dell’anzianità di servizio, dal posto d’organico  ricoperto di “ Funzionario” 

( Cat. D ), ai sensi dell’art. 13 – penultimo capoverso – del vigente Regolamento 

sull’Ordinamento generale  degli Uffici comunali, fino al 5.7.2006 e, comunque, fino alla 

vigenza dell’incarico delle funzioni dirigenziali in parola. 

3. Precisare che ad intervenuta esecutività del presente provvedimento si procederà alla 

stipula del contratto di diritto pubblico a tempo determinato con il sunnominato dott. 

Lopopolo ai sensi della norma regolamentare innanzi citata. 

4. Comunicare le determinazioni di cui al presente provvedimento al dott. Lopopolo. 
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5. Trasmettere copia del presente atto al Sig. Sindaco, al Sig. Assessore alle Risorse Umane, 

al Sig. Direttore Generale, per opportuna conoscenza, nonchè al Capo Settore Economico-

Finanziario e all’U.O. Gestione Personale , per quanto di rispettiva competenza. 
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 IL DIRIGENTE 

            F.to    Dott. De Michele Vincenzo 
 

 
 

 _________________________________________________________________________ 
 

P U B B L I C A Z I O N E  
 

 
 
 
PUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO DI MOLFETTA PER 15 GIORNI CONSECUTIVI 
 
DAL 17/05/2005    AL 1°/06/2005. 
 
 
 
Copia conforme per uso amministrativo. 
 
 
        IL SEGRETARIO GENERALE 
 
          f.to     Dott. Lentini Graziano Carlo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per  l’esecuzione : 
AL__________ 
AL__________ 
AL__________ 
AL__________ 
 
SEDE 
 
 


