N, 8
del Reg. Gen,

Citté di _Molfetta

Provincia d7 Bart

SETTORE AA.GG.

Determinazione Dirigenziale

A= . ’ . “[ . P
N° /,i - in data (£ /L,*;‘{'L./u g
i

OGGETTO: Affidamento del corso di formazione e informazione base sulla sicurezza net luoghi di
lavoro, per 1 lavoratori comunali con contratto di lavoro subordinato ga in organico alla data del
51.12.2010, di cui agli artt. 36 e 37 del D.L.vo n.81/08 e smi, alla Soc. TECSIAL di Gilberto
fannone & C. s.a.s. sita da Molfetta. Importo complessivo IVA inclusa € 7.514,10 .

oKk ok ok ok ok ok ok ok ok

Finessa ai sensi ;

»

Degli artt. 107. 151 comma 4°, 183 comma 9° D Lgs. 267 del 18.08.20C0 (T.U. Leggi suli'ordinamento degli EE. LL.);
Degli artt. 4. cormma 2° e 17, D.Lgs. n.165 del 30.03.2001;

Delio Statuto Comunale;

Del Regolamento di Contabilita;

Dell'art. 3 della Legge 136 del 23.08.2010 e ss.mm.ii.;

Delibera di Consiglic comunale n.3+ del G4.07.2011 di approvazione del bitancio di previsione;

Delibera di Giunta comunale n.173 del 20.09.2011 di approvazione del PEG 2011

Codice C.U.P.n.

Codice C.L.G. n.




Il Dirigente del Settore AA.GG.

Premesso che:

-Ai sensi dell’art. 15, c.1, lett. n) del D.L.vo n.81/08 ¢ smi (principi generali) e dell’art. 18, c.1 lett. 1), il
datore di lavoro di ogni attivita lavorativa con presenza di lavoratori subordinati o ad essi equiparati, deve
procedere a formare ed informare i lavoratori sui rischi insiti nei luoghi di lavoro e nelle singole lavorazioni;
-con precedente e separato provvedimento si & proceduto a formare con apposito corso di formazione base
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro i lavoratori neoassunti con inizio dal 01.01.2011 (ex co.co.co. ed ex
Ls.u.);

-secondo il recente accordo del 21.12.2011 pubblicato in G.U. n.8 del 11.01.2012, tra il Mistero del Lavoro e
detle Politiche Sociali, il Ministro della Salute, le Regioni e le Provincie Autonome, i corsi di formazione
base sulla sicurezza nei luogo di lavoro di cui al D.L.vo n.81/08 e smi devono essere aggiornati ogni 5 anni;,
-1 lavoratori comunali con contratto a tempo indeterminato, gia in organico alla data del 30.12.2010, hanno
frequentato un corso di formazione base negli anni 2000-2001 e comunque in tutto tale tempo, parte dei
lavoratori hanno cambiato le mansiont ¢ il luogo di lavoro e lo stesso D.L.vo n.81/08 e smi ha previsto dei
nuovi rischi, non previsti nel D.L.vo n.626/94, di cui tali lavoratori non sono al corrente;

-per tali motivazioni si ritiene di sottoporre tale seconda parte del personale comunale ad un nuovo corso di
formazione base sulla sicurezza secondo i contenuti dell’accordo del 21.12.2011, anziché al semplice corso
di aggiornamento, con un numero di ore minimo pari a 12 (per rischio medio) anziché di 6 ore
(aggiornamento);

-in considerazione del notevole lasso di tempo trascorso da tale primo corso di formazione base sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro ¢ necessario, in tempi brevi, adempiere al disposto di cui all’art. 18, ¢. 1, lett. 1)
del D.L.vo n.81/08 e smi, per tale seconda parte del personale comunaleg;

-tale tipo di formazione & prevista anche dall’art. 36, c.1, lett. a) e dal comma 2, lett. a), lett. b) e lett. ¢) del
D.L.vo n.81/08 e smi;

-per i diversi immobili comunali e unita autonome, risultano gid nominati i dirigenti ¢ responsabili con
mansioni di datori di lavoro, ai sensi del D.L.vo n.81/08 ¢ smi, cosi come riportato nella D.G.C. n.8 del
13.02.2012;

-nella stessa D.G.C. risultano riportati anche i nominati dei tre rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
(RLS);

-di recente a seguito delle nuove elezioni della RSU, sono stati designati i nuovi RLS, di cui si é gia chiesto
all’ufficio competente 1’aggiornamento della suddetta D.G.C ;

-sulla scorta dell’elenco di detto personale, inviatoci dall’ufficio gestione del personale, elaborato
ulteriormente da tale U.O. con i diversi compiti a cui sono dediti i1 singoli lavoratori, si & proceduto
formalmente ad interpellare n.3 ditte del settore per la richiesta di un preventivo per tale nuovo servizio:

-dai preventivi pervenuti a tale U.O., in busta chiusa, {a Soc. TECSIAL di Gilberto lannone & C. s.a.s. sita a
Molfetta in Via Oleifici dell’[talia Meridionale — Lotti C9-C10 Zona Artigianale, ha presentato I’offerta pit
conveniente, pari a € 7.514,10, IVA inclusa, per complessivi 207 lavoratori con contratto di lavoro
subordinato o ad esso equiparato, gia assunti con contratto a tempo indeterminato alla data del 31.12.2012,
-nella lettera di richiesta di offerta sono riportate le condizioni operative per I’espletamento di tali corsi
prevedendo un numero massimo di lavoratori per seduta pari a 30:

Ritenuto di adempiere al disposto dell’art. 36, c.1, lett. b) del D.L. vo n.81/08 e smi, affidando il relativo
servizio alla Soc. TECSIAL di Gilberto lannone & C. s.a.s. di Molfetta con una spesa complessiva di €
7.514,10, IVA inclusa;

Ricorrendo le condizioni di cui all’art. 125 comma 11 del D.L.vo n.163/08 ¢ smi, per ’affidamento diretto
del servizio, interpellando anche una sola ditta;

Visti:

-il D.L.vo n.81/08 e smi;

-le offerte del relativo servizio e il verbale di aggiudicazione del 01.06.2012;

-i1 D.L.vo n.267/00 ¢ smi:

-il regolamento comunale sugli appalti e contratti;

-lo Statuto comunale;

-I’accordo quadro del 21.12.2011;

-I’elenco del personale con contratto di lavoro subordinato gia contrattualizzati alla data del 31.12.2010,
distinti per mansioni e luogo di lavoro; '



Accertata ta propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs.
n.267/00 e smi, dando atto che a1 sensi dell’art. 192 dello stesso D.1..vo tale provvedimento ha anche valore
di determina a contrarre;

Fisto 1l parere di regolarita contabile del Dirigente del Settore Economico e Finanziario, ai sensi dell’art. 151
-~ comma 4 - T.U. EE. LL. quale D.L.gs. 267/00;

Tutto qgUAnio Su premesso e motivaro:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

DETERMINA

Affidare il servizio per il corso di formazione ¢ informazione base sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
di cui al D.Lgs 81/2008 e smi, per i n.207 lavoraton con diverse mansioni di cui all’elenco allegato al
presente provvedimento, gid in organico alla data del 31.12.2010, alta Soc. TECSIAL di Gilberto
lannone & C. s.as., sita a Molfetta in Via Oleifici dell’llalia Mendionale — Lotti C9-C10 (Zona
Artigianale), per un importo di € 7.514,10, IVA inclusa;

Dare atto che il corso si svolgera in non meno di sette tornate da 12 ore ciascuna { con le date da
determinare preventivamente e comunicare agli interessati e con massimo 35 partecipanti per tornata’},
stabilendo che la sede dei corsi sara la sala riunioni degli uffici comunali di Via Martiri di Via Fani e
che i corsi e le tornate si svolgeranno durante le ore di lavoro;

Dare mandato all'ufficio mandati del Settore Economico e Finanziario per il pagamento in unica
soluzione e senza ulteriori formalita, previa certificazione del direttore dell’esecuzione (istr. dir. Ing. O.
De Bari) circa 'espletamento del corso di formazione e informazione e presentazione detla fattura
quietanzata dal responsabile del procedimento ¢ dal dirigente AA.GG. allegata alla specifica di
liquidazione tecnico-contabile, con allegato 11 DURC 1n corso di validita;

Imputare la spesa complessiva di € 7.514,10 come segue:

-cap. n. 10359 = * oper €. 500,00 (Settore Ec. e
Finanziario) impegno n. __del bilancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10362 “ “per €. 119,00 (Settore Trnbutt ¢
Concessioni) impegnon.  del bilancio comunale def 2012 ;

-cap. n. 10364 * * per € 30230 (Settore LL.PP)
impegno n. del bilancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10366 © * per €. 2.276,25 (Settore Demografia)
1Impegno n. del llancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10371 © “ per €. 1.000,00 {Settore Sicurezza)
impegno n. __ del bilancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10378 * oper €. 816,55 (Settore Territorio)
impegno n. del bilancio comurnale de! 2012 ;

-cap. n. 10382 - *“ oper € 2.500,00 (Settore Socio
Educativo) 1 1mpLgn0 n. del bilancio comunale del 2010 ; '

Dare atto che il presente provvedimento ha valare di contratto di affidamento diretto privato tra le parti
con obbligo di registrazione solo in caso d’uso, demandando i relativi adempimenti di natura
contrattuale e di pubblicita all"Ufficio Appaltt ¢ Contratti;

Dare atto che ai senst della Legge 13 agosto 2010 n.136 e ssanm.ii. " Assuntore del servizio assume
tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art.3 della Legge testé nominata ¢
ssmm.ii. ¢ di immediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura di Bari, delle
eventuali notizie d"inadempimento agh obblighi di tracciabilita finanziana;

Dare atto che il presente provvedimento non contiene dati personall sensibili (D.L.vo n.196/2003) ¢ che
alla copia originale da pubblicare sull’albo on-line vengono allegate le attestazioni degli impegni di
spesa, precisando che la restante documentazione (offerte pervenute, elenco personale da sottoporre a
corso di formazione e verbale di aggiudicazione} non viene allegata alla copia da pubblicare sull’abo
online in quanto it file cosi prodoito comporterebbe una capacitd notevole non compatibile son il
software di consultazione deil’albo online, precisando che comunque tale documentazione ¢ visionabile
presso glt uffici della U.Q. Progettazione e Manutenzione fmpianti — Settore LL.PP., siti i1 Via Martini
di Via Fani snc, negli orari di ufficio;

Dare atto che I'istruttoria del presente provvedimento, ai sensi dell’art.4 deila L. n.241/90 e ss. mmuil. ¢
stata curata dall’Ing. Onofrio de Ban con la collaborazione del p.i. Turtur Crescenzo e che 'ing. De
Bari O. assume I'incarico di direttore dell esecuzione; '



9)

10)

Trasmettere il presente provvedimento, per opportuna conoscenza al Sindaco, al Responsabile dei
precedimento, al Responsabile dell’Ufticio Gestione del personale, al Dirigente de! Settore Economico
¢ Finanziano, al Dingente del Settore Demografia-Appalti-Contratti, ai tre Rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza, atla societa incaricata del servizio in analisi, al Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione, a1 singoli datori di lavoro cosi come nominati netla D.G.C. n. 08/2012, per
gli adempimenti di rispettiva competenza;
It presente provvedimento, comportando impegno di spesa viene, altresi, trasmesso al Dirigente del
Settore Economicoe e Finanziario per il prescritto visto di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziara ai sensi dell’art. 151 — comma 4° e defl’art. 153 — comma 5°, del D.L.vo n. 267/00 e diverra
esecutivo contestualmente all’appostzione del visto di regolanta contabile dei citato Dingente e alla
ubblicita nell’albo pretorio.
1]

i Dirigente del Settore AA.GG. It Responsabile
{ Doit. D. Coemgri) del procedimento dell"struitoria
{(Ing. O. De Bari)
™




Comune di Molfetta
Provincia di Bari
P IVA 00306180720

ESERCIZIC:

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

iMPEGNO DI SPESA: 2012 972/0 DATA: 21/06/2012 IMPORTO:

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL CORSQ DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
I LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MCLFETTA

Bilancio

ANNO: 2012

TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI

' FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO
' SERVIZIO: 03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA P

INTERVENTO: (3 - 3103 PRESTAZIONI DI SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2012
CAPITOLO: 10359

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL
PERSONALE GESTIONE FINANZIARIA

PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO
RESP. SERVIZIO: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200_ del setiore

sensi dell’art. 151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/06/2012

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:
IMPEGNO NR. 972/0:
TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA" RESIDUA:

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:
IMPEGNO NR. 972/0:
TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA’ RESIDUA:

2012

500,00

187.338,00

139.354,60
500,00
139.854,60

47.483,40

2.500,00

912,00
500,00

1.412,00

1.088,00

ai

Il Responsabile del Servizio Finanziario




Comune di Molfetta ESERCIZIO: 2012
Provincia di Bari
P IVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO DI SPESA: 2012 973/0 DATA: 21/06/2012 IMPORTO: 119,00

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
| LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bilancio
- ANNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE: 447.463,00
TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI
IMPEGN! GIA' ASSUNTI: 68.578,27
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO
IMPEGNO NR. 973/0: 119,00
SERVIZIO: 04 - GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SER
o TOTALE IMPEGNI: 68.697,27
INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZI
DISPONIBILITA' RESIDUA: 378.765,73
Piano Esecutivo di Gestione
All'VNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE: 750,00
CAPITOLO: 10362 IMPEGNI GIA* ASSUNTI,
OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL ’ 512,00
PERSONALE TRIBUT! IMPEGNO NR. 973/0: 119,00
TOTALE IMPEGNI: 631,00
DISPONIBILITA* RESIDUA: 119,00
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. TRIBUTI
RESP. SERVIZIO: SETT. TRIBUTI
Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200_ del settore ai

sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/08/2012

Il Responsabile del Servizio Finanziario



Provincia di Ban
P IVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO DI SPESA: 2012 974/0 DATA: 21/06/2012 IMPORTO:

Comune di Molfetta ESERCIZIO:

2012

302,30

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER

| LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bila'ncio
ANNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE:
TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI

IMPEGN! GIA' ASSUNTI:
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO

IMPEGNO NR. 974/0:
SERVIZIO: 06 - UFFICIO TECNICO

TOTALE IMPEGNI:

INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZI
DISPONIBILITA' RESIDUA:

'Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE:
CAPITOLO: 10364

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA
PERSONALE UFFICIO TECNICO IMPEGNO NR. 874/0:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA’ RESIDUA:
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. SPESA: SETT. LAVORI PUBBLICI

RESP. SERVIZIO: SETT. LAVOR! PUBBLICI

Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200 _ del settore

248.218,00

163.799,92
302,30
164.102,22

84.115,78

3.000,00

2.697,70
302,30

3.000,00

0,00

ai

sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/06/2012

u P
)

Il Responsabile del Servizio Finanziario



Comune di Molfetta ESERCIZIO: 2012
Provincia di Bari
PIVA Q0306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

mPeGNO pi sPESA: 2012 97510 DATA: 21/06/2012 IMPORTO: 2.276,25

OGGETTO: AFFIDAMENTQ DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
I LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bilancio
ANNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE: 112.377,00
TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI
IMPEGNI GIA' ASSUNTI: 60.211,20
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO
IMPEGNGQ NR. 975/0: 2.276,25
SERVIZIO: 07 - ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORAL
TOTALE IMPEGNI: 62.487.,45
INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZ]
DISPONIBILITA' RESIDUA: 49.889,55
Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2012 STANZIAMENTO ATTUALE: 5.300,00
CAPITOLO: 10366 IMPEGNI GIA' ASSUNTI.
OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL ' 1.054,85
PERSONALE DEMOGRAFIA IMPEGNQ NR. 975/0: 2.276,25
TOTALE IMPEGNI: 3.331,10
DISPONIBILITA' RESIDUA: 1.968,90
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
R.;ESP. SPESA: SETT. DEMOGRAFIA - APPALTI E CONTRATTI
RESP. SERVIZIO: SETT. DEMOGRAFIA - APPALTI E CONTRATTI
Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200 del seitore ai

sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/06/2012

Il Responsabile del Servizie Finanziario



Provincia di Ban
POIVA GO306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO DI SPESA: 2012 976/0

Comune di Molfetta

ESERCIZIO:

DATA: 21/06/2012 IMPORTO:

2012

1.000,00

OGGETTO: AFFIDAMENTOQ DEL CORSC DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
| LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bilancio

ANNO: 2012

TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI

FUNZIONE: 03 - FUNZIONI DI POLIZIA LOCALE
SERVIZIO: 01 - POLIZIA MUNICIPALE

INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2012
cAPITOLO: 10371

OGGETTO: SPESA PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL
PERSONALE POLIZIA

PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. SICUREZZA
RESP. SERVIZIO: SETT. SICUREZZA

Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200 _del settore

sensi dell’art. 151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/06/2012

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA* ASSUNTI:
IMPEGNO NR. 976/0:

TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA* RESIDUA:

STANZIAMENTQ ATTUALE:

IMPEGNI GIA’ ASSUNTI:
IMPEGNO NR. 976/0:

TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA' RESIDUA:

569.573,00

238.845,51
1.000,00
239.845,51

329.727,49

3.750,00

1.212,00
1.000,00

2.212,00

1.538,00

ai

r~

Il Responsabie del Servizio Finanziario

|
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Comune di Molfetta
Provincia di Ban
POIVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:

IMPEGNO DI sPESA: 2012 97710 DATA: 21/06/2012 IMPORTO:

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVYORO PER
| LAVORATORI COMUNALI ALLA SCC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bilancio

ANNO: 2012

TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI

FUNZIONE: 09 - FUNZIONI RIGUARDANTI LA GESTIONE D
SERVIZIO: 01 - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRIT

INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI Bl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2012
CAPITOLO: 10378

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL
PERSONALE URBANISTICA

PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. URBANISTICA
RESP. SERVIZIO: SETT. URBANISTICA

Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. {200 del settore

sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA: 21/06/2012

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGN! GIA' ASSUNTI:
IMPEGNGO NR. 977/0:

TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA® RESIDUA:

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA’ ASSUNTI:
IMPEGNO NR. 977/0:

TOTALE IMPEGNI:

DISPONIBILITA' RESIDUA:

2012

816,55

76.508,00

34.716,61
816,55
35.533,16

40.974,84

3.000,00

2.183,45
816,95
3.000,00

0,00

ai

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Comune di Molfetta ESERCIZIO:
Provincia di Ban
POIVA 003061801720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO : 2010 2407/0 DATA: 31/12/2010 IMPORTO:
OGGETTO: SPESE PER UATTIVITA' FORMATIVA PERSONALE SOCIALITA'

SUBIMPEGNO DI sPESA: 2010 24071 DATA: 21/06/2012 IMPORTO:

2012

2.500,00

2.500,00

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER

| LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

ATTO AMMINISTRATIVO:  FT NR. 1 DEL 07/01/2010

Bilancio

TITOLO: 1 - SPESE CORRENTI

FUNZIONE: 10 - FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE

SERVIZIO: 04 - ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERSI ALLA PERSCNA

INTERVENTO: 03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2010 IMPORTO IMPEGNOQ:
CAPITOLO: 10382

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA
PERSONALE SOCIALITA' SUBIMPEGNO NR. 2407/1:

SUBIMPEGNI GIA* ASSUNTI:

DISPONIBILITA' RESIDUA:
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. SPESA: SETT. SOCIALITA'

RESP. SERVIZIO: SETT. SOCIALITA’

Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200 _ del settore

2.500,00
0,00
2.500,00

0,00

ai

sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

'DATA: 21/06/2012

Il Responsapile del Servizio Finanziario



PUBBLICAZIONE

Pubblicato all’albo Pretorio on-line del Comune di Molfetta per 15 giorni consecutivi

ol gyt G201

1 Segretarfo f'¢munale

tamerg
Per 1’ esecuzione:

Al

Al

Al




