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OGGETTO: Affidamento del corso dr fonnazione e inf'ormazione base sulla sicurezza nei luoghi di
ìavoro. per i lavoratori comunali con contratto di lavoro subordinato già in organrco alla daîa del
31.12.2010, di cui agli artt. 36 e 37 del D.L.r,o n.81/08 e srni, alla Soc. TECSIAI- di Gilberto
lannone & C. s.a.s. sita da Molfetta. Lnporto complessivo IVA inclusa € 7.514,l0 .

**+***+***+**

. Degli artt. 107. 151 comma 4", '183 comma 9" D Lgs. 267 Cel 18.08.2000 (T.U. Leggi sùllordinamento degli EE. Ll.):

. Degli artt 4.cnmma2'e 17, D.Lgs. n.165 del 30.03.2001,

. Dello Statulo Comunale;

. Del Regolamenlo diConlabilità;

. Dellart. 3 della Legge '136 del 23.08.20'10 e ss.mm.ii.,

. Delibera di Consiglio comunale n.31 del 04.07.2011 di approvazione del bilancio di prevrsrone;

. Delrbera di Giunta .omunale n.173 deì 20.09.2011 dr approvazione del PEG 201'1;

. Codice C U.P. n.

. Codic€ c.l-G. n.



Il Dirigente del Settore AA.GG.
Premesso che:

-Ai sensi dell'art. 15, c.l, lett. n) del D.L.vo n.8l/08 e smi (principi generali) e dell'art. 18, c.l lett. l). il
datore di lavoro di ogni attività lavorativa con presenza di lavoratori subordinati o ad essi equiparati, deve
procedere a formare ed informare i lavoratori sui rischi insiti nei luoghi di lavoro e nelle singole lavorazioni;
-con precedente e separato provvedimento si è proceduto a fbrmare con apposito corso di formazione base
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro i lavoratori neoassunti con inizio dal 01.01.2011 (ex co.co.co. ed ex
l.s.u.):
-secondo il recente accordo del 21.12.201I pubblicato in C.U. n.8 del 11.01.2012, tra il Mistero del Lavoro e

delle Politiche Sociali, il Ministro della Salute, le Regioni e le Provincie Autonome. icorsi di formazione
base sulla sicurezza nei luogo di lavoro di cui al D.L.vo n.8l/08 e smi devono essere aggiornati ogni 5 anni;
-i lavoratori comunali cor'ì contratlo a tempo indeîerminato, già in organico alla data del 30.12.2010, hanno
frequentato un corso di formazione base negli anni 2000-2001 e comunque in tutto tale lempo, parte dei
lavoratori hanno cambiato le mansioni e il luogo di lavoro e lo stesso D.L.vo n.8l/08 e smi ha previsto dei
nuovi rischi, non previsti nel D.L.vo n.626194, di cui tali lavoratori non sono al corrente;
-per tali motivazioni si ritiene di sottoporre tale seconda parte del personale comunale ad un nuovo corso di
formazione base sulla sicurezza secondo i contenuti dell'accordo del 21.12-201l, anziché al semplice corso
di aggiornamento, con un numero di ore minimo pari a l2 (per rischio medio) anziché di 6 ore
(aggiornamento);
-in considerazione del notevole lasso di tempo trascorso da tale primo corso di formazione base sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro è necessario, in tempi brevi, adempiere al disposto di cui all'art. 18, c. l, lett. l)
del D.L.vo n.8l/08 e smi, per tale seconda parîe del personale comunale;
-tale tipo di formazione è prevista anche dall'art. 36, c.l, lett. a) e dal comma 2, lett. a), lett. b) e lett. c) del
D.L.vo n.8li08 e smi:
-per i diversi immobili comunali e unità autonome, risuhano già nominatì i dirigenti e responsabili con
mansioni di datori di lavoro, ai sensi del D.L.vo n.8l/08 e smi, così come riportato nella D.C.C. n.8 del
t3.02.20t2:
-nella stessa D.G.C. risultano riportati anche inominati dei tre rappresentanti dei lavoratori per Ia sicurezza
(RLS);
-di recente a seguito delle nuove elezioni della RSU, sono stati designati i nuovi RLS, di cui si è già chiesto
all'ufficio competente I'aggiornamento della suddetta D.C.C.;
-sulla scorta dell'elenco di detto personale, inviatoci dall'ufficio gestione del personale, elaborato
ulteriormente da tale U.O. con i diversi compiti a cui sono dediti i singoli lavoratori, si è proceduto
formalmenîe ad interpellare n.3 ditte del settore per la richiesta di un preventivo per tale nuovo serviziol
-dai preventivi pervenuti a tale U.O., in busta chiusa, la Soc. TECSIAL di Gilberto Iannone & C. s.a.s. sita a
Molfetta in Via Oleifici dell'ltalia Meridionale - Lotti C9-Cl0 Zona Artigianale, l'ìa presentato l'offerta piir
conveniente, pari a € 7.514,10, IVA inclusa, per complessivi 207 lavoratori con contratto di lavoro
subordinato o ad esso equiparaîo, già assunti con contratto a tempo indeterminato alla data del3l.12.20)2,
-nella lettera di richiesta di offena sono riponate le condizioni operative per I'espletamento di tali corsi
prevedendo un numero massimo di lavoratori per seduta pari a 30t

Ritenuto di adempiere al disposto dell'art.36, c.l, lett. b) del D.L. vo n.8li08 e smi, affidando il relativo
servizio alla Soc. TECSIAL di Gilberto lannone & C. s.a.s. di Molfetta con una spesa complessiva di €
?.514,10, IVA inclusa;

Ricorrendo le condizioni di cui all'art. 125 comma I I del D.L.vo n.163/08 e smi, per I'affidamento diretto
del servizio, interpellando anche una sola dina:

Yisti:
-il D.L.vo n.8 I /08 e smi;
-le offerte del relativo servizio e il verbale d i aggiud icazione del 0 I .06.201 2;
-il D.L.vo n.267l00 e smi:
-il regolamenîo comunale sugliappalti e conîratti;
-lo Statuto comunale;
-l'accordo quadro del 21.12.201 I ;
-l'elenco del personale con contratto di lavoro subordinato già contrattualizzati alla data del 31.12.2010,
distinti per mansionie luogo di lavoro;



l)

Accerlata la propria conìpetenza all'adozione deì presente prowedimento ai sensi deìl'art. 107 del D.Lgs.
n.267 i00 e smi, dando atlo che ai sensi dell'art. 192 dello stesso D.L.vo taìe pror,r'edimento ha anche valore
di determina a contrarre;

I/isro il parere di regolarità contabile del Dingente dcl Settore Economico e Finanziario. ai sensi dell'art. I 5l
. coÍuria 4 T.U. EE. LL. quale D.L.gs. 267100;

nitu quanlo su premesso e nrctiyolo:

DETERMINA

Affidare il servizio per il corso di formazione e informazione base sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
di cui al D.Lgs 8l /2008 e srni, per i n.207 lavoratori con diverse mansioni di cui all'elenco allegato al
presente prowedimento, già in organico alla data del 3l.12.2010, alla Soc. TEC-SIAL di Gilberto
Iannone & C. s.a.s., sira a Molfelta in Via Oleifici dell'Italia Meridionale Lotti C9-Cl0 (Znna
Artigianale). per un impofo di € 7.514,I 0, IVA inclusa;
Dare atto che il corso si svolgerà in non meno di setle tomate da 12 ore ciascuna ( con le date da
determinare preventivamente e comunicare agli interessati e colr massinro 35 paflecipanti per toÌnata ),
stabilendo che la sede dci corsi sarà Ia sala riunioni degli uffici comunali di Via Martiri di Via Fani e

che i corsi e le tomate si svolgeranno durante le ore di lavoro;
Dare mandato alÌ'uf'ficio mandati del Settore Economico e Finanziario per il pagarrento in unica
soluzione e senza ulteriori fomralità, previa certificazìone del direttore dell'eser:uzione (istr. dir. lng. O.
De Bari) circa l'espletamento del corso di fomrazione e infomrazione e presentazione delÌa làttura
quietanzata dal responsabile del procedimento e dal dirigente AA.GG. allegata alla specifica di
liquidazione tecnico-contabile. con allegato il DURC in corso di vaÌidità;
Imputare la spesa compÌessiva di € 7.514,10 come segue:

-cap. n. 10359 " " per €. 500,00 (Settore Ec. e

"per €. 119.00 (Settorc 'ì'nbuti e

" per €. 302,30 (Seîtore l-L.PP.)

Finanziarìo) impepno n. del bilancio comunale del 2012 ;

Concessioni) impeg'no n. del bilancio comunale del 2012 ;

impegno n. del bilancio conrunale del 2012 :

2)

3)

4)

-cap. n. 10362 "

-cap. n. 10364 "

-cap. n. 10366 "
impegno n. del bilancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10371 "
impegno n. deì bilancio comunale dcl 2012 ;

-cap. n. 10378 "
impegno n. __ del bilancio comunale del 2012 ;

-cap. n. 10382 "

" per €.2.276,25 (Settore Demografia)

" per €. 1.000.00 (Scttore Sicurezza)

" per €. 816,55 (Settore Territorio)

s)

6)

7)

" per €. 2.500,00 (Settore Socro
Educativo) impcgno n. del bilancio comunale del 2010 :

Dare atto che il presente pror.vedimento ha vaìore di confrano di affidamento diretlo privato tra le panr
con obbligo di registrazione solo in caso d'uso, demandando i relativi adempimentì di natura
contrattuale e di pubblicità all'Ufficio Appalti e Contratti;
Dare atto che ai scnsi della l-egge 13 agosto 2010 n.136 e ss.rnm.ii. I'Assuntore del senizio assume
îutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art.3 della Legge tesîè norninaîa e

ss.mm.ii. e di imrnediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla Prelettura di Bari, delle
evenluali notizie d'inadempimenlo agli obblighi di tracciabjlità luranziaria;
Dare atto che il presentc provvedimento non contiene dati personali sensibili (I).L.vo n.l9ó/2003) e che
alla copia orìginale da pubblicare suil'albo online vengono allegate ìc aîtestazioni degli impegrri di
spesa, precisando che la restante documentazione (of'fene pervenule, elenco personaie da sottoporre a

corso di fòmrazione e verbale di aegiudicazione) non viene allegata alla copia da pubblìcare sull'abo
online in quanto il lìie così prodolto comporîeretrbe una capacilà rìote\'ole rìon compatibile son il
software di consultazione deil'albo online. precisando che comunque tale documentazione è visionabile
presso gli uffici della U.O. Progettazione e Manutenzione lmpianti Settore l-l-.PI).. siti in Via Martid
di Via Fani snc. negli orari di ufficitr;
Dare atto che l'istruttoria del oresenîe provvedinìenlo, ai scnsi dell'an..l della l-. n.241/90 e ss.mn.ii. c

stata curata dall'lng. ()nofrio de Bari con la soìlaborazione del p.i. Turtur Cresccnzo e che I'ing. Dc
Bari O. assume l'incarico di direttore dell'esecuzìone:

8)



9)

10)

'lrasmettrre il presente provvcdinÌenîo, per opportuna conoscenza al Sindaco, al Responsabile del
procedimento, al Responsabile dell'Uflìcio Gestionc del personale, al Dirigcntc dcl Settore Econonico
e Finanziarjo. al Dirigente del Settore Demografia-Appalti-Contraîti. ai tre Rappresentanti dei
lavoralori per la sicurezza. alla società incaricata del sen,izio in analisi, al ResponsabiÌe del Serrrizio
Prevenzione e Protezione, ai singoli datori di lavoro così corne nominati nella D.G.C. n. 08/2012, per
gli adempimenti di rispettiva competenza;
ll presente pro'r''vedimento. compofando impeEro di spesa viene, alresì. trasmesso al Dirigenie dcl
Settore Economico e lrinanziario per il prescritto visto di regolarità contabile alt$tante la copertura
finanziaria ai sensi deÌl'art. l5l conma 4o e dell'art. 153 comma 5o. dcl D.L.vo n.261/00 e dryerrà
esecutivo contestuahì'ìenîe all'apposizione del visto di regolarità contabile dei citalo Dirigente e alla

d;ffi;: ll Responsabile
del procedimenîo dell'istruttoria

Qng. O. Dc Bari)

Wv



Comune di Molfetta
I'rovincia di Bari
P tv^ 00106liì0710

ESERCIZIO: 2012

tMPEcNo Dt sPEsA' 2012
OGGETTO: AFFIDAMENTO

I LAVORATORI

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

972t0 DA|A: 2110612012 IMPORTO: 500,00

DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NÉI LUOGHI DI LAVORO PER
COI\4UNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

Bila ncio
ANNO.. 2012

rtroLo: 1 - SPESE CORRENTI

FUNztoNE: 01 - FUNZIONI GENERALI Dl AMMINISTRAZIO

sERvtzto: 03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,P

tNrERvENro: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione
ANN': 20'12

CAP|TOLO: '10359

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA, FORMATIVA DEL
PERSONALE GESTIONE FINANZIARIA

STANZIAMENTO ATÍUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNfl:

IMPEGNO NR. 97AO:

TOTALE IMPEGNI:

DIS PON I BI LITA' R E SIDU A:

STANZIAMENfO ATTUALE:

IMPEGNI GIA'ASSUNTI:

IMPEGNO NR. 97AO:

TOTALE IMPEGNI:

D IS PON IBILITA' RE SI DU A :

187.338,00

139.354,60

500,00

139.854,60

47.483,40

2.500,00

912,00
500,00

1.412,00

1.088,00

PRoGErro: ATTIVITA' ORDINARIA

REsP. sPEsA; SETT. ECONOI\4lCO FINANZIARIO

RE9P. sERvtzto: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolarità contabìle della determinazione dirigenziale N.
sensi dell'art.15'l comma 4 del T.U. EE.LL.

/200 del settore at

$

DATA: 2110612012

Servizio Finanziario



Comune di Molfetta
l'rovincia di Bari
P lvA 00306irJ07:0

\MPEGN1 Dt SPÉSA' 2012
oGGErro: AFFIDAMENTO

I LAVORATORI

Bilancio
ANNO: 2012

rtroLo: 1 -SPESE CORRENTI

FUNztoNE: 01 - FUNZIONI GENERALI Dl Al\41\4lNlSTRAZIO

sERvtzto: 04 - GESTIONE ENTRATE TRjBUTARIE E SER

INTERVENT?: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2012

cAPtToLo: '10362

occErro: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA DEL
PERSONALE TRIBUTI

PRoGErro: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. sPEsaj SETT. TRIBUTI

RE9P. sERvtzto: SETT. TRIBUTI

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenzìale N.
sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DAÍA:2110612012

EsERclzlo: 2012

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

97310 DA|A: 2110012012 IMPORTO: 1 1 9,00

DEL CORSO DI FORIVIAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPÉGNO NR.973/O:

TOTALE IMPEGNI:

D IS PON IBILITA' R ESI DU A :

SfANZIAMENTO AfTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPEGNO NR. 973/O:

TOTALE IMPEGNI:

D IS PON IB I LITA' R E SI DU A:

447.463,00

68.578,27

1 r 9,00

68.697 ,27

378.765,73

750,00

512,O0

1 19,00

631,00

1 19,00

/200 del settore at

A)

ll
ll Responsabile Servìzio Finanziario



Comune di Molfetta
Provincia di Bari

P tv^ 0010ó180720

EsERCtztO: 20'12

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

\MPEGNj DI SPESA 2012
OGGETTO: AFFIDAMENTO

I LAVORATORI

s74lo oara: 211O612012 IMPORTO: 302,30

DEL CORSO DI FORI\4AZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PÉR
COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA I\4OLFETTA

Bila ncio
AN/VO; 2012

rtroLo: 1-SPESECORRENTI
FUNztoNE: 01 - FUNZIONI GENERALI Dl AMMINISTRAZIO

sERvtzto: 06 - UFFICIO TECNICO

tNTERvENÍo: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 2012
?AP|TOLO: 10364
oGGErro: SPESE PER L'ATTIVITA' FORI\4ATIVA

PERSONALE UFFICIO TECNICO

STANZIAMENTO AfTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPEGNO NR. 974/O:

TOTALE IMPEGNI:

DIS PONI BI LITA' RESIOU A :

STANZIAMENÍO ATfUALE:

IMPEGNI GIA'ASSUNfl:

IMPEGNO NR. 974/O:

fOTALE IMPEGNI:

DIS PONI BI LITA' R ESIDU A :

248.218,00

163.799,92

302,30

164.102,22

84.1 15,78

3.000,00

2.697,70

302,30

3.000,00

0,00

PRoGErro: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP- sPEsAj SETT. LAVORI PUBBLICI

RESP. sERvtzto: SETT. LAVORI PUBBLICI

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenziaìe N. /200
sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

DATA:211a612012

del settore al

ú

\t

Finanziario



Comune di Molfetta
Provrncia di Bari
P lvA 00306llir)720

Bilancio
ANNo: 2012

rtroLo: 1 - SPESE CORRENTI

FUNztoNE: 01 - FUNZIONI GENERALI Dl AMMINISTRAZIO

sERvtzto: 07 - ANAGRAFE, STATO ClVlLE, ELETTORAL

INTERVENTo: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione

ANNO: 20'12

cAPtToLo: 10366
OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA. FORMATIVA DEL

PERSONALE DEMOGRAFIA

PRocE tro: ATTIVITA' ORDINARIA

nisp, spes,a' SETT. DEMOGRAFIA - APPALTI E CONTRATTI

RE'P. sERvtzto: SETT. DEMOGRAFIA - APPALTI E CONTRATTI

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenziale N.
sensi dell'art.15l comma 4 del T.U. EE.LL.

ESERCIZIO: 2012

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

rMpEGNo Dt spEsA 2012 97510 0ere: 211O612012 tMPoRro: 2.276,25

occErro: AFFIDAMENTO DEL CORSO Dl FORIVAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI Dl LAVORO PER
I LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNfl:

IMPEGNO NR. 975/O:

TOTALE IMPEGNI:

D IS PON TBIUTA' RE SI O U A :

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPEGNO NR.975/O:

TOTALE IMPEGNI:

DIS PONIBILITA' RE S I D U A :

112.377,00

60.211 ,20

2.276,25

62.487 ,45

49.889,55

5.300,00

1.054,85
2.276,25

3.331 ,10

1.968,90

/200 del settore al

fr

DATA:21lOGl2O12

Servizio Finanziario



Comune di Molfetta
I'rovincia di Bari
P lvA oou06llì07:0

ESERCIZ|O: 2012

oGGErro: AFFIDAI\4ENTO DEL CORSO Dl FORIMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI Dl LAVORO PER
I LAVORATORI COMUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA IVOLFETTA

ATTESTAZIONE DI

\MPEGN) Dt sPEsa, 2012 97610

COPERTURA FINANZIARIA

Dera: 2110612Q12 IMPORTO: 'L000,00

569.573,00

238.845,51

1.000,00

239.845,51

329.727 ,49

3.750,00

1.212,00

1.000,00

2.212,00

1.538,00

Bila ncio
ANNO: 20'12

rtroLo: 1 - SPESE CORRENTI

FUNztoNE: 03 - FUNZIONI Dl POLIZIA LOCALE

sERvtzto: 01 - POLIZIA l\4UNICIPALE

tNrERvENro: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2012

CAP|TOLO: '10371

o'GGErro: SPESA PER L'ATTIVITA' FORI\4ATIVA DEL
PERSONALE POLIZIA

PRocErro: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. sPEsA; SETT. SICUREZZA

RESP. sERvtzto: SETT. SICUREZZA

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenziale N.
sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA'ASSUNTI:

IMPEGNO NR.976/0:

TOTALE IMPEGNI:

DIS PON I BI LIf A' R E SIDU A:

STANZIAMENfO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPEGNO NR.976/0:

fOfALE IMPEGNI:

D IS P ON IBILI T A' RE S I D U A :

/200 del settore at

Ll
.t,

DATA:2110612012

ll Responsab le del Servizio Finanzlario



Comune di Molfetta
Provincia di Bali
I' IVA (Xì:t(16ì110721)

ESERCtZtO: 2012

ATTESTAZIONE

IMPEGN) Dt sPEsA' 2012 97710

DI COPERTURA FINANZIARIA

oere: 2110612012 IMPORTO:

occErro: AFFIDAMENTO DEL CORSO Dl FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI Dl LAVORO PER
I LAVORATORI COIVUNALI ALLA SOC. TECSIAL DA MOLFETTA

81 6,55

76.508,00

34.716,61

816,55

35.533,16

40.97 4,84

3.000,00

2.183,45
810,55

3.000,00

0,00

Bilanc io

ANNO. 2012

rtroLo: 1 -SPESE CORRENTI

FUNztoNE: 09 - FUNZIONI RIGUARDANTI LA GESTIONE D

sERvtzto: 01 - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRIT

tNrERvÉNro: 03 - 0103 PRESTAZIONI Dl SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione
ANNoi 20'12

CAPITOLO: '10378

oGGEÍro: SPESE PER L'ATTIVITA' FORI\4ATIVA DEL
PERSONALE URBANISTICA

PRocErto: ATTIVITA' ORDINARIA

REsP. sPEsAi SETT. URBANISTICA

RE9P. sERvtzto: SETT. URBANISTICA

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenziale N

sensi dell'art.151 comma_4 del T.U. EE.LL.

DATA:2110612A12

/200 del settore

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPÉGNI GIA'ASSUNTI:

IMPEGNO NR.977/O:

TOTALÉ IMPEGNI:

DIS PON I BI LITA' R ESIDU A :

STANZIAMENTO ATTUALE:

IMPEGNI GIA' ASSUNTI:

IMPEGNO NR.977/O:

TOTALE IMPEGNI:

DIS PONIBILI TA' RESI D U A :

at

il
ll Responsabi e del Servizio Finanziario



Comune di Molfetta
Provncia di Bari
P IVA 00106 t80710

ESERCIZIO: 20't2

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

tMpEGNo: 2010 240710 DA|A: 3111212010 tMPoRro:

OGGETTO: SPESE PER L'ATTIVITA' FoRl\.4ATlVA PERSONALÉ SOCIALITA'

suBrMpEGNoDt spEsA: 2010 240711 0ara: 21106/2012 tMpoRro: 2.500,00

OGGETTO: AFFIDAMENìO DEL CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER
I LAVORATORI COIMUNALI ALLA SOC- TECSIAL DA MOLFETTA

ATTO AMMINISTRATIVO: FT NR. 1 DEL 0710112010

2.500,00

2.500,00

0,00

2.500,00

0,00

Bila ncio

TtfoLo:

FUNZIONE:

SERVIZIO:

INfERVENTO:

1 - SPESE CORRENTI

1O - FUNZIONI NEL SETTORE SOCIALE

04 - ASSISTENZA. BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERSI ALLA PERSONA

03 - 0103 PRESTAZIONI DI SERVIZI

Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2010

CAPtToLo: 10382
oGGErro: SPESE PER L'ATTIVITA' FORMATIVA

PERSONALE SOCIALITA'

PRoGErro: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. sPEsA; SETT. SOCIALITA'

REsP. sERvtzto: SETT. SOCIALITA'

Si atiesta la regolarità contabile della determínazione dirigenziale
sensi dell'art.151 comma 4 del T.U. EE.LL.

N /200 del settore at

IMPORTO IMPEGNO:

SUBIMPEGNI GIA' ASSUNfl :

SUBIMPEGNO NR. 2407/1:

DIS PONI BI LITA' R ESIDU A:

DATA:211a612012

ll Responsa ile del Servìzio Finanziario



PUBBLICAZIONE

Pubblicato all'albo Pretorio on-line del Comune di Molfetta per 15 giomi consecutivi

dur--:-:116-uj 13-- ul -- -;-l_+{6Jslz

Per I' esecuzione:

AI

Il Segreta

'.1"t : ' '

AI

AI


