N\ \ \ \ N\

M\

s A BB N 5 W
Settore Affari Generali 1

Nr. 5(4 [ﬁJU/

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE|

Nr. 403 del 34 /03/2014

OGGETTO: Collocamento a tiposo, a decorrere dal 1°/06/2014, della sig.ra De Sario
Maria, dipendente comunale a tempo indeterminato con profilo
professionale di “Istruttore direttivo” (Categ. D — posizione economica D/1).

IL DIRIGENTE

VISTIL:

o gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e [I’art. 4, comma 2, D.L.gs. n. 165 del 30 marzo 2001;

e |o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

®

il vigente Regolamento sul Procedimento Amministrativo, approvato con deliberazione C.C. n.
21 del 18/11/2013;

VISTA la retro riportata proposta di determinazione, predisposta e trasmessa dal Responsabile del
Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/08/1990 n. 241, che per il presente
provvedimento non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile
del Procedimento e per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo:
o dalla data odierna in quanto lo stesso non comporta spesa;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 e 3 — e 27 del D.Lgs.
33/2013; — /

IL DIRIGENTE Il‘é ARICATO
del Settore Affai"i enerali
(arch. Lazzaro Pappagallo)

.




IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell’art. 6 della legge n. 241/1990)
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per I’adozione

del provvedimento finale

SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione al Dirigente del Settore competente.

ATTESTA

al riguardo la regolarita del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso ¢ stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Molfetta
nonche dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art 147-bis
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 e del Vlgente Regolamento Comunale sui Controlli Interni,
approvato con deliberazione del Commlssamj ﬁtéaordlnarlo n. 49/2013.

IL RESPQNSA ILE DEL PROCEDIMENTO
u'/ (""/"7‘96 ,?/(

IL DIRIGENTE INCARICATO
DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Vista ’istanza in data 22/01/2014, registrata in pari data al n. 5234 del protocollo comunale, con
la quale la sig.ra De Sario Maria, nata a Molfetta il 23/08/1948, dipendente comunale a tempo
indeterminato con profilo professionale di “Istruttore direttivo” (Categ. D — posizione economica
D/1), ha chiesto di essere collocata in pensione a decorrere dalla data del 1° giugno 2014;

Visto il combinato disposto degli artt. 1 — comma 1 e 5 del D.Lgs. n. 503/92, come modificato
dall’art. 11 della legge n. 724/94, che fissano 1 limiti di eta per il pensionamento di vecchiaia,
facendo salvi quelli piu elevati previsti dai singoli ordinamenti del pubblico impiego;

Rilevato che ai sensi del combinato disposto dei commi 3 e 14 dell’art. 24 del D.L. n. 201 del
6/12/2011, convertito nella legge n. 214 del 22/12/2011, i dipendenti che alla data del
31/12/2011 hanno maturato i requisiti per 1’accesso al pensionamento vigenti prima del D.L. n.
201/2011, sia per eta anagrafica, sia per anzianita contributiva di 40 anni indipendentemente
dall’eta, sia per somma dei requisiti di eta e anzianita contributiva, c.d. “quota”, anche se sono
ancora in servizio, rimangono soggetti al regime previgente ai fini dell’accesso e della
decorrenza del trattamento pensionistico di vecchiaia o di anzianita;

Vista la legge 24/12/2007, n. 247 recante norme in materia di lavoro e previdenza sociale;

Rilevato che I’art. 1 — comma 2 — lett. a) della surrichiamata legge dispone, tra 1’altro, che il
diritto per 1’accesso al trattamento pensionistico di anzianita per i lavoratori dipendenti e
autonomi iscritti all’assicurazione generale obbligatoria si consegue, fermo restando il requisito
di anzianitd contributiva non inferiore a trentacinque anni, al raggiungimento dei requisiti di eta
anagrafica indicati nella tabella B) allegata alla medesima legge n. 247/2007 (quota *“97” quale
somma di eta anagrafica e anzianita contributiva);

Accertato che la sig.ra De Sario Maria, alla data del 31/12/2011 era in possesso dei seguenti
requisiti:
e cta anagrafica: anni 63, mesi 4 e gg. 8;
e anzianita contributiva: anni 39, mesi 8 ¢ gg. 4, comprensivi del periodo di ricongiunzione ex
lege n. 29/79;
e, pertanto, poteva accedere al pensionamento di anzianita gia dal 1° gennaio 2012, ai sensi della
previgente normativa;




Ritenuto, pertanto, di poter accogliere I’istanza della sunnominata sig.ra De Sario Maria e, per
I’effetto, collocarla a riposo con decorrenza dal 1° giugno 2014;

Precisato che la dipendente in parola ¢ inquadrata nel profilo professionale di “Istruttore
direttivo” collocata nella Cat. D) — pos. econ. D/1);

Visti:

il D.Lgs. 30/12/1992, n. 503;

la legge 24/12/2007, n. 247,

la legge 22/12/2011, n. 214;

il D.L. 6/12/2011, n. 201, convertito nella legge n. 214/2011;

il vigente Statuto comunale;

il TUU.EE.LL. approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Accertata la competenza all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

Per tutto quanto in narrativa premesso e che qui si intende integralmente richiamato;

L.

Collocare a riposo la sig.ra De Sario Maria, nata a Molfetta il 23/08/1948, dipendente
comunale a tempo indeterminato con profilo professionale di “Istruttore direttivo” (Cat.
D — pos. econ. D/1), con effetto dal 1° giugno 2014, ai sensi dell’art. 1 — comma 2 — lett.
a) della legge n. 247/2007, con diritto al trattamento di quiescenza per il periodo di
servizio utile alle dipendenze di questo Ente.

Dare atto che la sigra De Sario Maria, alla data del 31/05/2014, avra maturato
complessivi anni 42, mesi 1 e gg. 4 di servizio, ivi compreso il periodo di ricongiunzione
ex lege n. 29/79, con una eta anagrafica di anni 65, mesi 9 e gg. 8.

Comunicare le determinazioni di cui al presente provvedimento alla dipendente
interessata.

Il presente provvedimento non deve essere pubblicato ai sensi degli artt. 26 ¢ 27 del
D.Lgs. n. 33/2013 in quanto ¢ atto di mera gestione.

Copia conforme all’originale dovra essere trasmessa al Sindaco, all’Assessore al
Personale, al Segretario Generale, al Dirigente del Settore Territorio, al Dirigente “ad
interim” del Settore Economico-Finanziario e all’U.O. Gestione Personale.

Il presente atto non contiene dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2013, n. 196 “Codice in

materia di protezione dati personali”.

Dirig.: De Sario Maria Collocamento in pensione 1/06//2014
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