
N.r. 60

ETERMINAZIOI\IE DIRIG

Nr. 586 aet,l6'05-!O,14
OGGETTO: Liquidazione compensi per lavoro straordinario prestato nei mesi di Gennaio-

ilarzo 2014.

IL DIRIGENTE

VISTO:
o gli arft. 107, 163 - commi I e2e l83,comma9, del D.Lgs. nr.267 del lE agosto 2000;. I'art.4, comma 2, D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;
o il vigente Regolamento sul Procedimento Amministrativo, approvato con deliberazione C.C. n.2t

del l8llll20l3;
YISTA la retro riportata proposta di determinazione, predisposta e trasmessa dal Responsabile del
Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;
DATO ATTO' ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 /8ll99o n.241, che per il presente prowedimento
non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile dei Procedimento
e per chi lo adotta; '

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;
DI DARE AITO che il presente prowedimento i esecutivo:

o dalla data di apposizione del visto da parte del Dirigente dei Servizi Finanziari ai sensi dell,art. l5l e
147 bis del D.Lgs. l8/8/2000 n. 267

ATTESTA

la regolarita tecnica dell'atto e la coftellezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis del D.Lgs.
18/812000 n.267 .

Ai fini della pubblicita e della hasparenza amministrativa, sari pubblicata all'albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verri inserito nella seiione ,,amministrazione
trasparente" secondo le indicazioni degli artt. 26 - com mi Z e 3 - e 27 del D.Lgs. 33D013;

@)*...-*
.A. d'Abramo
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell'ort. 6 della legge n. 241/1990)

In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per l'adozione del
prowedimento finale

SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione al Dirigente del Settore competente.

ATTESTA
al riguardo la regolarita del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso d stato espletato nel rispetto
della vigente disciplina normativa statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Molfetta nonchd dei
principi di regolarita e correltezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art 147-bis comma 1,

IL DIRIGENTE INCARICATO
DEL SETTORE AFFARI GENERALI

visto l'a(. 107 del D.to Lgs. 18/8/2000, n.267 in base al quate spettano, fra l'altro, ai Dirigenti gli
atti di amministrazione e di gestione del personale;

Considerato che ai sensi della surrichiamata normativa gli atti relativi alla liquidazione dei
compensi per lavoro straordinario rientrano nella competenza dei Dirigenti;
Visto l'art. 14 del C.C.N.L. 1998/2001 epigrafato "Lavoro straordinario;;
Msto l'art. 18 del C.l.D. 2O0A20OS epigrafato "Lavoro straordinario";

Constatato che il personale nominativamente indicato nel prospetto allegato a far parte integrante
e sostanziale del presente atto, ha effettuato lavoro straordinario regolarmente autorizzaio e/o
cartellinato nei mesi gennaio - mazo 2014 per attivitA urgenti ed indifflribili, oltre che necessarie
per il buon funzionamento dei servizi comunali;

Ritenuto di procedere alla liquidazione dei compensi per lavoro straordinario secondo gli allegati
prospetti nei quali sono riportate le ore risultanti dai cartellini individuali di presenza, nonih6 le ore
di prestazioni straordinarie indicate a fianco di ciascuno dei sottonominati dipendenti per le
esigenze operative di cui alle sottospecificate note:

TATTOLI MARCO

ANNESE SABINO

- note dell'1'l e 27 matzo 2014, a titma dell'interessato, per attivita
svolta nel mese di mazo (7 ore) all'assistenza tecnica per I'utilizzo
impianto microfonico all'aula consiliare;

-nota del 1210312014, a firma dell,interessato, per
accompagnamento a Roma di amministratori comunali (n. 12 ore).

Precisato che la somma occorrente per la liquidazione dei compensi per lavoro straordinario
relativo ai mesi di Gennaio - Mazo 2014, ammonta ad € 11.367,59;

Visti i CC. CC.NN.LL. 114t1999 -22t1t20o4 - l,tt tZOOA e 3lnDOOg;
Visto il T.U. EE. LL. approvato con D. Lgs. .18/09/2000, n.261;
Accertata la competenza dell'adozione del presente prowedimento, ai sensi dell,art. 107 clel T.U.
EE. LL. approvato con D.to Lgs. 18/08/2000 , n. 267;

DETERMINA

deliberazione del Commissario 49t2013.

IL RESPON8ABILE DEL PROCEDIMENTO
( tiUyLp/ 2{



1. Liquidare, per le motivazioni in nanativa, al personale nominativamente riportato nel prospetto

allegato al presente prowedimento a farne parte integrante e sostanziale, icompensi per le
ore di lavoro straordinario eseguite nei mesi di gennaio - ma(zo 2014, pergli importi individuali
indicati a fianco di ciascuno.

2. lmputare la somma complessiva occorrente per la presente liquidazione, ammontante ad €
1 1.367,59 come di seguito specificato:

- C 2.021 ,73 al Cap. PEG 10030 'Compenso lavoro straordinario personale organi
istituzionali (segreteria sindaco);

- C 1.113,70 al Cap. PEG 10032 "Compenso lavoro straordinario al personale addetto al
funzionamento del Consiglio Comunale;

- € 984,20 al Cap. PEG 22230'Compenso lavoro straordinario al personale attivita cufturali';
- € 7.247,96 al Cap. PEG 10800 "Compenso Lavoro straordinario personale Segreteria

Generale';

del Bilancio di previsione 2014, in corso di formazione.

3. La presente determinazione, comportando impegno di spesa, viene trasmessa al Dirigente del
Settore Economico - Finanziario per la prescritta attestazione di regolaritA contabile e
copertura finanziaria di cui all' art. 151 - comma 4 - del D.to Lgs. 18/8/2000, n. 267 e diverra
esecutiva con I'apposizione della predetta attestazione.

4. Dare atto che il presente prowedimento non deve essere pubblicato ai sensi degli artt.26 e 27
del D.Lgs n. 33/2013, in quanto riguarda spese contrattuali del personale.

Copia conforme all'originale dovre essere trasmessa a:

o Sindaco
. Settore Affari Generali - Unita Operativa Gestione Personale.
o Settore Economico Finanziario - Unita Operativa Contabilite del Personale.

"La presente determinazione non contiene dati personali ai sensi del D.Lgs. 30n6n013, n. 196
"Codice in materia di protezione dati personali".



Codice Postale 70056

ELENCO NOMINATIVO DEL PERSONALE
ECCEDENZA ALL'ORARlO D'OBBLIGO.

CITTA' DI MOLFETTA
CHE HA SVOLTO PRESTAZIONI lN

1. DE SANCTIS MICHELE
2. CORRIERI DOMENICO
3. BELLAPIANTA DOROTEA
4. LOSITO ROSA GIUSEPPINA
5. LA FORGIA ISABELLA
6. PISANI DOMENICO
7. DEGENNAROGIROLAMO
8, LAGRASTAGIOVANNI
9. MESSINA FMNCESCO
10. DI LIDDO PIETRO
11. MINUTO PAOLO
12. MASTROPASQUA CONSIGLIA
13. MINERVINI GIOVANNI
14. DE ROBERTIS LUCIA
15. SANC|LtO ANTONTO
16. SPADAVECHIA MARCO ROBERTO
17. NAPPI PATRIZIA
18. GIOVINE ALDO FEDERICO
19, DE CANDIA MAURO
20. PIUMELLI EMMANUELA
21. TATTOLI MARCO NICOLA
22. PORCELLI TOMMASO
23. ANNESE SABINO

Dott.ssa ngela M.A.



N. Ord. Matr. COGNOME E NOME Pos. Ec. Mese GENNAIO Totale
ore norm.

Totale
ore fest.

Taille
oraria norm.

Tariffa
oraria fest.

IMPORTO
n. ore norm, n. ore fest.

1 95199 't6 0 '16 0 14,09 15,92 225,4

2 3380 6 0 6 0 16,E6 21,32 I t3,16

3 160 Dorotea 0 11 0 14,58 16,48 160,38

4 4920 Rosa c'l 19 0 19 0 12,95 14,64 246,05

5 2380 Pisani Domenico cl 24 0 24 0 12,95 14,64 310,E0

6 3030 Oe Gennaro Girolamo 13 0 13 0 13,23 14,95 ,71,99

7 2s60 La Grasta '18 0 18 0 't3,23 14,95 238,14

E

I

3040 Messina 87 5 0 5 0 't3,23 14,95 66,15

3560 Liddo B6 24 0 24 0 12,74 14,40 305,76

10 470 Minuto Paolo B6 18 0 't8 0 12,74 14,40 229,32

11 460 Minervini Giovanni B5 22 0 22 0 12,52

11 ,4E

14,15 275,14

12 11560 Sancilio Antonio B1 't4 0 't4 0 12,97 '160,72

't3 1710 Spadavecchia Marco B1 11 0 11 0 11,48 12,97 126,28

14 9520't Nappi Patrizia B1 23 0 23 0 11 ,48 12,97 264,O4

15 ,1450 Giovine Aldo Federico A5 42 11 42 '11 11,67 13,20 635,34

16 3080 Piumetti EmmEnuEla- A5 13 0 13 0 1,67 13,20 '151,71

17 11340 De Candia Mauro A4 13 0 13 0 11,44 12,93 118,72

3.829,U
,/

,.-"L';XffiWffi^;'fl'onn"

De Sanctis Michele

Domenico I D6

11



N. Ord. Matr. COGNOMEENO i- Pos. Ec. Mese FEBBRAII Totale
ore norm.

Totale
ore fest.

Tanfia
oraria norm.

f arttfa
oraria fest.

IMPORTO
n. ore norm. n. ore fest.

95199 De SancliE Midete D1 20 0 20 0 t4,09 15,92 281,80

2 160 Bellapianta Dorotea c5 4 0 4 0 14,58 16,48 58,32

3 3510 La Forgia lsabella c1 3 0 3 0 12,95 't4,64 3E,85

4 4920 Losito Rosa Giuseppina c't 24 0 24 0 12,95 14,64 310,E0

5 23E0 Pisani Dornenico- c1 34

15

0 34 0 12,95 14,64 440,30

6 3030 Oe Gennaro Girolamo 87 0 15 0 13,23 14,95 198,45

7 2560 La Grasta Giovanni 87 20 0 20 0 13,23 14,95 264,60

6

9

3040 Messina Francesco 87 7 0 7 0 13,23 14,95 92,61

3560 Di Liddo Pietro B6 21 0 21 0 12,74 14,40 267,il
10 470 Minuto Paolo B6 21 0 21 0 12,74 14,40 267,9
't2 9540 Mastropasqui-onsiglia- B6 2 0 2 0 12,74 14,4 25,4
'13 460 Minervini Giovanni B5 17 0 17 0 12,52 14,15 212,U

't4 10670 De Robertis Lucia B1 4 0 4 0 11,48

'11,48

,| 2,97

12,97

45,92

1E3,68
't5 11560 Sancilio Antonio B1 '16 0 16 0

16 117',to Spadavecchia Marco B1 4 0 4 0 1 'l ,48 't2,97 45,92

17 95201 Nappi Patrizia B1 2E 0 28 0 1'.t,48 12,97 321,41

18 ,1450 Giovine AldoFEdErico- A5 49 11 49 11 11,67 13,20 717,03

19 3060 Piumelli Emmanuela A5 3 0 3 0 1',t,67 13,20 35,01

20 2600 Porcelli Tommaso A5 5 0 5 0 1.67 13,20 58,35

3.866,48

,.n""!"o:1j.?:xffi?f^^"
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=ryTotale
ore fest.

N. Ord. Matr. COGNOME E NOME Pos. Ec. Mese M,ARZO Totale
ore norm.

Tariffa
oraria norm.

Taitta
oraria fest.

IMPORTO
n. ore norm. n. ore fest.

95199 De Sanctis Michele D1 25 0 25 0 14,09 15,92 352,25

2 4920 Losito Rosa Giuseppina c'r 33 0 33 0 't2,95 M,A4 427,35

3 23E0 Pisani Domenico cl 2E 0 2E 0 12,95 14,64 362,60

4 3030 De Gennaro Girolamo 87 14 0 14 0 't3,23 14,95 't85,22

5 2560 La Grasta Giovanni 87 10 0 10 0 13,23 14,95 132,30

6

7

3040 Messina Francesco 87 5 0 5 0 13,23 14,95 66,15

3560 Di Liddo Pietro B6 18 0 18 0 't2,7 4 14,40 229,32

I 470 Minuto Paolo B6 17 0 17 0 't2,74 't4,40 216,58

9 460 Minervini Giovanni B5 17 0 't7 0 't2,52

11,44

14,15 212,U

10 11560 Sancilio Antonio B1 15 0 15 0 12,97 172,20

't1 1'.t710 Spadavecchia Marco B1 8 0 8 0 'l,48 't2,97 91,84

12 95201 Nappi Patrizia B1 35 0 35 0 1'l,48 't2,97 401,80

13 4450 Giovine Aldo Federico A5 32 11 32 '11 1',t,67 13.20 518,64

14 3080 Piumelli Emmanuela A5 3 0 3 0 11 ,67 13,20 35,0'l

'15 4970 Taftoli Marco Nicola 87 7 0 7 0 13,23 14,95 92,6'l

16 Annese Sabino c5 't2 0 12 0 '14,5E 16,48 't74,96

3.671,67

ll Difiq6nl4ettore AA.GG.
Oott.ss ngela Maria Anna



t-'--J Gomune di Molfetta
Provincia di Bari

00306180720

ATTESTAZIONE D! COPERTURA FINANZIARIA

Sl atlesla la regolarita contabile della determinazione dirigenzialo di cur sopra ar sensidetb an.151 comma 4 e art. 147bis delT.U. EE.LL.

t oLFETTA ti. 16/05i2014

Vislo per regolariti della istruttoria ad inlerim

ESERCIZIO:2014 lmpegno di spesa 2014 13OO/O Data: 1610512014 tnpoao: 7 .247 ,96

Ogget o: COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO GENNATO/MARZO 2O14

Atlo Amminlatratlvo: D|R|GENZ|ALE M GG. NR. 60 DEL 16/05/20.14

SIOPE: 1102 - Straordinario per it personate tempo indeterminato

Status: Oofinltlvo

Bilancio

Anno: 2o1q

Missiore.' I - Servizi isljiuzional, generalie digeslione

Stanzlafiento attual@:

lmpegai gia'assunti:

lmpegno nr.1300/0:

fotale impegni:

Oispo n lb il itl resi at ua :

2.769.170,00

2.786.669,19

7.247,96

2.793 917.15

-24 .7 47 ,15

Programma:

Tltolo:

2 - Segreteria generate

1 - Spese conenli

Macroeggregato: 101 - Redditida lavoro dipendente

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitolo:

Oggeno:

Progotlo:

R€sp, spesr.'

Resp. seruizio:

2014

10600

COMPENSO LAVORO STRAORDINARIOPERSONALE SEGRETERIA
GENERALE

ATTIVITA' ORDINARIA

SETT, ECONOMICO FINANZIARIO

SETT. AFFARI GENERALI

Stanzlamento atauale:

lmpagnl gia'assuntl:

lmpegno or,130OlO:

fol.le impegoi:

Dkponlbilitl residua:

17.032,00

0,00

7 .247 ,96

7.217,96

9.784,04



r='-,-J Comune di Molfetta
Provincia di Bari

00306180720

ATTESTAZIONE D! COPERTURA FINANZIARIA

si atlesta la regolariia conlabrle della determinazione dirigenziale di cui sopra ai sensr de o arl.151 comma 4 e art. l47bis delT.u. EE.LL.

MOLFETTA ti, 16/05/2014

Visto per regolaritd della istrunoria Finanziario ad inlerim

ESERCIZIO:?914 lmpegno di spesa 20't4 1Z99tO o..a: 16lOSt2O14 tnporto: 9E4,20

Ogge o: COMPENSO LAVORO STRAORDTNARTOPERSONALE ATTTVTTA CULTUMLT

Atto Aftmlnistr.tlvo: DtRtcENZtALE AA GG NR.60 OEL 16/05/2014

SIOPE: 1 102 - Straordrnario per il personale lempo indeterminato

Status: Oollnitivo

Bilancio

Anno: 2014

Misaione: 5 - Tutela e valorizzazione deibeni e aflivili cullurali

Stenalamento attuale:

lmpegni gi.'asgunti:

lmpegno or. 1299/0:

fotalc impegni:

Disponibifiae rcsldua:

146.831,00

1,{3.800,00

984.20

144.784,20

2 046,80

Pfogremma:

Titolo:

2 - Attrvi6 c!lturalie inlerventidiversi nel settore culturale

1 - Spese correnli

fracroaggregato: 1O'l - Redditida lavoro dipendente

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitolo:

Oggefto:

Progetto:

Resp. spesrj

Resp. sevlrio:

2014

22230

COMPENSO LAVORO STRAORDINARIOPERSONALE ATTIVITA
CULTURALI

ATTIVITA' ORDINARIA

SETT, ECONOMICO FINANZIARIO

SETT, AFFARI GENERALI

Slanziamanto attuale:

lmpegni gi.'assuqti:

lrnpegno nr.1299/0:

folale impogni:

D ispo n ib ll l$ resi.rua :

3.031,00

0,00

984,20

9E4,20

2.046,80

ll Responsabrle del



t-'-.J Comune di Molfetta
Provincia di Bari

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FtNANZIARtA

Si altesia la regolarita contabile delta determinazione drrigenziale di cui sopra ai senside o art..tS1 comma 4 e art. l47bis detT.U. EE.LL.

MOLFETTA ti. 16/0s/2011

Vrslo per regolariG della rstruttoria ad rnterim

ESERCIZIO:?014 lmpegno di spesa 2014 129BtO Date: 16te512014 tnpono: 'l .1 13,70

Oggeflo: COMPENSO LAVORO STRAOROTNARTO GENNATOruARZO 2Ot4

Atto Ammlnistrailvo: D|R|GENZ|ALE AA.GG NR. 60 OEL t6/05/2014
SIOPE: 1 102 - Slraordinario per il personate tempo indeterminato

Status: Dellnitivo

Bilancio

Missione:

Progra,nma:

f ilolo:

Mecroaggregato:

2014

1 - Servizi istituzionali, generatie di gestrone

1 - Organi istituzionati

1 - Spese cofienti

101 . Reddilida tavoro dipendente

S,Enziemenlo .ttuat6:
lmpegni gia'agsunti:

lmpegno nr,1298/0:

fotale impegni:

Disponibifiae residua:

159.212,00

132.410,57

1.113,70

133.524,27

35.687,73

Piano Esecutivo di Gestione

Capitolo:

Oggeato:

Progetto:

Resp. spese..

Rasp. servizio:

2014

10032

COMPENSO LAVORO STRAORDINARIOAL PERSONALE ADDETTO
FUNZIONAMENIO CONSIGLIO COMUNALE

ATTIVITA' OROINARIA

SETT. ECONOi,,IICO FINANZIARIO

SETT, AFFARI GENERALI

Stanziamenao attuale:

lmpegni gia'assunti:

lmpegno nr, 129E/0:

fotale impegni:

Disponiblfi$ residua:

17.032,00

4.212,65

1.113,70

5.326,35

11 705,65



r=)'e,.J Comune di Molfetta
Provincia di Bari

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesla la regolariG contabile della determinazione dirigenziate di cui sopra ai sensidelto art.151 comha 4 e art. .l47bis delT U EE.LL.

|\ToLFETTA ti 16/05/2014

Vislo per regolaritd della istruttoria Flnanziario ad interim

ESERC,ZIO:?014 lmpegno di spesa 2014 129710 Da..: 16t0512014 tnporro: 2.021,73

Ogge o: COI\TPENSO LAVORO STRAORDTNARTO GENNATO/MARZO 2O14

Atto AmmlnistEtlvo: DIRIGENZ|ALE AA.GG. NR. 60 DEL 16/05/2014

STOPET 1102 - Slraordinario per ilpersonale tempo indeterminalo

StatuE: Definltlvo

Bilancio

/lrissiore.'

Pfogremma:

fitolo:

Macroaggregato:

2014

1 - Servizi rstituzionati, general e digestione

1 - Organi istituzionali

1 - Spese correnti

101 - Reddilida tavoro dipendente

Stenzlamanto elluale:

lmpegni gla' assunli:

lmpegno nr.1297/0:

foaale imp.gni:

Dispoaibi ah r.sidua:

169.212,00

130.388.E4

2.021,73

132.410,57

36.801,43

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitolo:

Ogg.tto:

ProEeato:

Resp, spesai

Resp. sevi.io:

2014

10030

COMPENSO LAVORO STRAOROINARIOPERSONALE ORGANI
ISTITUZ,(SEGRETERIA SINDACO)

ATTIVITA' ORDINARIA

SETT, ECONOIUICO FINANZIARIO

SETT, AFFARIGENERALI

Stanziamento attuale:

lmpegni gis' assunti:

lmpegno nr.129710:

fotalo impegni:

Oisponibifi$ resldua:

4.870,00

0,00

2.021,73

2.021,73

2.848,27



U.O. Affafi Istttuionalt

Ufficio Albo Pretorlo On llne

La presente determinazione, ai fini della pubblicitl e della trasparenza dell'azione

amministrativa, A pubblicata all'Albo Pretorio On line del sito web istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it per 15 giomi consecutivi a decorrere da oqoi

19 XAG. 2011

dell'Ufficio

f;:,:\
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