
ORIGINALE

CITTA DI MOLFETTA

SETTORE ECONOMICO FINANAARTO

DETERMINAZIONE DruGENZIALE

N.43 DEL t4lú12012

PROGRESSTVOGENERALEN. E43

oGGETTo: tiquidazione compensi incentiventi la produttività individuele tnno 2011"

EMESSAAISENSI

DEGLI ARTT. 107, 151 COMMA 4", 183 COMMA 9o D.L.VO 267 DEL 18/0812000 (T.U. LEGGI
SULL'ORDINAMENTO DEGLI EE.LL.)

DEGLI ARTT. 4, COMMA 2" E 17, D.LVO N. T65 DEL 3O.O3.2OOiI

DELLO STATUTO COMI.'NALE;

DEL REGOLAMENTO COM{.]NALE SI.'LL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI I'FFICI E DEI SERVIZT;



IL DIRIGENTE

Visto il contratto integrativo decentrato per il personale non dirigente siglato in via
definitiva il 06.03.2006;

Visto l'art. 22 del C.l.D. che detta norme relativamente alla corresponsione dei
compensi per I'incentivazione individuale e collettiva collegata agli obiettivi dell'Ente, e
nello specifico per quanto concerne i piani-programma di lavoro, questo sono collegati al
conseguimento degli obiettivi dei piani esecutivi di gestione;

Visto che sono state predisposte e notificate al personale dipendente le schede di
valutazione individuale relative all'anno 201 1;

Visto che il Nucleo di Valutazione in data 1210612012 ha effettuato le operazioni di
valutazione del personale dirigente in relazione aglí obiettivi assegnati nell'anno 2011 con
i P.E.G. di Settore '

Dato atto che dalle suddette valutazioni risulta che impegni programmatici assunti
con il P.E.G. di questo Settore sono stati pienamente conseguiti;

Visto che con nota in data 1710512012, prot. n.30186, sono stati comunicati i

budget attribuiti a ciascun Settore per il finanziamento dei piani-programma relativi all'anno
2011;

Visto il prospetto di determinazione delle quote individuali di incentivi spettanti al
personale di questo Settore, allegato al presente prowedimento a farne parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione degli incentivi di che trattasi;
Accertata la propria competenza all'adozione del presente prowedimento, ai sensi

dell'art. 107 del T.U.E.L. 26712000;

DETERMINA

Liquidare in favore del personale nominativamente indicato nel prospetto allegato al
presente atto, a farne parte integrante e sostanziale, gli importi a fianco di ciascuno
indicato a titolo di compenso per produttività correlata ai piani-programma dell'anno
2011.
lmputare la spesa complessiva di € 15.371,13= ai Residui Passivi 2011 Cap.
10994:"Fondo per il finanziamento del trattamento accessorio", come risulta da
attestazione di impegno spesa allegato.
Sottoporre la presente determinazione alla attestazione di regolarità contabile e
copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 151, comma 4", del T.U.E.L. n.26712000, anche
ai fini della esecutività della medesima.
Trasmettere copia della presente al Sig. Sindaco, al Sig. Segretario Generale, all'U.O.
Gestione del Personale ed all'U.O. Contabilità del Personale per quanto di rispettiva
competenza.
Dichiarare responsabile del procedimento il sig. Camporeale Angelo.

1)

2)

3)

4)

5)

(Dr. Giusep de Bari)



Comune di Molfetta
Provincia di Bari
P. rvA 00306180720

ESERCIZO: 2012

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

rMpEGNo ' 2011 182410 DArA: 0211212011. 'tMPoRro: 223.500,00

OGGETTO: FONDO PER lL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2011

suBtMpEGNoDrspEsA.. 2011 182413 DAnA: 1210612012 tMPoRro: 15.371,13

oGGErro: LIQUIDAZIONE COMPENS| INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA'ANNO 2011 SETT. ECON.
FINANZIARIO

I

ATT} AMMINISTRATIV}: FT UN. 1 DEL O7IO1I2O1O

Bilancio
rtroLo: 1-SPESECORRENTI
FUNZIINE: 01 - FUNZIONI GENERALI DIAMMINISTRAZIONE, Dl GESTIONE E Dl CONTROLLO.

sERVtzto: 02 - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

INTERuENT'; 01 -0101 PERSONALE

Si attesta la regolarità contabile della determinazione dirigenziale N. _/200_ del settore
sensi dell'art.151 comma 4 delT.U. EE.LL.

at

DA

I

M"

Piano Esecutivo di Gestione
ANN1: 2011 tMPoRTo \MPEGN1: 223.500,00

cAPtroLo: 10994 
suBtMpEGNt GtA'AssuNTt: 184.858,50

oGGErro: FONDO PER lL FINANZIAMENTO
DELTRATinrr,rÉNro nCCÈstbnro suBtMPEcNo NR.1824/3: 15.371,13

I

DISPONIBIL|TA'RESIDIJA: 23.270,37

PRoGErro: ATTIVITA' ORDINARIA

RESP. sPEsA, SETT. AFFARI GENERALI

RESP. sERvtzto; SETT. AFFARI GENERALI

TA: 1210612012

Servizio Finanziario
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