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Citta di Molfetta

Provincia di Bari

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
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Determinazione Dirigenziale

N° ®5  indata M(O’iiz&i 2
ORIGINALE

OGGETTO:

RESTITUZIONE DELLE SOMME TRATTENUTE A TITOLO DI RIDUZIONE DEL
TRATTAMENTO ECONOMICO AI SENSI DELL'ART. 9, COMMA 2, DEL D.L. 78/2019,
CONVERTITO IN L. 122/2010 E SUCCESSIVAMENTE DICHIARATO ILLEGITTIMO
DALLA CORTE COSTITUZIONALE CON SENTENZA N. 223/2012
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Emessa ai sensi

degli artt. 107 ¢ 151 comma 4° 183 comma 9° D.Lgvo 267 del 18/08/2000 (T. U. Leggi sull 'Ordinamento degli Enti
Locali);

degli artt. 4, comma 2° e 17° D. Lgvo 165 del 30/03/2001;

dello Statuto Comunale;

del Regolamento di Contabilita;
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II DIRIGENTE ad Interim

RICHIAMATO T’art. 9, comma 2, del D.L. 78/2010, convertito, con modificazioni, nella L.
n. 122/2010 che recita: “In considerazione della eccezionalita della situazione economica
internazionale e tenuto conto delle esigenze prioritarie di raggiungimento degli obiettivi di finanza
pubblica concordati in sede europea, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 i
trattamenti economici complessivi dei singoli dipendenti, anche di qualifica dirigenziale,
...omissis..., superiori a 90.000 euro lordi annui sono ridotti del 5 per cento per la parte eccedente il
predetto importo fino a 150.000 euro, nonché del 10 per cento per la parte eccedente 150.000 euro;
a seguito della predetta riduzione il trattamento economico complessivo non pud essere comunque
inferiore a 90.000 euro lordi annui; ...omissis.... La riduzione prevista dal primo periodo del
presente comma non opera ai fini previdenziali. ... omissis...”.

ATTESO CHE con Sentenza n. 223 del 11.10.2012, la Corte Costituzionale ha dichiarato
illegittimita costituzionale dell’articolo 9, comma 2, del d.l. n. 78 del 2010, nella parte in cui
dispone che a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 i trattamenti economici
complessivi dei singoli dipendenti, anche di qualifica dirigenziale, previsti dai rispettivi
ordinamenti, delle amministrazioni pubbliche, inserite nel conto economico consolidato della
pubblica amministrazione, come individuate dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT), ai sensi
del comma 3, dell’art. 1, della legge 31 dicembre 2009, n. 196 (Legge di contabilita e finanza
pubblica), superiori a 90.000 euro lordi annui siano ridotti del 5% per la parte eccedente il predetto
importo fino a 150.000 euro, nonché del 10% per la parte eccedente 150.000 euro;

CONSIDERATO che in seguito aall’art. 9 citato sono state operate le seguenti decurtazioni
della retribuzione:

Dipendente Data Importo
Balducci Vincenzo dicembre 2011 935,22
Balducci Vincenzo gennaio 2012 11,17
Balducci Vincenzo marzo 2012 78,86
Balducci Vincenzo luglio 2012 162,98
Totale Balducci Vincenzo 1.188,23
Camero Michele dicembre 2011 1.498,94
Camero Michele giugno 2012 572,32
Totale Camero Michele 2.071,26
Lopopolo Giuseppe Francesco dicembre 2011 653,42
Lopopolo Giuseppe Francesco ottobre 2012 665,00
Totale Lopopolo Giuseppe Francesco 1.318,42
Totale generale 4.577,91

ATTESO CHE:

» la Ragioneria Generale dello Stato aveva chiarito, con la circolare n. 12 del 15.04.2011, che
al fine di adempiere a quanto previsto dall’art. 9, comma 2, del D.L. n. 78/2010, convertito
nella L. n. 122/2010:
¢ nel trattamento complessivo erano comprese tutte le voci del trattamento annuo lordo
(fondamentali e accessorie, fisse e variabili);
¢ le ritenute previdenziali andavano calcolate sul trattamento economico interamente
spettante e cioé senza considerare le riduzioni introdotte dalla legge;



e occorre fare riferimento al trattamento spettante in ragione d’anno, utilizzando il criterio
“di competenza” e non “di cassa”.

> connotan. 22 del 5 ottobre 2011 ’INPDAP forniva chiarimenti in merito al corretto calcolo
dei contributi previdenziali in caso di decurtazione delle retribuzioni ai sensi del comma 2
dell’articolo 9 del D.L. 78/2010. La stessa norma prevedeva che tale decurtazione non
operava ai fini previdenziali. Come aveva gid precisato dalla Ragioneria Generale dello
Stato, 'INPDAP confermava che i contributi da versare dovevano essere calcolati sull’intera
retribuzione spettante senza tenere conto della riduzione sia per la quota del datore di lavoro
che per quella a carico del lavoratore.

RITENUTO pertanto opportuno procedere alla restituzione della somma trattenuta ai sensi
dell'art. 9, comma 2, d.1. n. 78/2010, dichiarato illegittimo dalla Corte Costituzionale con sentenza
223/2012;

Visto il T. U. EE. LL. approvato con D. Lgvo 18/08/2000 n. 267,
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti;
Visto il D. Lgvo n. 163/2006 e s. m. i.;

Accertata la competenza all’adozione del presente provvedimento, ai sensi deil’art. 107 del
D. Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende interamente riportato,

1. DI RESTITUIRE, per le ragioni meglio espresse in premessa, le seguenti somme
trattenute ai sensi dell’art. 9, comma 2, del D.L. 78/2010, convertito in L. n.122/2010 e
successivamente dichiarato illegittimo dalla Corte Costituzionale con sentenza n. 223/2012:

Balducci Vincenzo 1.188,23
Camero Michele 2.071,26
Lopopolo Giuseppe Francesco 1.318,42

2. DIIMPUTARE le seguenti somme:

€ 1.188,23 al capitolo 13400 “STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE UFFICIO
TECNICO LL.PP.” nel bilancio di previsione 2013 in corso di formazione;

€ 2.071,26 al capitolo 10770 “STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE SEGRETERIA
GENERALE?” nel bilancio di previsione 2013 in corso di formazione;

€ 1.318,42 al capitolo 12150 “STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE GESTIONE
ENTRATE TRIBUTARIE” nel bilancio di previsione 2013 in corso di formazione;

3. DI SIGNIFICARE che tale somma, come per la trattenuta, non sara rilevante ai fini della
determinazione dell’imponibile per 1 contributi previdenziali (ex COPDEL — INADEL E F.P.C.) ma
solo per quello ai fini IRAP e Inail;

4. DI ATTESTARE, ai sensi dell’art. 9, comma 1 lett. a) punto 2 DL 78/2009 convertito
nella L 102/2009, che I’ impegno di spesa ¢ assunto nel rispetto della compatibilita del pagamento
della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica.



5. Trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Procedimento, al Dirigente del
Settore Economico Finanziario per i rispettivi adempimenti consequenziali.

6. La presente determinazione, comportando impegno di spesa, sara trasmessa al Dirigente
del Settore Economico Finanziario per la prescritta attestazione di regolaritd contabile e copertura
finanziaria di cui all' art. 151 - comma 4° - del T.U.EE.LL. n. 267/2000 e diverra esecutiva con
I’approvazione della predetta attestazione.

Il presente atto non contiene dati personali sensibili (D.lgvo n. 196/2003)

Dirjgente ad intefim /

Visto, si attesta la regolarita tecnico — amministrativa del provvedimento

Dirigente ad interi
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Comune di Molfetta ESERCIZIO: 2013
Provincia di Bari
P.IVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO DI SPESA: 2013 1062/0 DATA: 15/07/2013 IMPORTO: 1.188,23
OGGETTO: RESTITUZIONE SOMME TRATTENTE Al SENSI DEL'ART. 9 COMMA 2 DEL D. L. 78/2010

Bilancio
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 1.136.331,00
TITOLO: - SPESE RENT
1 SE COR I IMPEGNI GIA® ASSUNT!: 732.243,09
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO
IMPEGNO NR. 1062/0: 1.188,23
SERVIZIO: 06 - UFFICIO TECNICO
TOTALE IMPEGNI: 733.431,32
INTERVENTO: 01 - 0101 PERSONALE
DISPONIBILITA' RESIDUA: 402.899,68
Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 590.000,00
CAPITOLO: 13400
IMPEGNI GIA' ASSUNTI: 588.811.77
OGGETTO: STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE !
UFFICIO TECNICO LL.PP. IMPEGNO NR. 1062/0; 1.188,23
TOTALE IMPEGNI: 590.000,00
DISPONIBILITA' RESIDUA: 0,00 .
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA ‘
RESP. SPESA: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO
RESP. SERVIZIO: SETT. LAVORI PUBBLIC!
Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. ___ /200_ del settore ai
sensi dello art. 151 comma 4 e art. 147bis del T.U. EE.LL.
DATA: 15/07/2013
Visto per regolarita “dé“"’\ ! Il Responsabile del Servizio Finanziario ad interim




Comune di Molfetta ESERCIZIO: 2013
Provincia di Bari
P.IVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

iMPEGNO DI SPESA: 2013 1063/0 DATA: 15/07/2013 IMPORTO: 2.071,26

OGGETTO: RESTITUZIONE SOMME TRATTENTE Al SENSI DEL'ART. 9 COMMA 2 DEL D. L. 78/2010

Bilancio
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 3.284.189,00
TITOLO: -SP RRENTI
1-SPESECO IMPEGNI GIA* ASSUNTI: 2.968.931,85
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO
IMPEGNO NR. 1063/0: 2.071,26
SERVIZIO: 02 - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE
TOTALE IMPEGNI: 2.971.003,11
INTERVENTO: 01 - 0101 PERSONALE
DISPONIBILITA’ RESIDUA: 313.185,89
Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 740.000,00
CAPITOLO: 10770
IMPEGNI GIA' ASSUNTI: 737.928 74
OGGETTO: STIPENDI E ASSEGNI FISSI PERSONALE !
SEGRETERIA GENERALE IMPEGNO NR. 1063/0: 2.071,26
TOTALE IMPEGNI: 740.000,00
DISPONIBILITA' RESIDUA: 0,00
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO
RESP. SERVIZIO: SETT. AFFARI GENERALI
Si attesta la regolarita contabile della determinazione dirigenziale N. /200_ del settore ai

sensi dello art.151 comma 4 e art. 147bis def T.U. EE.LL.

DATA: 15/07/2013

Visto per rego ‘wi‘!fté‘ ' Responsabile del Servizio inanziario ad interim
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Comune di Molfetta ESERCIZIO: 2013
Provincia di Bari
P.IVA 00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

IMPEGNO DI SPESA: 2013 1064/0 DATA: 15/07/2013 IMPORTO: 1.318,42
OGGETTO: RESTITUZIONE SOMME TRATTENTE Al SENSI DEL'ART. 9 COMMA 2 DEL D. L. 78/2010

Bilancio !
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 516.434,00
ITOLO: - R |

TiTo 1 - SPESE CORRENT IMPEGNI GIA ASSUNTI: 456.195,72
FUNZIONE: 01 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIO

IMPEGNO NR. 1064/0; 1.318,42
SERVIZIO: 04 - GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SER

TOTALE IMPEGNI: 45751414

INTERVENTO: 01 - 0101 PERSONALE

DISPONIBILITA’ RESIDUA: 58.919,86
Piano Esecutivo di Gestione
ANNO: 2013 STANZIAMENTO ATTUALE: 330.000,00
CAPITOLO: 12150

IMPEGN! GIA' ASSUNTI: 328.681 58
OGGETTO: STIPENDI| E ASSEGNI FISSI PERSONALE ) 1 ’ 5

GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE IMPEGNO NR. 1064/0: 1.318,4
TOTALE IMPEGNI: 330.000,00

DISPONIBILITA' RESIDUA: 0,00
PROGETTO: ATTIVITA' ORDINARIA
RESP. SPESA: SETT. ECONOMICO FINANZIARIO
RESP. SERVIZIO: SETT. TRIBUTI
Si attesta la regolarita contabile delia determinazione dirigenziale N. ___ /200_ del settore ai

sensi dello art.151 comma 4 e art. 147bis del T.U. EE.LL.

DATA: 15/07/2013

Visto per regola




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

LA PRESENTE DETERMINAZIONE E° STATA PUBBLICATA ALL’ALBO
PRETORIO ONE-LINE PER 15 GIORNI CONSECUTIVI DAL AL

IL SEGRETARIO GENERALE
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