CITTA DI MOLFETTA

PROVINCIA DI BARI
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 278 del 31/12/2011
OGGETTO

Procedura per la selezione di n.4 (quattro) Sottuitiali — Maresciallo di P.M..

L’anno duemilaundici, il giorno trentuno del mesedicembre nella Casa Comunale, legalmente

convocata, si € riunita la Giunta comunale nelisqee dei Signori:

AZZOLLINI Antonio - SINDACO - Presente
UVA Pietro - ASSESSORE - Presente
PETRUZZELLA Pantaleo - ASSESSORE - Assente
BRATTOLI Anna Maria - ASSESSORE - Presente
LA GRASTA Giulio - ASSESSORE - Presente
MAGARELLI Mauro G.ppe - ASSESSORE - Assente
SPADAVECCHIA Vincenzo - ASSESSORE - Presente
PALMIOTTI Michele - ASSESSORE - Presente
CAPUTO Mariano - ASSESSORE - Presente
ROSELLI Luigi - ASSESSORE - Presente

PresiedeSen. Azzollini Antonio — Sindaco
Vi é l'assistenza deBegretario Generale, dott. Michele Camero.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, idichaperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che il vigente Regolamento del Corpo diziRoMunicipale,
approvato con atto del Consiglio Comunale n. 781del2.2009, prevede all’art. 10
la figura professionale di Agente di Polizia Loc&8esponsabile Unita Operativa —
cat. C (Sottufficiale - Maresciallo);

Che, in ossequio a quanto previsto dal RegolamdertoServizio di Polizia
Municipale, approvato dal Consiglio Comunale cooppio atto n. 80 del 05.10.1995,
con Determinazione Dirigenziale n. 28 del 08.051206i e proceduto alla
individuazione di n. 9 (nove) Operatori di Vigilanai quali conferire il grado di
Sottufficiale ai sensi della Legge Regionale 24.0&89 n. 2 a seguito di procedure
selettive interne tra gli Operatori di P.M. in seiw;

Che con Determinazione Dirigenziale n. 39 del 22081, esecutiva, a
conclusione delle procedure selettive interne,inglividuavano i n. 9 (nove)
Operatori di Vigilanza risultanti da apposita gractwia approvata e pubblicata
secondo le modalita fissate dalle medesima Determirigenziale;

Che con nota del 06.07.2001, a firma del Segret@@merale, la Giunta
Comunale, prendendo atto della graduatoria forraulaér la selezione interna
finalizzata al conferimento del grado di Sottuffiei ai sensi della L.R. 24.01.1989
n.2, giusta Determinazione Dirigenziale n. 60242¥#06.2001, riteneva di procedere
al conferimento del grado di Maresciallo a n. ihdici) concorrenti, dopo Il
perfezionamento dell’'iter procedimentale, desdatia citata graduatoria;

Che con nota n. 6313 del 10.07.2001 il Dirigent¢ Settore P.M. e P.A.
disponeva la procedura di individuazione di n. Wifidici) Operatori di Vigilanza
risultanti vincitori della selezione interna attrdndo loro funzioni di raccordo
operativo dei diversi nuclei a loro assegnati;

Che con Determina Dirigenziale n. 135 del 20.122@60 procedeva alla
individuazione di un ulteriore Sottufficiale, detgnando il numero finale dei
Sottufficiali in servizio a 12 (dodici) unita;

Che l'art. 21 del vigente contratto integrativo eleftato, sottoscritto in data
06.03.2006, avente per oggetto “utilizzo dellemssodecentrate’prevede compensi in
favore del personale di categoria C che svolge donmpplicanti specifiche
responsabilita, motivo per il quale ai n. 10 (di€2peratori di P.M. con il grado di
Maresciallo é riconosciuta una indennita annuagérl.000,00;

Che il Comandante del Corpo di Polizia Municipab®a @roprio provvedimento
n. 7757 del 08.02.2008 disponeva la composizioh&ldelei Operativi e la nomina
dei responsabili di procedimento;

Che l'art. 13 del Nuovo regolamento del Corpo diZa® Locale — Municipale,
approvato con Delibera di Consiglio Comunale n.dé8 14.12.2009, prevede la
figura di Agente Responsabile di Unita Operativa(&tciallo Maggiore);



Accertato che attualmente il numero delle posizthresoordinamento operativo
in servizio si e ridotto a sei unita, di cui un idile e cinque Sottufficiali per
guiescenza o per decesso;

Evidenziato che, con decorrenza 01/01/2012, tateena € destinato a ridursi
ulteriormente per effetto del collocamento a ripdesbMaresciallo Picca Antonio;

Considerato che il Corpo di P.M. é attualmente amstgpda n. 1 Responsabile e
n. 45 unita che espletano servizi operativi sutitteto, suddivisi in due turni
giornalieri di cui n. 1 Ufficiale e n. 5 (cinqu&pttufficiali, e che per esigenze di
servizio e di coordinamento del personale in ooresidi pubbliche manifestazioni,
nonché di interventi mirati su tutto il territorammunale ha la necessita di prevedere
al suo interno ulteriori figure di Sottufficiale €ehpossano sopperire e meglio
razionalizzare i periodi di assenza dei sottudficiattualmente in servizio,
consentendo una continuita di servizio;

Ritenuto opportuno e necessario procedere allaiththzione ed a ristabilire il
numero di Sottufficiali cosi come precedentemeassunto con specifici atti
amministrativi;

Preso atto delle accresciute competenze che il slagre giornalmente
attribuisce agli appartenenti alle Polizie Munidipanotivo per il quale ai destinatari
di tali competenze e richiesta compiuta capacibdegsionale, in particolare modo da
chi riveste ruoli di responsabilita e di raccoopeerativo;

Dovendo procedere alla individuazione di n. 4 (toat Sottufficiali -
Maresciallo di P.M. che rivestano il ruolo di comvatori operativi e di responsabile
dei procedimenti a loro assegnati, si ritiene ofapur procedere ad una selezione per
titoli tra il personale interno del Corpo di P.tM.Molfetta;

Che la individuazione dei predetti SottufficialMaresciallo deve prevedere la
partecipazione ad uno specifico corso di formazisuée materie proprie d’istituto,
tenuto da esperti che il Dirigente del Settore &zma, in collaborazione con il
Responsabile del Corpo, individuera con proprio ditigenziale, per un totale di n.
20 (venti) ore;

Tutto cio premesso;

Visto il Regolamento del Corpo di Polizia Localdtunicipale;

Viste le DD.DD. n. 28, 39,rispettivamente del 082001 e del 27.06.2001;

Visto il Contratto Integrativo Decentrato;

Vista la disposizione n.7757 del 08.02.2008 delpi@asabile del Corpo di P.M.;

Visto l'art. 13 del Regolamento di P.M., approvatn Delibera di Consiglio
Comunale n. 78 del 14.12.2009;

Vista la Nuova Legge Regionale avente per oggéhaliinamento della Polizia
Locale” n. 37 del 14 Dicembre 2011;

DELIBERA

1) Procedere alla selezione di n. 4 (quattro) Skdtah - Maresciallo di
P.M., allinterno del Corpo di P.M., le cui funzionsaranno



2)

3)

4)
5)

successivamente individuate dal Responsabile dgddCdn base alle
esigenze di servizio ed alla organizzazione del &uiu;

Subordinare la nomina di n.4 Sottufficiali allarrhazione di apposita
graduatoria per soli titoli, secondo i criteri dilitazione riportati nella
tabella A) (criteri di selezione per la progressionrizzontale nelle
categorie B7-C5-D) del CID, siglato in data 06/@®@ nell'intesa che
saranno attribuiti punti 5 alla valutazione delrauium (anziché alla
prestazione professionale) punti 5 all'arricchimempirofessionale e
punti 20 all'esperienza acquisita, per un totale3@ipunti. Saranno
ammessi alla frequenza di apposito corso di foromezii primi 4
partecipanti alla selezione che si siano collogatiprimi 4 posti della
graduatoria per titoli. Il corso di formazione dawonstare di 20 ore e
dovra essere diligentemente frequentato dai ppdati

Incaricare il Dirigente del Settore Sicurezza pdrire in essere gli atti
necessari per il bando di partecipazione alla zgmte, della
individuazione degli esperti che procederanno aflalizzazione del
corso di formazione e della redazione della gramafinale;

Inviare il presente atto alle Organizzazioni Sicali e alla R.S.U.
Nominare responsabile del procedimento il Dott. KBiuseppe
Gadaleta, Responsabile del Corpo di P.M.



