CITTA DI MOLFETTA
PROVINCIA DI BARI

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 12 del 08/07/2013

OGGETTO

Programmazione triennale del fabbisogno del persoa— Triennio 2013-2015 — Art. 39 L. 429/97
— Determinazioni.

L'anno duemilatredici, il giorno otto del meselaglio nella Casa Comunale, legalmente convocata, s

e riunita la Giunta comunale nelle persone dei &ign

NATALICCHIO Paola - SINDACO - Presente
MARALFA Giuseppe - ASSESSORE - Presente
ABBATTISTA Giovanni - ASSESSORE - Presente
AMATO Angela Maria R. - ASSESSORE - Presente
BELLIFEMINE Francesco - ASSESSORE - Presente
GADALETA Rosaria - ASSESSORE - Presente
la GHEZZA Serena - ASSESSORE - Presente
MONGELLI Elisabetta - ASSESSORE - Presente

PresiedeNatalicchio Paola — Sindaco

Vi é l'assistenza deBegretario Generale, dott. Michele Camero

Il Presidente, riconosciuta legale 'adunanza, idichaperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

Con propria deliberazione n.100/2010, esecutiveasi di legge, si approvava la Dotazione Orgaiiica,
Regolamento per l'organizzazione degli uffici e dervizi e il Regolamento per le assunzioni nel
Comune di Molfetta;

Il servizio economico finanziario sta predisponemglioatti relativi al Bilancio di previsione 2013 e
relativi allegati;

Ai sensi dellart. 39 della L. n.449/97 e s.m. g dccorre approvare il programma triennale del
fabbisogno del personale triennio 2013-2015, ladaliberazione di approvazione deve essere allegata
al Bilancio di previsione;

La competenza in merito alla programmazione deeggella Giunta Comunale;

VISTO l'art. 34 della Legge 27/12/2002, n.289 (Leggealpiriaria 2003), recante “Organici: assunzione
di personale e razionalizzazione di Enti ed OrganBubblici”, con particolare riferimento al comma
llesm.ei,;

VISTO l'art. 7 della L. 16/01/2003, n.3, recante “Disio@ni in materia di mobilita del personale delle
Pubbliche Amministrazioni”;

VISTA la L. 30/12/2004, n.311, con particolare rifenrteeall’art. 1 — commi 93, 95 e 98;

VISTA la L. 27/12/2006 n.296 (Legge finanziaria 2000n @articolare riferimento all’art. 1, commi
557 e 561, inerenti le assunzioni di personalengptedeterminato, nonché il comma 558 inerente la
stabilizzazione del personale assunto a temporditato;

VISTA la L. 24/12/2007 n.244 (Legge finanziaria 20087 particolare riferimento all’art. 3 commi 90
e seguenti;

VISTO il D. L.vo n.150/2009;

VISTA la L. 30 luglio 2010 n.122 di conversione in Leggm modificazione del Decreto Legge 31
maggio 2010 n.78, recante misure urgenti in matdriatabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica, con particolare riferimento all’art. 6;

VISTA la L. n.288 del 24 dicembre 2012 (Legge stahiida?3);

VISTO il D. L.vo 30/03/2001 n.165, con particolare rifeento all'art.6 e segg.ti ;

VISTO il Decreto Legge 06/07/2012 n.95, come conveitithegge 07/08/2012 n.135, con particolare
riferimento all'art. 16, comma 8;

VISTO il Decreto Legge 10/10/2012 n.174, come conveititbegge 07/12/2012 n.213, con particolare
riferimento all’'art. 3;

VISTO il C.C.N.L. — Comparto Regioni AA. LL., stipulatoa 'A.R.A.N. e le Organizzazioni Sindacali
di categoria in data 31 marzo 1999;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro — Coarfp Regioni AA. LL. stipulato tra
I’A.R.A.N. e le Organizzazioni Sindacali di categoin data 11 aprile 2008, relativo al quadrien®do



gennaio 2006 — 31 dicembre 2009 per la parte noranat al biennio 01 gennaio 2006 — 31 dicembre
2007 per la parte economica,;

« VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro — Coarp Regioni AA. LL. stipulato tra
I'’A.R.A.N. e le Organizzazioni Sindacali di cate@goin data 31.07.2009, relativo al biennio 01 gémna
2008 — 31 dicembre 2009 per la parte economica;

e RITENUTO provvedere in merito, stabilendo che per 'annd2Mon si prevede assunzione di
personale a tempo indeterminato, mentre si proveedifeventuale assunzione di personale a tempo
determinato e contratti di collaborazione a termmevero convenzioni con altro Ente per I'utilizdo
personale al fine di favorire anche una collabanaeitra Enti dello stesso Comparto; ove necessario
nel rispetto della normativa vigente in materia;

« DATO ATTO che questo Comune ha una popolazione superidrerdla abitanti ed & sottoposto alle
regole del patto di stabilita interno, come statgibn la richiamata legge n. 244/2007 e successive;

e VISTI gli atti d'Ufficio;
* Ascoltata la relazione del Sindaco-Presidente;

» Acquisiti, in fase di istruttoria, pareri favorevoli del Dirigente incaricato delt®ee AA.GG, in ordine
alla regolarita tecnica e del Dirigente del SettB@nomico-Finanziario “ad interim”in ordine alla
regolarita contabile, ai sensi dell'art. 49 del ELL. D. L.vo n. 267 del 18/08/2000, riportati ialce al
presente atto;

« Con voti unanimi e favorevoli, espressi nei modedige;
DELIBERA

« |l fabbisogno del personale — triennio 2013/20h5attuazione dell’art. 39 della L. n. 449/97 e &,m.
cosi determinato:

ANNO 2013

Di stabilire che per I'anno 2013 non si prevedeuag®ne di personale a tempo indeterminato e che si
provvedera a continuare la procedura per il corapiento dei concorsi in atto, oltre all’eventualsuzazione di
personale a tempo determinato anche ai sensi dell’a0 del T.U.E.L e contratti di collaboraziormero a
termine e convenzioni con altri Enti per I'utilizzth personale, al fine di favorire anche una caltakzione tra
Enti dello stesso comparto;

ANNO 2014

Di stabilire che per l'anno 2014 si prevede assaamei di personale a tempo indeterminato, previo
completamento della procedura dei concorsi in at provvedera all’eventuale assunzione di petsoaa
tempo determinato e contratti di collaborazioneesava termine e convenzioni con altri Enti perilizeo di
personale, al fine di favorire anche una collabioreeztra Enti dello stesso comparto;

ANNO 2015

Di stabilire che per I'anno 2015 non si prevedeuas®ne di personale a tempo indeterminato, mesitre
provvedera all'eventuale assunzione di personatengo determinato e contratti di collaborazione erava



termine e convenzioni con altri Enti per I'utilizzhh personale al fine di favorire anche una coltakmne tra
Enti dello stesso comparto.

« Diallegare copia della presente al redigendo bitadi previsione 2013.

« Didemandare ai competenti uffici per ulteriori eg@menti.

« Con separata votazione unanime e favorevole, difgial presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art. 23domma 4° - del T.U.E.L. n. 267/2000.

Parere, ex art. 49, 1° comma, del D.Lgs. n. 28102
In ordine alla regolarita tecnica
FAVOREVOLE
Il Dirigente incaricato Settore AA.GG.
f.to (dott. Pasquale La Forgia)

Parere, ex art. 49, 1° comma, del D.Lgs. n. 2670200
In ordine alla regolarita contabile
FAVOREVOLE
Il Dirigente Settore Economico Finanziario “adernm”
f.to (dott. Giuseppe Lopopolo)



all’originale seguono le firme

CERTIFICATO DI PUBBLICAZONE
La presente deliberazione € in pubblicazione iniacagl’Albo Pretorio on line per giorni 15
consecutivi dal 10/07/2013 al 25/07/2013 ai sdefliart.124, 1° comma, del T.U. n.267/2000.
Copia conforme per uso amministrativo

Dal Municipio 10/07/2013

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to dott. Michele CAMERO

Il sottoscritto Segretario Generale
Visto il Testo Unicodelle leggi sull’ordinamento degli enti locali, @mpvato conD.L.vo 18.8.2000,
n.267,
Visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione e divenuta esedltiva

decorsi 10 giorni dalla data di inizio della publkione (art.134, comma 3°);
perché dichiarata immediatamente eseguibile @¢ft.domma 4°);

IL SEGRETARIO GENERALE
li, f.to dott. Michele CAMERO

Per I'esecuzione

Al Sig. Segretario generale
Al Sig. Direttore di ragioneria
Al Sig.
AllURP




