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OGGETTO: Liquidazione accon compensi produttivita anno 2012 al personale
dipendente glel Settore Corpo di Polizia Localei Municipale.

IL DIRIGENTE

VISTO:

e gliartt. 107, 163 —commi | ¢ 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;

e [’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

¢ lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

e il vigente Regolamento sul Procedimento Amministrativo, approvato con deliberazione C.C. n.

21 del 18/11/2013;

VISTA la retro riportata proposta di determinazione, predisposta e trasmessa dal Responsabile del
Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento

non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del
Procedimento e per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;
DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo:
0 dalla data di apposizione del visto da parte del Dirigente dei Servizi Finanziari ai sensi dell’art. 151
¢ 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267

ATTESTA
la regolaritd tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.
Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione

| “amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2. e 3 — e 27 del D.Lgs.
| 33/2013;

DATA

ILD ENTE
- Arch. L ro Pappagallo




IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell'art. 6 della legge n. 241/199()
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per 1’adozione
del provvedimento finale
SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione al Dirigente del Settore competente.
ATTESTA
al riguardo la regolarita del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso ¢ stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Molfetta
nonche dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art 147-bis
comma I, D.Lgs. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni,
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 49/2013.

IL RESPONSAB E1L PROCEDIMENTO
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IL DIRIGENTE INCARICAT
DEL SETTORE AFFARI GENE

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2002 - 2005 per il personale non dirigente
stipulato in data 6/3/2006;

Visto l'art. 22 del C.I.D., relativo alla disciplina per la corresponsione dei compensi della
incentivazione individuale e collettiva collegata agli obiettivi del’Ente;

Preso atto che i Dirigenti comunali hanno predisposto/presentato le relazioni finali sul
raggiungimento degli obiettivi PEG per I'anno 2012;

Considerato che il precedente Nucleo di Valutazione non ha potuto procedere entro il termine
previsto dal CID, agli adempimenti di competenza, a causa delle dimissioni anticipate del
Sindaco e, quindi, al temporaneo periodo di vacatio amministrativa;

Dato atto che & in itinere il procedimento per la nomina dellOrganismo Indipendente di
Valutazione il quale, pur se individuato dall’Amministrazione Comunale, non & ancora operativo
atteso il parere di competenza dellANAC (ex CIVIT);

Ritenuto, nelle more della piena operativita del gia citato O.1.V., di procedere alla liquidazione di
un acconto della quota di produttivita nella misura del 90% dell'importo complessivo spettante,
giusta intesa raggiunta nella seduta della Delegazione Trattante del 17/02/2014:

Dato atto che sono state predisposte e notificate al personale dipendente le schede di
valutazione individuale relative all’'anno 2012;

Vista, altresi, la nota n. 17815 del 10/03/2014, con la quale il Dirigente del Settore Affari
Generali ha comunicato i budgets attribuiti a ciascun Settore per la liquidazione dei compensi
per produttivita correlata ai piani di attivita annuale dell'anno 2012;

Visto il prospetto di determinazione dei compensi spettanti al personale facente parte il Corpo di
Polizia Locale - Municipale, allegato al presente provvedimento a farne parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto di dover provvedere, per quanto precede, alla liquidazione dei compensi di che
trattasi:

Accertata la competenza all'adozione del presente provvedimento ai sensi dellart. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con D.to Lgs. 18/8/2000, n. 267;




1)

2)

3)

4)

5)

DETERMINA

Liquidare in favore del personale facente parte il Corpo di Polizia Locale - Municipale
nominativamente indicato nel prospetto allegato al presente atto, a farne parte
integrante e sostanziale, gli importi a fianco di ciascuno indicati a titolo di acconto
compenso per produttivita, nella misura del 90% della quota spettante, correlata ai piani
di attivita annuale dell'anno 2012

Stabilire che il saldo pari al 10% sara liquidato con successivo e separato
provvedimento dirigenziale, ad avvenuta presa d’atto/valutazione da parte dellO.L.V.
delle relazioni dei Dirigenti comunali sul raggiungimento degli obiettivi PEG per I'anno
2012.

Imputare la spesa complessiva di € 48.615,33, cosi ripartita:

- €44.615,33 ai R.P. anno 2012 come da attestato di impegno di spesa allegato,
- € 4.000,00 al cap. 10994 - R.P. anno 2011 come da attestato di impegno di spesa
allegato.

La presente determinazione, comportando impegno di spesa, viene trasmessa al
Dirigente del Settore Economico — Finanziario per la prescritta attestazione di regolarita
contabile e copertura finanziaria di cui all’ art. 151 — comma 4 — del D.to Lgs. 18/8/2000,
n. 267 e diverra esecutiva con I'apposizione della predetta attestazione.

Dare atto che il presente provvedimento non deve essere pubblicato ai sensi degli artt.
26 e 27 del D.Lgs n. 33/2013, in quanto riguarda spese contrattuali del personale.

Copia conforme all’originale dovra essere trasmessa a:

Sindaco

Assessore alle Risorse Umane
U.O. Gestione Personale

U.O. Contabilita del Personale.

“L a presente determinazione non contiene dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2013, n. 196
“Codice in materia di protezione dati personali”.



ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE

PROSPETTO DI DETERMINAZIONE QUOTE INDIVIDUALI PRODUTTIVITA' ORDINARIA ANNO 2012

Num. Imatr Eagroms . Posizione mmﬂma. Coeff. Presenza Serv. Esito Parametro Quota mm.:mq.._n_o da mm:mmo_o da
Econ.ca | Indiv.Categ. GG, Pres. Coeff. schede corretto Produt. liquidare liquidare al 90%

1 T110JALTAMURA SERGIO C5 23 60 € 0,164 1[€ 0361 | € 52747 € 190,31 €171,28

2 1620JANGONA LUIGI C5 2.2 353| € 0,967 1] € 2127 | € 52747 | € 112214 € 1.009,93

3 1300JANNESE SABINO Ch5 2,2 244| € 0,668 1] € 1,470 | € 52747 | € 77517 € 697,65
4 1320JARMENIO LUIGI C5 2,2 360| € 0,986 1] € 2,169 | € 52747 | € 1.14419 €1.029,77

5 1660|AZZOLLINI PANTALEO C5 2.2 317| € 0,868 1] € 1,810 | € 527,47 | € 1.007,26 € 906,53

&l 1240|AZZOLLINI SERGIO C5 22 363| € 0,994 1] € 2187 | € 527,47 | € 1.153,47 €1.038,12

7 95183|LA FORGIA GIUSEPPE C1 1,9 180[ € 0,493 1] € 0,937 | € 52747 | € 494,08 € 444 67

8 1670)|BELLIFEMINE VITO C5 2,2 362| € 0,991 1] € 2,180 | € 527,47 | € 1.149,99 €1.034,99

9 1700|BINETTI SILVIA C5 2.2 345| € 0,945 1] € 2,079 | € 527,47 | € 1.096,61 € 986,95
10 8370]CAGNETTA LUIGI C5 2,2 365| € 1,000 1| € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
11 1230|CAMPOREALE GAETANO C5 2,2 345| € 0,945 1| € 2,079 | € 527,47 | € 1.096,61 € 986,95
12 1740JCHIAPPERINI GIOACCHINO C5 2,2 362| € 0,991 1] € 2,180 | € 527,47 | € 1.149,99 € 1.034,99
13 12880|CICCOLELLA DAMIANO C3 1,9 357| € 0,978 1] € 1,858 | € 527,47 | € 980,14 €882,13
14 1610JCICCOLELLA GIOACCHINO c5 2.2 231| € 0,632 1] € 1,390 [ € 52747 | € 733,39 € 660,05
16 12920|D'AMBROSIO GAETANO C3 1,9 348| € 0,953 1] € 1,811 | € 52747 | € 955,09 € 859,58
16 1510|DE BARI DOMENICO C5 2,2 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
171 1680|DE BARI SABINO C5 2,2 338| € 0,926 1] € 2,037 | € 52747 | € 1.074,56 € 967,11
18 1400|GADALETA M. GIUSEPPE D4 2,5 240| € 0,456 1] € 1,141 | € 52747 | € 601,65 € 541,48
19 1220|DE ROBERTIS COSIMO C5 2,2 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.16043 €1.044,39
20 1540|DE ROSA SERGIO C5 22 350| € 0,958 1] € 2,108 | € 52747 |€ 1.111,70 € 1.000,53
21] 1370JFARINOLA BIAGIO C5 2.2 365| € 1,000 1| € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
22 1380|FARINOLA COSIMO C5 2,2 336| € 0,920 1] € 2024 | € 52747 | € 1.067,60 € 960,84
23 1390|FICCO MARIO C5 2,2 364| € 0,997 1| € 2193 | € 52747 | € 1.156,95 € 1.041,26
24 12900)FUMAROLA GIOVANNA C3 1,9 344| € 0,942 1] € 1,790 | € 527,47 | € 944,07 € 849,66
25 1410|GAGLIARDI ANGELO D. C5 22 365| € 1,000 1] € 2200 | € 527,47 | € 1.160,43 € 1.044,39
26 1420|GIANCASPRO TOMMASQ C5 2,2 298| € 0,816 1] € 1,795 | € 52747 | € 946,91 € 852,22
27 1440]INNOMINATO NICOLA C5 2,2 361| € 0,989 1] € 2176 | € 529,55 | € 1.152,19 € 1.036,98
28 1720{INTRONA MICHELE C5 2,2 359| € 0,983 1] € 2,163 | € 527,47 | € 1.140,71 € 1.026,64
29 95051|LA MARTIRE MARILENA C3 1,9 360| € 0,986 1] € 1,873 | € 527,47 | € 988,16 € 889,35
30 1730|LOISI VITO C5 2,2 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
31 9040{MADEDDU MARIA ANTONIA [C5 22 363| € 0,991 1] € 2180 | € 527,47 | € 1.149,99 € 1.034,99
32 1550|MESSINA LEONARDO C5 2,2 331] € 0,907 1| € 1,995 | € 527,47 | € 1.052,34 €94710
33 1450|MEZZINA PASQUALE C5 2,2 365| € 1,000 1| € 2200 | € 527,47 | € 1.160,43 € 1.044,39
34 12010JLA FORGIA ANGELA B1 1,3 361| € 0,989 € 1,286 | € 527,47 | € 678,17 €610,35
35| 1460{MITOLI PASQUALE C5 2,2 332| € 0,909 1| € 2,000 | € 527,47 | € 1.054,83 € 94935
36 1650|PALOMBELLA DARIO C5 2,2 363| € 0,994 1| € 2,187 | € 52747 | € 1.153,47 €1.038,12
37|  95169|PARADISO MARIO C1 1,9 150] € 0,410 1| € 0,779 | € 52747 | € 410,90 € 369,81
38 1280|PETRUZZELLA  |NICOLA C5 2,2 363| € 0,994 1] € 2187 | € 527,47 | € 1.153,47 €1.038,12
39 10730jVASTINO ANTONIA B1 1,3 348| € 0,953 1| € 1,239 | € 52747 | € 653,48 € 588,13
40 1560]PICCOLANTONIO |GIANFRANCO C5 2,2 365 € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
41 1480|PISCHETTOLA  |FILOMENA C5 2.2 354| € 0,969 1] € 2132 | € 52747 | € 1.124,46 €1.012,01
42 1570|RAINONE NICOLO' C5 2.2 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
43 8460JROSATI COSIMO C5 2,2 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
44 8360|ROSATI ENRICO C5 2,2 365 € 1,000 1| € 2,200 | € 527,47 | € 1.16043 € 1.044,39
45 1490|SASSO COSIMO C5 22 365| € 1,000 1] € 2,200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
46 1580|SOLIMINI IGNAZIO C5 2,2 363| € 0,994 1] € 2,187 | € 52747 | € 1.15347 €1.038,12
47 1690|SPADAVECCHIA [GIANFRANCO C5 2.2 355| € 0,972 1] € 2138 | € 527,47 | € 1.127,94 € 1.015,15
48] 1200|SPAGNOLETTA |GIACOMO C5 2,2 333| € 0,912 1] € 2,006 [€ 52747 | € 1.058,32 € 952 48
49 1590 TOSCANO MICHELE C5 2,2 365| € 1,000 1]€ 2200 | € 52747 | € 1.160,43 € 1.044,39
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Atto Amministrativo

Comune di Molfetta

Esercizio: 2014

Tipologia - Numero - Data Oggetto

DIRIGENZIALE (VVUU) POL. MUNICIPALE -
24 - 11/03/2014

LIQUIDAZIONE ACCONTO COMPENSI PRODUTTIVITA ANNO 2012 AL PERSONALE
DIPENDENTE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

Elenco Impegni

Anno Numero Oggetto Data Data annull. Importo
2012 1973 - 2 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELTRATTAMENTO ACCESSORIO 13/03/2014 €48.615,33
2011 1596 -0 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELTRATTAMENTO ACCESSORIO 21/10/2011 € 4.000,00
Totale Impegni €52.615,33 |

Stampato il 13/03/2014
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U.O. Affari Istituzionali

Ufficio Albo Pretorio On line

La presente determinazione, ai fini della pubblicita e della trasparenza dell’azione
amministrativa, € pubblicata all’Albo Pretorio On line del sito web istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it per 15 giorni consecutivi a decorrere da oggi

18 MAR. 2014
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