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Settore Territorio 1

[DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE|

Nr.__ 309 2014 ML 13 MR, z0m

N. Settore 3 6

OGGETTO: Compensi incentivazione personale anno 2012. Liquidazione produttivita al
personale del Settore Territorio nella misura del 90%.

1L DIRIGENTE

VISTO:

e gli artt. 107, 163 — commi 1 e 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto

2000,

e [’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

¢ lo Statuto Comunale ¢ il Regolamento Comunale di Contabilita;

e il vigente Regolamento sul Procedimento Amministrativo, approvato con
deliberazione C.C. n. 21 del 18/11/2013;

VISTA la retro riportata proposta di determinazione, predisposta e trasmessa dal

Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria

condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente

provvedimento non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il

Responsabile del Procedimento e per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile
del Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;



DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del
visto da parte del Dirigente dei Servizi Finanziari ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267

ATTESTA

la regolaritad tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi
dell’art.147-bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio
on line per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito
nella sezione “amministrazione trasparente™ secondo le indicazioni degli artt. 26 —~ commi 2
e3-—e27 del D.Lgs. 33/2013;

DATA
IL GENTE

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

 (ai sensi dell’art. 6 della legge n. 241/1990)
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per
I’adozione del provvedimento finale

SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione al Dirigente del Settore competente.
ATTESTA

al riguardo la regolaritd del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso & stato
espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa statutaria ¢ regolamentare vigente
per il Comune di Molfetta nonché dei principi di regolaritd e correttezza dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. Igsl. n. 267/2000 e del vigente
Regolamento Comunale sui Controlli Interni, approvato con deliberazione del Commissario
Straordinario n. 49/2013.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
XL Udots

IL DIRIGENTE

- Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2002-2005 per il personale non
dirigente stipulato il 6/3/06;

- Visto Part.22 del C.1.D., relativo alla disciplina per la corresponsione dei compensi
della incentivazione individuale e collettiva collegata agli obiettivi dell’Ente;

- Vista la nota n.17815 del 10/3/2014 con la quale il Dirigente del Settore Affari
Generali ha comunicato che non essendo ancora operativo I’C.LV. in quanto si ¢ in
attesa del parere da parte del’ANAC (ex CIVIT) in ordine ai requisiti posseduti dai
componenti individuati dall’ Amministrazione, si potrd procedere alla liquidazione di




un acconto della quota di produttivita nella misura del 90%, giusta intesa raggiunta
nella seduta della Delegazione Trattante del 17/2/2014, allegando alla stessa nota n.
17815/2014 i budget attribuiti a ciascun Settore per la liquidazione della produttivita
individuale relativa all’anno 2012;

- Dato atto che sono state predisposte e notificate al personale dipendente le schede di
valutazione individuale relative all’anno 2012;

- Visto il prospetto di determinazione degli incentivi spettanti al personale del Settore
Territorio, allegato al presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale;

- Ritenuto di dover provvedere, per quanto precede, alla liquidazione degli incentivi di
che trattasi;

- Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi
dell’art.107 del T.U.E.L. 267/00;

DETERMINA

1. Liquidare in favore del personale nominativamente indicato nel prospetto allegato al
presente atto a farne parte integrante e sostanziale, gli importi a fianco di ciascuno
indicati a titolo di compenso per produttivita correlata ai piani di aftivitd annuale
dell’anno 2012 nella misura del 90%.

2. Imputare la spesa di € 16.960,22 ai R.P. anno 2012 come da attestati di impegno di spesa
allegati al Cap. 10994.

3. Trasmettere copia della presente determinazione al Sindaco, all’ Assessore al Personale,
al Segretario Generale, all’U.O. Gestione Personale ed all’U.O. Contabilita del Personale
per quanto di rispettiva competenza.

4. La presente determinazione, comportando impegno di spesa, viene sottoposta alla
prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui all’art.151,
comma 4° del T.U. EE.LL. n.267/2000 e diverrd esecutiva con |’apposizione della
predetta attestazione.

5. Dare atto che ad intervenuta esecutivitd della presente determinazione, dovranno seguire
gli atti e le operazioni di seguito indicate:

- il presente provvedimento non deve essere pubblicato ai sensi degli artt. 26 e 27 del D.
Lgs. n. 33/2013, in quanto riguarda spese contrattuali del personale.

Copia conforme all’originale dovra essere trasmessa a:
a. Sindaco
b. Assessore alle Risorse Umane
¢. Settore Economico Finanziario - Unita Operativa Gestione Personale
d. Responsabile del procedimento.

Si evidenzia che -ai sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL- il Responsabile potra
ordinare Ia prestazione di che trattasi previa comunicazione al terzo interessato del
numero della Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del
creditore) dovra necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua__irricevibilita
per violazione di legge.

La presente Determinazione
non contiene
dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2013 n. 196 “Codice in materia di protezione
dati personali”.



PROSPETTI DI DETERMINAZIONE QUOTE INDIVIDUALI PRODUTTIVITA' ORDINARIA ANNO 2012

N. |Cognome Nome CategorjGiorni d{Param Coeff. Presenza S{Esiioc  |Parametr|Quota Beneficio

Assenzelindiv.Categ |GG. Pre|Coeff. schede [correfto [Produt. |da liquidare]0,9 percento}

1|Fontana Maria D6 19 2,5 346 0,8479 1 2,370 | 510,5551 1209,95 1088,95
21Cocozza Vincenza D/ 1 2,2 364 0,9973 1 2,194 | 510,56551 1120,14 1008,13
3|Bufi Gaetano D1 1 2,2 364 0,9973 1 2,194 | 510,5551 1120,14 1008,13
41{De Sario Maria GiuseppaD/1 27 2,2 338 0,8260 1 2,037 | 510,5551 1040,13 936,12
5|Gervasio Sergio D1 5 2,2 199 | 0.5452 1 1,199 | 510,5551 612,39 551,15
61De Tullio Pasquale C/5 0 2,2 365 1,0000 1 2,200 | 510,5551 1123,22 1010,90
7|Spadavecchia Maria G. C/5 2 2,2 363 0,9945 1 2,188 | 510,5551 1117.07 1005,36
8|De Bari Gaetano cn 7 1.9 358 0,8808 1 1,864 | 510,5551 951,45 856,31
9|Mezzina Luciano CH 4 1.9 361 0,9890 1 1,879 { 510,5551 959,42 863,48
10]Anaclerio Cosimo Ci 5 1,9 360 0,9863 1 1,874 | 510,5551 956,77 861,09
11]Allegretta Anna Antonia [C/1 0 1,9 365 1,0000 1 1,900 | 510,5551 970,05 873,05
12| Altomare Silvana Ccn 1 1.9 364 0,9973 1 1,895 1 510,5551 967,40 870,66
13|Brunc Leonardo B/7 48 1.9 317 0,8685 1 1,650 | 510,5551 842,49 758,24
14|De Chirico Francesco B/7 2 1.9 363 0,9945 1 1,890 | 510,5551 964,74 868,27
15|Spadavecchia Michele B/6 0 1.6 365 1,0000 1 1,600 : 510,5551 816,89 735,20
18iGiancaspro | ucrezia B/1 2 1,3 363 0,9945 1 1,293 | 510,5551 660,08 594,08
17|De Stena Ignazio B/1 84 1,3 281 0,7699 1 1,001 | 510,5551 510,97 459 88
18iPorcelli Tommaso A/S 0 1 365 1,0000 1 1,000 1§ 510,5551 510,56 459,50
19{Signorile Lorenzo A1 3 1 362 0,9918 1 0,992 | 510,5551 506,36 455 72

33,219 16.960,22 15.264,20

BUDGET PRODUTTIVITA' ASSEGNATO 16.960,22

N.B. aal n.5 d'ordine del prospetto al Sig. Gervasic fino al 19/11/2012 in calcolo & stato effettuato sul part-time (verticale): giori 162 + 42 = 204 - § (giorni assenza) = 199 giorni

Copia di ALLEG. DIRIG. LIQUID.PRODUT.ORD. QUOTE INDIVD.08




Comune di Molfetta
Provincia di Bari

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2014  Impegho. 2012 1973/0 Bata: 311212012 Importo: 157.955,28
Subimpegno di spesa: 2012 1973/3 Data:  17/03/2014 Importo: 16.960,22

Oggetto: FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELTRATTAMENTO ACCESSORIO SETTORE TERRITORIO

Atto Amministrativo: DIRIGENZIALE URBANISTICA NR. 36 DEL 13/03/2014

SIOPE: 1103 - Altre compstenze ed indennita accessorie per il personate a tempo indeterminato

Beneficiario: VARI DIPENDENTI

Status: Definifivo

Bilancio

Anna: 2012

Titolo: 1 - SPESE CORRENTI

Funzione: 1 - FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIONE, DI GESTIONE E DI
Servizio: 2 - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Intervento: 1-0101 PERSONALE

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2012 Importo impegno; 157.955,28
Capitolo: 10994 Subimpegni gia assunti: 57.386,82
Cggetto: FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELTRATTAMENTO Subimpegno nr. 1973/3; 16.860,22
ACCESSORIO
Disponibilita residua: 83.608,24
Progetto: ATTIVITA' QRDINARIA

Resp. spesa; SETT. AFFAR! GENERALI
Resp. servizio; SETT, AFFARI GENERALI

Si attesta la regolaritd contabile della determinazione dirigenziale di cui sopra ai sensi dello arl. 151 comma 4 e art. 147bis del T.U. EELL

MOLFETTAL, 17/03/2014

Visto per regolaiita della istruttoria i Responsabile del Servizio Finghziario ad interim




Cia di| Iy

 MOLFETTA

Settore Affari Generali l

U.O. Affari Istituzionali o

Ufficio Albo Pretorio On line

La presente determinazione, ai fini della pubblicita e della trasparenza dell’azione
amministrativa, & pubblicata all’Albo Pretorio On line del sito web istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it per 15 giorni consecutivi a decorrere da oggi

125 MAR. 2014




