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ETERMINAZIONE DIRIGENZIAL

Nr. 66,1 det 1,1.06-lplrt

OGGETTO: Liquidazione compensi per lavo.o straordinado prestato nei mesi di Aprile -
iraggio 2014.

IL DIRIGENTE

VISTO:
r gliartt. 107, 163 commi le2el83,comma9, delD.L8s. nr.267 del 18 agosto 2000;
. l'art.4, comma 2, D.Lgs. n. l65del30malzo200l;
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita:
. il vigente Regolamenlo sul Procedimento Amministrativo, approvato con deliberazione C.C. n. 2l

del lE/l l/2013;
VISTA la retro riportata proposta di determinazione, predisposta e trasmessa dal Responsabile del
Procedimento:
R.ITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze del l'istruftoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente prowedimento
non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del Procedimento
e per chi lo adotta;

DETERMINA
Dl APPROVARf, integralmente la proposta di delerminazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effettii
DI DARE ATTO che il presente prowedimento e esecutivoi

a dalla data di apposizione del visto da pa(e del Dirigente dei Servizi Finanziari ai sensi dell'art. 15l e
147 bis del D.Lgs. lE/E/2000 n.267

ATTESTA

la regolaritA tecnica dell'atto e la corettezza dell'azione arnministmtiva ai sensi dell'art.l47-bis del D.Lgs.
1818/2000 n.267.
Ai fini della pubbliciti e della trasparenza amministrativa, sare pubblicata all'albo prEtorio on line per 15
giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verri inserito nella sezione "amministrazione
rasparente" secondo le indicazioni deSli arft. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs. 33/2013;

I
- Dott.ssr d'Abramo



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai se^ti dell'$t. 6 de a legge n. 211/1990)

In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per I'adozione del
prowedimento finale

SOTTOPONE
la presente proF,osta di determinazione al Dirigente d€l Settore competente.

ATTESTA
al riguardo la regolaiiti del procedimento istruttorio arfidatogli e che lo stesso d stato espletato nel risp€tto
della vigente disciplina nonnativa slatutaria e regolamentare vigente p€r il Comune di Molfetta nonche dei
principi di regolariti e coftellezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art 147-bis comma l,
D,Lgs. n.267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Contlolli Intemi, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinar.io-o,-4912013.

'(@,)'"*'@t2'#"&,*''**"
IL DIRJGENTE INCARICATO

DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Vlsto l'art. 107 del D.to Lgs. 18/8/2000, n. 267 in base al quale spettano, fra l'altro, ai Dirigenti gli
atti di amministrazione e digestione del personale;

Considerato che ai sensi della surrichiamata normativa gli atti relativi alla liquidazione dei
compensi per lavoro straordinario rientrano nella competenza dei Diragenti;
Visto l'art. '14 del C.C.N.L. 1998/2001 epigrafato "Lavoro straordinario';
Vlsto l'art. 18 del C.1.O.2002/2005 epigrafato 'Lavoro straordinario'l

Constatato che il personale nominativamente indicato nel prospetto allegato a far parle integrante
e sostanziale del presente atto, ha effettuato lavoro straordinario regolarmente autorizzato e/o
cartellinato nei mesi aprile - maggio 20'14 per attivita urgenti ed indifferibili, oltre che necessarie per
il buon funzionamento dei servizi comunalii

Ritenuto di procedere alla liquidazione dei compensi per lavoro straordinario secondo gli allegati
prospetti nea quali sono riportate le ore risultanti dai cartellini individuali di presenza, nonch6 le ore
di prestazioni straordinarie indicate a llanco di ciascuno dei sottonominati dipendenti per le
esigenze operative di cui alle sottospecificate note:

TATTOLI MARCO - nota del 07/05/20'14 prot. n. 3'1039, a firma dell'interessato, per
attivite svolta nel mese di aprile (4 ore) all'assistenza tecnica per
I'utilizzo impianto microfonico all'aula consiliare;

-nota del 1610412014, a firma dell'interessato, per
accompagnamento a Roma di amministratori comunali (n. 10 ore).

ANNESE SABINO

SIGNORILE LORENZO - nota prot. n.33521 del2OlOSl2O14, a firma del Dirigente del Settore
Tenitorio per apertura e chiusura straordinaria della sede comunale
per corso di formazione.

Precisato che la somma occonente per la liquidazione dei compensi per lavoro straordinario
relativo ai mesi di Aprile - Maggio 2014, ammonta ad € 3.151,31;

Visti iCC. CC.NN.LL. 11411999 - 22l1l2OO4 - 11l4l2ooa e 31n l2OOg,
VistoilT.U. EE. LL. approvato con D. Lgs. 18/08/2000, n.267;
Accertata la competenza dell'adozione del presente prowedimento, ai sensi dell'art. '107 del T.U.
EE. LL. approvato con D.to Lgs. 18/08/2000, n. 267;



1.

2.

DETERMINA

Liquidare, per le motivazioni in narrativa, al personale nominativamente riportato nel prospetto
allegato al presente prowedimento a farne parte integrante e sostanziale, i compensi per le
ore di lavoro straordinario eseguite nei mesi di aprile - maggio 2014, per gli importi individuali
indicati a flanco di ciascuno.

lmputare la somma complessiva occorente per la presente liquidazione, ammontante ad €
3.151,31 come di seguito speciflcato:

- € 954,43 al Cap. PEG 10030 "Compenso lavoro straordinario personale organi istituzionali
(segreteria sindaco);

- € 802,90 al Cap. PEG 10032 'Compenso lavoro straordinario al personale addetto al

funzionamento del Consiglio Comunale;
- €602,46alCap. PEG 22230'Compenso lavoro straordinario al personale attivite culturali';
- € 791,52 al Cap. PEG 10800 "Compenso Lavoro straordinario personale Segreteria

Generale"l

del Bilancio di previsione 2014, in corso diformazione.

La presente determinazione, comportando impegno di spesa, viene trasmessa al Dirigente del
Settore Economico - Finanziario per la prescritta attestazione di regolarita contabile e

copertura linanziaria di cui all' art. 151 - comma 4 - del D.to Lgs. 18/8i/2000, n. 267 e divena
esecutiva con l'apposizione della predetta attestazione.

Dare atto che il presente prowedimento non deve essere pubblicato ai sensidegli artt. 26 e 27

del D.Lgs n. 33/2013, in quanto riguarda spese contrattualidel personale

3.

4.

Copia conforme all'originale dovra essere trasmessa a:

. Sindaco

. Settore Affari Generali - Unita Operativa Gestione Personale.

. Settore Economico Finanziario - Unita Operativa Contabilita del Personale.

'La presente deteminazione non contiene dati pesonali ai sensi del D Lgs. 30n62013, n. 196

'Codice in materia di protezione dati personali'.



Codice Postale 70056

ELENCO NOMINATIVO DEL PERSONALE
ECCEDENZA ALL'ORARIO D'OBBLIGO.

1. OE SANCTIS MICHELE
2. ANNESE SABINO
3. LOSITO ROSA GIUSEPPINA
4, LA FORGIA ISABELLA
5. PISANI DOMENICO
6 TATTOLI MARCO NICOLA
7 DE ROBERTIS LUCIA
8. SPADAVECHIA MARCO ROBERTO
9, NAPPI PATRIZIA
10, GIOVINE ALDO FEDERICO
11, OE ROEERTIS VINCENZO
12. SIGNORILE LORENZO

CHE HA SVOLTO PRESTAZIONI IN

CITTA' DI MOLFETTA

o"n*"'@'nr"ro.



N Ord. COGNOI\,4E E NOI\,4E Pos Ec Mese APRILE/MAGGIO T le I anlta Ianna IMPORTO

1 95199 De Sanctis l\,4ichele D1 15 0 27 0 14,09 15,92 380,43
12

2 1300 c5 10 0 10 0 14.58 16,48 't45,80

3 3510 La Forgia lsab€lla c1 2 0 5 0 12.95 14,64 64,75
3

4924 Losito Rosa Giuseppina c1 19 42 12.95 14.64 602,46
23

5 2380 c1 26 0 62 0 12,95 14,64 802,90
36

6 4970 Tattoli l\Iarco Nicola 87 4 0 4 0 13,23 14,95 s2,92

7 10670 De Robertis Lucia 84 3 0 3 0 12,31 13,92 36,93

8 11710 Spadavecchia Marco B1 l 0 7 0 11,48 12,97 80,3G

9 95201 Nappi Patrizia B1 24 0 50 0 11,48 '12,97 574,00
26

10 4450 Giovine Aldo Fedeaico A5 6 4 17 11,67 13,20 271,O8
3 11

11 2330 De Robertis Vincenzo A5 0 0 4 11,67 13,20 52,80

12 11580 Signorile Lorenzo 8 0 8 0 10,86 '12,27 86,88

3.151,31

tt onsefiedegore et.cc.
oor r." 

,orytry"ta 
Maria Anna



Sr altesla la regolailir @.t.bi e della deteminaziore diiqenzLate dr @r soDra ai*nstdetlo en 151 comfia 4 e ai l4TbisdetT U. EE LL

Comune di Molfetta
Prov ncra dr Barl

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

vrsro per regoary'a dexa rsrrutona

ESERCIZIO:2,14 lnpegno dispesa 2a1418481a oa,l: 1310612014 tnpotto: 954.43

Ogg.do: LIOUID STMORDINARIOALPERSONALE PERODOAPR/MAG20la

Ano Afrhlni.tr tlvo: DIRIGENZIALE AA GG NR 69 oEL 111061201.1

SIOPE: 1 102 . Slraodinario per 
'r 

peGonale lempo mdelemrn.b

B anc o

Anro: 2014

NE lod.: 1 - Seruti iEliluzionari, gererar e dr qesliooe

Pmgrnm.: 1 - Ooani itlituaonali

filolo: 1-Spese@(enti

Macrc.cgrogato: 1 01 - Redditi da tavoro diDendente

169 212.00

954 43

135 015.18

34 196.82

P ano Esecutrvo drGestione

2011

10030

COMPENSO LAVORO STRAOROINARIOPERSOMLE
ISIIIUZ (SEGRETER IA SINDACO)

ATTIVITA' ORDINARIA

SET'I ECONOMICO FINANzIARIO

SEIT. AFFARI6ENERALI

2.A21.13

95:1.:13

2976.16

1 8S3,S4

,.*



,.{* Comune di Molfefta
Provrncia dr Barr

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

s atesta la relola.il conlabiledetadotemnazionedmgenzated@rsopraaisensidelloan151comma4ean147bisdetruEE.LL

MOLFETTA IL 13/06i2014

ESERCIZIO:2014 lmpegnoclispesa 2014184910 Data: 1310612014 lnpotto: 802 90

oggefio: LIQU D STRAOROTNAR O AL PERSONALE PER|ODO ApR/irAG 2014

Atro Ammlnbtratlvor DIRIGENZIALE M.GG NR 69 OEL 11106/2014

SIOPE] 1 102 . Str.odioario p.r it p€Eonate temOo ndeteminalo

Brlancio

2011

1 Seryiri lstlfuu Dnali generalie drgestone

I - Organilst u.Dnall

lO1 Reddilrd. avoro dipendente

169 212 00

135 015 ]a

802 90

135 313.08

33 393.92

Piano Eseculivo di cestione

OggAiIO: COMPENSOLAVOROSTRAORDINARIOALPERSONALE
FUNZIONAMENTO CONSIGLIO COMIJNAL€

Prol.lro: ATT|VITA,OROTNAR|A

Ro.p,.p...: SETT ECONOMICOFINANZIARTO

Re.P..*Lio: SETT AFFARTGENERALI

ADDETTO

17 032 o0

5 326 35

802 90

6 129 25

10902,75



\ri Comune di Molfetta
Provrnc a dL Bari

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

V'slo per regoladarela 
'slrulona

Responsab le de Setoi2

Sl aflesla la .egot.nta @ntebite detla deleminaziore dniqenaate dr @i sopra ai *ns delto an 1 51 comha a e an 147bis det T U EE LL

MOLFETTA lr, 13/05/2014

ESERCIZIO.2014 lmpegno dispesa 2014 1850/0 D.E: 13tO612014 tnpono: 602 46

ogg.no: LrourD STMoRD|NAR O AL PERSONALE pER |OOO APR/MAG 201.i

atto ammlnl.rr.rlvo: DTRTGENZ|ALE M.GG NR 69 oEL r1106/201.{

S/OPE: 1102 - Staodinano pe. ilpeBonaie tempo rnderemrnato

Bilancio

2011

5 - Tulela € valoizzazione deibenie a0vit, culturari

2 Attpita cultuElie inleryentidNersr net*flore cutlrate

101 Reddilida lavorc dipendenle

146 431 00

114784 20

602 46

Piano Eseculrvo di Gestione

2011

22230

COMPENSO LAVORO STRAOROINARIOPERSONALE ATTIVITA
CULTURALI

ATTIVITA' OROIMRIA

SETT. ECONOMICO FINANZIARIO

S€TT, AFFARI GENERALI

3.031.00

98,r,20

602,46

1.586.66



$ Comune di Molfetta
Provtnc a d Bari

00306180720

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

V'slo per regoanta^lla 
'srunona

siateslaaregotanticonlabredetadebrmrnazonedi.genziaedrcuisopraase.sidetbanl5tcomha4earllaTbisdetruEELL

MOLFETTA ti 13/06/2011

ESERCIZIO:2O14 lmpegno dispesa 2O141851tO D.tt: 13t06t2014 t potto: 791,52

LIOIJ D STRAORDINARIO AL PERSONALE PERIO DO APR7I./AG 2014

DIRIGENZIALE M GG NR 69 OEL 11/06/2014

slr.ordinano per il p6Bonale tempo indel6mrnalo

B lanc o

2011

I . Seryizi istituaonali. generatie diqeslDne

2 . S.gGlena gener.re

101 - Redditida tavoro dip€ndente

2.769.170,00

2 626 952.62

191,52

2 421 754 11

'58 58.,14

Piano Esecutivo di Geslione

10300
17.032.00

7250,09

79152

8 0.1,61

I990.39

COMPENSO LAVORO STRAORDTNARTOPERSOMLE SEGRETERTA tmp.goo n.. t tstn:
GENERALE

tot L ihpe'nl.

Ditpontb lL t..i.lu.:
ATTIVITA' OROINARIA

SETT ECONOMICO FINANZIARIO

SETT AFFARI GENERALI



Settnre Affad Genera[ 
|

U, O.,lffafi Istítuzionall

Ufflcio Albo Pretorio On line

La presente determinazione, ai fini della pubblicita e della trasp arcnza dell'azione

amministrativa, è pubblicata allfAlbo Pretorio On line del sito web istituzionale del Comune

vrn /w.comune;molfetta;qa.it per 15 giomi consecutivi .a decorrere da oggi

1 6 elU. 2u1{

# a
"Ì'

a\.t
rV

ll Responsabile dell'Ufficio


