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Citta di MOLFETTA
PROVINCIA DI BARI
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 280 del 27/11/2014
O G G E T T O: Proroga incarichi di posizione organizzativa al 31/12/2014.

L’anno duemilaquattordici, il giorno  ventisette del mese di novembre nella Casa Comunale,
legalmente convocata, si € riunita, sotto la Presidenza del Sindaco Paola NATALICCHIO e con
I’assistenza del Segretario Generale Carlo CASALINO, la Giunta comunale nelle persone dei Signori:

NATALICCHIO Paola SINDACO PRESENTE
MARALFA Giuseppe VICE SINDACO PRESENTE
ABBATTISTA Giovanni ASSESSORE PRESENTE
AMATO Angela Maria R. ASSESSORE ASSENTE

GADALETA Rosaria ASSESSORE PRESENTE
LUCIVERO Marilena ASSESSORE PRESENTE
MONGELLI Elisabetta ASSESSORE PRESENTE
SPADAVECCHIA Tommaso | ASSESSORE PRESENTE

Il Presidente, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta e invita la Giunta Comunale a
trattare |’argomento segnato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE
UDITA la relazione del Sindaco:
ESAMINATA [’allegata proposta di deliberazione predisposta dal Dirigente del Settore AA.GG e
Innovazione;
VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 comma 1° e dell’art. 147 bis del D. Lvo
267/2000 allegati alla presente deliberazione;
- dal Dirigente del SETTORE AA.GG. e Innovazione in ordine alla regolarita tecnica;
- dal Dirigente del SETTORE Programmazione Economico Finanziaria e Fiscalita in ordine alla
regolarita contabile;

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese
DELIBERA
1) Di approvare la proposta di deliberazione in oggetto facendola propria ad ogni effetto .

Successivamente, con separata votazione unanime

LA GIUNTA COMUNALE
Dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sen
D.Lgs. n. 267/2000.

rdell’art. 134 comma 4° del




A cura del Dirigente del Settore Affari Generali e Innovazione , e previa istruttoria degli Uffici, ¢ stata
redatta la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
avente ad oggetto: Proroga incarichi di posizione organizzativa al 31/12/2014

che viene sottoposta all' esame della Giunta Comunale:

PREMESSO CHE:

- con delibera di Giunta Comunale n. 190 del 24/10/2011 erano state Individuate nell’ambito della
struttura organizzativa dell’Ente, delle sottoriportate aree delle posizioni organizzative:

» U.A. Affari Legali: Ufficio Legale — Contenzioso del Lavoro;

» Unita complessa del Settore Territorio: Centro Storico — Ambiente — Ufficio Casa —Urbanizzazioni
— Arredo Urbano — Spazi ed Aree Pubbliche:

» Unitd complessa del Settore AA.GG: Gestione Personale — Amministrazione ¢ Formazione
Personale — Contabilita del Personale:

» Unita complessa del Settore AA.GG.: Affari Istituzionali — Segreteria del Sindaco;

» Unita complessa del Settore Economico-Finanziario: Bilancio e Contabilita — Controllo Gestione;
» Unita complessa del Settore Demografia-Appalti e Contratti: Acquisti e Appalti — Contratti e
Concessioni Cimiteriali:

» Unita complessa Settore Tributi e Concessioni Comunali: Contenzioso — Ruoli e Controllo
Concessionario.

- con successivo provvedimento giuntale n. 216 del 7/11/2011 si era provveduto alla individuazione,
all’interno dell’allora Settore Demografia-Appalti e Contratti, dell’area della posizione organizzativa
per 1’Unita Operativa complessa: Elettorale — Stato Civile — Tempi della Citta — Anagrafe e Statistica:

- con i medesimi surriportati provvedimenti giuntali si demandava ai Dirigenti dei Settori in cui erano
state individuate le posizioni organizzative di conferire gli incarichi in parola con apposito atto scritto e
motivato, previa comunicazione al Sindaco e contestuale individuazione degli obiettivi da conseguire,
per la durata di n. | anno, fatta salva la possibilita di revoca prima della scadenza, con atto scritto e
motivato, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di specifico
accertamento di risultati negativi;

DATO ATTO che con delibera di Giunta nr. 223 del 29/10/2014 si stabiliva di incrementare ia durata
degli incarichi in argomento in n. 2 anni, decorrenti dal 1° dicembre 2012 che pertanto verranno a
scadenza il prossimo 30/11/2014

RICHIAMATA altresi la deliberazione propria n. 46 del 20/02/2014 avente ad oggetto Rimodulazione
funzionale del Corpo di Polizia Locale Municipale e conseguente soppressione del Settore Sicurezza al
cui punto 5 del dispositivo si stabiliva di : “Confermare che nell ‘ambito del Corpo di Polizia Locale
Municipale rimane assegnata una posizione organizzativa alla cui pesatura (che dovra essere
adeguata anche alla luce delle novita organizzative recate con il presente provvedimento) si
provvedera con successivo atto, previo espletamento delle prescritte procedure previste dalla
disciplina legislativa e contrattuale di riferimento, incaricando il Sindaco ad affidare al Segretario
Generale ai sensi dell’art. 97 comma 4lett. d) del decr. Legisl. n. 267/2000 la funzione relativa al
conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa ai sensi dell’art. 9 del CCNL 31/3/1999,
precisando che dalla data di adozione dell'atto di conferimento decorreranno gli effetti economici
della posizione organizzativa oggetto di ripesatura.

VISTO I'art. 9 del C.C.N.L. del Comparto Regioni — Autonomie Locali del 31/03/1999 che attribuisce
al Dirigente del Settore in cui ¢ individuata la posizione organizzativa la competenza al conferimento
dell’incarico di che trattasi con apposito atto scritto e motivato, previa determinazione dei criteri
generali da parte dell’Ente;



DATO ATTO che con deliberazione di G.C. n. 471 del 26/09/2002 sono stati approvati i criteri
generali per il conferimento e la revoca degli incarichi per le posizioni organizzative ai sensi degli artt.
8. 9¢ 10 del C.C.N.L. 31/03/1999 del Comparto Regioni-Autonomie Locali mentre nella riunione
della Conferenza dei Dirigenti tenutasi in data 3 novembre 2011, erano state assunte le determinazioni
in ordine alla graduazione del trattamento economico accessorio delle posizioni organizzative
individuate dalla Giunta Comunale secondo i criteri di cui alla tabella A) allegata alla delibera di G.C.
n. 1/2008;

CONSIDERATO:

- che con deliberazioni n. 182 del 25/07/2014 e n. 146 del 10/06/2014 si ¢ proceduto alla
Rimodulazione della Macrostruttura dell’Ente e riorganizzazione dei Settori e Uffici Comunali che
attualmente si articola in nr. 5 Settori in luogo dei precedenti nr. 8 settori;

-che conseguentemente, nelle more di una prossima decisione amministrativa in ordine ad una
differente individuazione delle aree delle PO, che tenga doverosamente conto del mutato assetto
organizzativo della Macrostruttura dell’Ente, occorre confermare in parte la predetta individuazione
delle aree di posizione organizzativa con una proroga del termine di scadenza degli incarichi al
31/12/2014 atteso che le stesse svolgono effettive funzioni di particolare complessita,;

RILEVATA la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 48 del decreto legislativo
18/8/2000 n. 267:

VISTO:

-il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici comunali;

- il C.C.N.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali del 31/03/1999 — Artt. 8. 9 e 10:

-il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni:
si propone di deliberare

Per tutto quanto in narrativa premesso e che qui si intende integralmente richiamato:

I. Confermare parzialmente la individuazione delle posizioni organizzative riferite alle aree gia
individuate con i provvedimenti giuntali n. 190 del 24/10/2011 e n. 216 del 7/11/2011 demandando ai
Dirigenti dei nuovi 5 Settori in cui sono individuate le aree delle posizioni organizzative di adottare I
provvedimenti consequenziali finalizzati alla proroga fino al 31/12/2014 degli incarichi di PO
all’attualita effettivamente svolti;

2. Stabilire che nonostante la proroga temporanea dell’incarico rimane ferma la precisazione che gli
incarichi medesimi potranno essere revocati anche prima della scadenza, con atto scritto e motivato, in
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di specifico accertamento di risultati
negativi.

3. dare atto che rimane invariato I’importo della retribuzione di posizione percepita tranne che per
quanto riguarda la Posizione Organizzativa del Comandante, la quale - anche in applicazione dei
principi di buona fede contrattuale che presidiano i rapporti di lavoro dei dipendenti- dovra essere
riperimetrata, una volta pesata la stessa da parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione alla luce
della nuova collocazione strutturale del Corpo quale unita autonoma giusta deliberazione di Giunta nr.
46/2014, con decorrenza da tale data:

4. Dare atto che la spesa complessiva, comprensiva della retribuzione di risultato, stabilita nella misura
del 15% di quella di posizione, ¢ finanziata con apposita voce del Fondo risorse decentrate 2014.




5. Dare atto che il presente provvedimento ¢ compatibile con la spesa complessiva del personale e
dell’azione di contenimento generale delle spese.

6. Stabilire che ai sensi dell’art. 4 della legge n. 241/1990 1’Unita Organizzativa Responsabile del
procedimento ¢ il Settore Affari Generali.

Propone di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art 134 — comma +-
del T.U.E.L. n. 267/2000 stante I’'urgenza di provvedere per quanto espresso in narrativa.

Il Dirigente redattore della presente proposta di deliberazione la sottopone alla Giunta ¢ la
sottoscrive a valere anche quale parere favorevole espresso ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del
decreto legislativo 18/8/2000 nr. 267

Molfetta, 1i 25/11/2014

IL DIRIGENTE AA.GG. E INNOVAZIONE VISTO: IL SINDACO

Dott.ssa Marilina D’ Abramo fechy
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Citta di |
MOLFETTA

Parere art. 49, 1° comma e 147 bis, comma 1, del D.lgs. 18/08/2000 n. 267 sulla proposta di
deliberazione ad oggetto: Proroga incarichi di posizione organizzativa al 31/12/2014.

- Di regolarita contabile

% Si esprime parere POSITIVO

o Il provvedimento non ha rilevanza contabile in quanto non ha riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

Data, .2f'| )4|2°'h

e Fistalita




Deliberazione n. 280 del 27/11/2014

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124 e 134 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267 — Art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009 e ss.mnu.ii.)

La presente deliberazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del

=3 DIC. 2014

Comune www.comune.molfetta.ba.it dal giorno per quindici giorni

consecutivi.

Certificato di avvenuta esecutivita e pubblicazione
Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:

- e stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it dal per quindici giorni consecutivi;

- e divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ai sensi dell’art. 134,

comma 3 del D.Lgsl. n. 267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Carlo Casalino

Per I’esecuzione:
Al Dirigente Settore
Al Dirigente Settore Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalita




