Citta & MOLFETTA

PROVINCIA DI BARI
_ DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 114 | S del 17/05/2016

OGGETTO: Convenzione per la realizzazione di attivita di alternanza scuola lavoro con ’LLS.S.
“Galileo Ferraris” di Molfetta. Provvedimenti.

L’anno duemilasedici, il giorno diciassette del mese di maggio nella Casa Comunale, legalmente
convocata, si & riunita, sotto la Presidenza del Sindaco Paola NATALICCHIO e con ’assistenza del
Segretario Generale Maria Nicassio, la Giunta comunale nelle persone dei Signori:

NATALICCHIO Pacla SINDACO PRESENTE
MARALFA Giuseppe VICE SINDACO PRESENTE
AMATO Angela Maria R. ASSESSORE PRESENTE
GADALETA Rosaria ASSESSORE PRESENTE
GERMINARIO Giulio ASSESSORE PRESENTE
LUCIVERO Marilena ASSESSORE PRESENTE
MONGELLI Elisabetta ASSESSORE PRESENTE
SPADAVECCHIA Tommaso ASSESSORE PRESENTE

Il Presidente, riconosciuta legale ’adunanza, dichiara aperta la seduta ¢ invita la Giunta Comunale a
trattare I”argomento segnato in oggetto.
LA GIUNTA COMUNALE

UDITA la relazione dell’ Assessore al Lavoro sig.ra Germinario,
ESAMINATA Pallegata proposta di deliberazione;
VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 comma 1° e dell’art. 147 bis del D. Lvo
267/2000 allegati alla presente deliberazione;
- dal Segretario Generale Dirigente a.i. del SETTORE AA.GG. e Innovazione in ordine alla regolarita
tecnica;
- dal Dirigente del SETTORE Programmazione Economico Finanziaria e Fiscalita in ordine alla
regolaritd contabile;

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese

DELIBERA
1) Di approvare la proposta di deliberazione in oggetto facendola propria ad ogni effetto .
Successivamente, con separata votazione unanime
LA GIUNTA COMUNALE
Dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4° del D.Lgs. n.
267/2000.
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A cura del Dirigente Settore AA.GG. e Innovazione, previa istruttoria degli uffici, & stata formulata
la seguente

avente ad oggetto: Convenzione per la realizzazione di attivitd di alternanza scuola lavoro con I'LLS.S.

Proposta di deliberazione

“Galileo Ferraris” di Molfetta. Provvedimenti.

che viene sottoposta all’esame della Giunta:

Premesso che:

*

con nota pervenuta a questo Comune in data 22/04/2016 e registrata al n. 22642 di
protocollo, il Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Galileo
Ferraris” di Molfetta ha chiesto all’ Amministrazione Comunale di sottoscrivere e stipulare
apposita convenzione con questo Comune per l'attuazione di percorsi formativi, finalizzati
a favorire le possibilita dei giovani diplomati nel mondo del lavoro attraverso , quindi,
percorsi di alternanza scuola lavoro, ai sensi della Legge n.53/2003 del decreto attuativo
Dlgs n.77/2005 ¢ dell'art.33 della Legge del 15 luglio 2015;

detti percorsi sono rivolti agli studenti dello stesso Istituto Tecnico Tecnologico “Galileo
Ferraris” ¢ del Liceo Scientifico Scienze Applicate ; a partire dall'anno scolastico
2015/2016;

Ritenuto quale atto di indirizzo, di accogliere positivamente la richiesta di che trattasi in
quanto il percorso formativo intende favorire l'integrazione fra la scuola e la realtd
produttiva locale, nonché l'orientamento e la formazione mediante esperienze nel mondo
del lavoro favorendo il loro inserimento specificatamente nello scenario produttivo locale;

Visto l'allegato schema di convenzione per lo svolgimento di percorsi di alternanza
scuola-lavoro proposto dall'lISS “Galileo Ferrais™ di Molfetta disciplinante i rapporti tra il
“soggetto promotore” in veste del Dirigente Scolastico pro tempore ed il “soggetio
ospitante” nella veste del Dirigente Comunale competente;

Precisato che il soggetto promotore provvedera ad assicurare gli studenti partecipanti
contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita civile presso compagnie
assicurative operanti nel settore e che nessun onere economico & posto a carico di questo
Comune



Tutto cid premesso:

RAVVISATA la competenza detla Giunta all’adozione del presente provvedimento ai sensi
dell’art. 48 comma 2 del T U.E.L.;

Visto il T.U.E.L. approvato con Decreto L.vo n. 267 del 18/8/2000;

Visto lo Statuto Comunale che nell’art. 9 dedicato allo — Sviluppo Economico- nei comma
nn. 1-2-3-4 prevede che “Il Comune, nell’esercizio delle sue funzioni, persegue lo sviluppo
economico sostenibile della collettivita, anche le pin ampie forme di concertazione.”;
“Sostiene e promuove ogni idonea iniziativa rivolta a favorire e potenziare le -attivita

economiche e produttive di beni e servizi.”; “....... tutela e valorizza le realta professionali
tradizionali e favorisce le nuove professionalitda connesse a ciascun settore
produttivo;......... s “ Particolare attenzione viene rivolta al mondo giovanile attraverso la

valorizzazione economico-sociale delle iniziative dirette allo sviluppo articolato della

comunita che...... consentano I’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro.”.

SI PROPONE DI DELIBERARE

La narrativa fa parte integrante e sostanziale

1.

Accogliere la richiesta dell'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Galileo Ferraris” di
Molfetta che coinvolgera gli studenti dello stesso Istituto, di svolgere percorsi di alternanza
scuola-lavoro presso gli uffici del Comune di Molfetta, affinché questo Comune stipuli
apposita convenzione col predetto Istituto

Approvare lo schema di convenzione disciplinante i rapporti tra il soggetto promotore in
veste del Dirigente Scolastico pro tempore ed il Rappresentante Legale Comunale, il cui
testo consta di n. 7 articoli, che si allega al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale.

Di dare atto che nessun onere ricade sul bilancio comunale
Di incaricare i Dirigenti dei Setfori presso i quali verra avanzata richiesta di inserimento degli
studenti di porre in essere tutti gli atti consequenziali ivi compresa la sottoscrizione della

convenzione

Trasmettere la presenie ad intervenuta esecutivita, al Dirigente Scolastico dell’IISS “Galileo
Ferraris” di Molfetta, ai Dirigenti dei Settori Comunali per gli adempimenti di competenza.

Propone, altresi di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4
del T.U. EE. LL. approvato con decreto legislativo n. 267/2000.

Il Segretario Generale Dirigente a.i. del Settore AA.GG. e Innovazione sottoscrive la presente
proposta di deliberazione a valere quale parere favorevole reso ai sensi degli artt. 49 e 147/bis del

D.Lgs n. 267/2000.
1 6 HAG. 2016

Dirigen].
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IS | ITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“Galileo Ferraris”

ISTITUTQ TECNICO TECNOLOGICO STATALE “GALILEQ FERRARIS” - C.M. BATF06401B
LICEQ SCIENTIFICO OPZIONE SCIENZE APPLICATE “RITA LEVI MONTALCINI” - C.M. BAPS064019

Prot, n® Molfetta, 2016
registro contratti n®

PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

IN ATTUAZIONE DELLA LEGGE 107 DEL 2015 DEL DD &, 936/2015”

Premesso che

- ai sensideifart. 1D. Lgs. 77/05, l'alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del
sistema d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l'acquisizione di competenze spendibili nel mercato det
tavoro;

- al sensi delia legge 13 luglic 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola tfavoro, sono organica-
mente inseriti nel piano triennale dell'offerta formativa dell'istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di
istruzione;

- lalternanza scuola-lavoro @ soggetta allapplicazione del D. Lgs. © aprile 2008, n .81 e successive modifiche;

TRA
P LL.S.8. “G. Ferraris” con sede legale in Molfetta (BA) via Togliatti, 4 C.F. 93449280721 d'ora in poi denominato
“Istituzione Scolastica”

E
con sede legale in via codice
fiscale/Partita VA . dora in pol denominato “soggetto ospitante”, rappresentate dal Sig.
nato a ( yH / / , codice fiscale

8i conviene e si stipula quanto segue:

ART.1
ltfiLa qui di seguito indicata anche come it “soggetto ospitante”, si impegna ad accogliere
a titolo gratuito presso le sue strutture gruppi composti da un massimo n° studenti, in alternanza scuola lavoro

su proposta dell’l..§.S. “G. Ferraris” di Molfetta di seguito indicato anche come il “lstituzione Scolastica”.

i.a durata della presente convenzione & determinata in 3 anni scolastici, dalla data di sottoscrizione del presente atto fino
al termine delPanno scolastico 2017/2018 ed & automaticamente rinnovata per i percorsi successivi in assenza di dichia-
rata rinuncia da parte di unc dei coniraenti .

ART.2

1. accogiimento degli studenti per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non costituisce rapporto di
tavoro.

2. Aifini e agh effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, lo studente in alternanza scuola lavoro & equipa-
rato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. LU'attivita di formazione ed orientamento del percorso in aliernanza scuola iavoro & congiuntamente progetiata e
verificata da un docente tutor interne, designato dall’istituzione scolastica, e da un tuior formativo della struttura,
indicato dal soggetto ospitante, denominato tutor formativo esterno;

4 Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nella struttura ospitante in base alla presente
Convenzione & predisposto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante della presente Con-
venzione, coerente con il profilo educativo, culturaie e professionale dellindirizzo di studi.

5. La titolarita del percorso, delia progettazione formativa e della certificazione delle competenze acquisite é dell’i-
stituzione scolastica.

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “GALILEQ FERRARIS"
Via Palmiro Togliatti, 4 - 70056 MOLFETTA (BA) - Tel/Fax 0803381 352 Fax 0803384615
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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
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ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO STATALE “GALILEQ FERRARIS” - C.M. BATF06401B
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6. Laccoglimento degli studenti minorenni per i periodi di apprendimento in situazione lavorativa non fa acquisire
agli stessi la qualifica di “avoratore minore” di cui alia L. 977/67 e successive modifiche.

ART3
1. Il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

o509 elabora, insieme al tutor esterno, i percorso formativo personalizzaio solioscritto dalie parti coinvolte (scuola,
struttura ospitante, studente/soggetti esercenti ia potesta genitoriale),

8@ assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tufor esterno, il cor-
retto svolgimento;

MO gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa 'esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi
con il tutor esterno;

2 monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

M. valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dailo studente;

A0 promuove I'attivita di vaiutazione sullefficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte delle studente
coinvolto;

@ informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Coilegio dei docenti, Comitato Tecnico
Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggioma il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini
dell'eventuale riallineamento delia classe;

() assiste it Dirigente Scolastico nella redazione delia scheda di valutazione sulie strutture con le quait sono state
stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficol-
ta incontrate nella collaborazione,

2. I tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

a) collabora con i tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione deil'esperienza di alternanza;

b) favorisce Finserimento dello studente nel conteslo operative, lo affianca e lo assiste nel percorso;

¢) garantisce linformazione/formazione dello/i studente/i sui rischi specifici aziendali, nel rispetto delie procedure
interne;

d) pianifica ed organizza le attivita in base al progetio formativo, coordinandosi anche con altre figure professionali
presenti nella sirutiura ospitante;

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione delf'esperienzs;

f) fornisce aitistifuzione scolastica gli elementi cancordati per valutare le attivita delio studente e 'efficacia del pro-
cesso formativo.

3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

«) predisposizione del percorso formativo personalizzato, anche con riguardo affa disciplina della sicurezza e saiu-
te nei luoghi di lavoro. In particolare, if docente tutor interno dovra collaborare col tutor formativo esterno al fine
deltindividuazione delle atiivita richieste dal progetto formativo e delle misure di prevenzione necessarie aila tu-
tela dello studente,;

B) controllo delfa frequenza e dellattuazione del percorso formativo personalizzato;

%) raceordo fra le esperienze formative in aula e quelia in contesto lavorativo;

8) elaborazione di un report sulfesperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo, che concorre alla valuta-
zione e alla certificazione delle competenze da parte del Consiglio di classe;

g) verifica del rispetto da parte delio studente degli obblighi propri di ciascun lavoratore di cui alfart. 20 D. Lgs.
81/2008. In particolare la violazione da parte dello studente degli obblighi richiamati dalla norma citata e dal
percorso formative saranno segnalati dal tutor formativo esterno al docente tutor interno affinché quest'ultimo
possa attivare le azioni necessarie.

ART. 4
1. Durante lo svolgimento del percorso in alternanza scucla lavore i beneficiari del percorso sono tenuti a:
g5(@svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato; rispettare le norme in materia di igiene, SiGU-
rezza e salute sui luoghi di favoro, nonché tutte le dispasizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previ-
sti a {ale scopo;
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£ mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a processi
produttivi e prodoiti, acquisii durante lo svolgimento dell'attivita formativa in conteste lavorativo;

D seguire ie indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiast esigenza di tipo organizzativo o altre eve-
nienze,;

2 rispettare gli obblighi di cui &l D.Lgs. 81/2008, art. 20.

ART. 5
Listituzione scolastica assicura i beneficiari del percorso in alternanza scuola lavoro contro gli inforfuni sut lavo-
ro presso IINAIL POSIZIONE n°99992000, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative ope-
ranti nel seftore e specificatamente polizza assicurativa n.65/124698927 con la societa PLURIASS SCUOLA,
in caso di incidente durante lo svolgimento del percorso i soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro
i tempi previsti dafia normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numerc della polizza sottoscrit-
ta dal soggetto promotore) e, contestualmente, al soggetto promotore.
s tener conto delle capacita e delle condizioni della strutiura ospitante, in rapporto alla salute e sicurezza de-
gli studenti impegnati nelie attivita di alternanza;
e informarefformare fo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro,
con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex art. 20 D. Lgs. 81/2008,
e designare un tutor intemo che sia competente e adeguatamente formato in materia di sicurezza e salute
nei luoghi di lavore o che si avvalga di professionalita adeguate in materia (es. RSPP);

ART. 6

if soggetto ospitante si impegna a:

o) garantire al beneficlario/ai beneficiari del percorso, per il tramite det tutor della struttura ospitante, I'assistenza e
la formazione necessarie al buon esitc dell'attivitd di alternanza, nonché la dichiarazione delle competenze ac-
quisite nel contesto di lavoro,

8) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul favoro;

¥) consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il beneficiario/i beneficiari del percorso il tutor della strut-
tura ospitante per verificare Fandamento della formazione in contesto lavorativo, per coordinare lintero percor-
so formativo e per la stesura della refazione finale;

§) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari;

£) individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in materia di sicurezza
e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia (es.RSPP).

ART.7
1. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino allespletamento dellesperienza definita
da ciascun percorse formativo personalizzato presso i soggetto ospitante.
2. Ein ogni caso riconosciuta facolta al soggetio ospitante e al soggetto promotore di risolvere la presente con-
venzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano for-
mative personalizzato.

1.1.8.8. “Galileo Ferraris” di Molfetta [denominazione Soggetto Ospitante]

Legale rappresentante Legale rappresentante
Prof. Luigi Melpignano
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Parere art. 49, 1° comma e 147 bis, comma 1, del D.lgs. 18/08/2000 n. 267 sulla proposta di
deliberazione ad oggetto: Convenzione per la realizzazione di attivita di alternanza scuola lavoro
con I'LLS.S. “Galileo Ferraris” di Molfetta. Provvedimenti.

- Di regolarita contabile
o Siesprime parere POSITIVO

Il provvedimento non ha rilevanza contabile in quanto non ha riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

pus, A0S A7

2° Settore Programptazi conompico-Fingfiziarige Fiscalita




Deliberazione di Giunta Comunale n. 114  del 17/05/2016

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124 e 134 del Decreto Legisiativo 18/08/2000, n. 267 ~ Art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009 e ss.mm.ii.)

La presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del

Comune www.comune.molfetta.ba.it dal giorno HAG, 2016 per quindici giorni
consecutivi.
S 10 RALE
tssi Mari s9i0

Certificato di avvenuta esecutivitd e pubblicazione

I} sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:
- ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it dal per quindici giorni consecutivi;

¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ai sensi dell’art.

134, comma 3 del D.Lgsl. n. 267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Maria Nicassio
i

Per I’esecuzione:
Al Dirigente Settore
Al Dirigente Settore Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalita




