COMUNE DI MOLFETTA

CITTA> METROPOLITANA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri della Giunta Comunale

N. 98 del 31/03/2017

O G GETT O: Presa d’aito valutazione delle posizioni dirigenziali e
determinazione retribuzione di posizione.

L’anno duemiladiciassette, il gioro trentuno del mese di marzo presso la Casa
Comunale, il Commissario Straordinario, nella persona del Dott. Passeroiti
Mauro, nominato con D.P.R. del 09/06/2016, che gli ha conferito, tra gli altri, i
poteri della Giunta/Consiglio Comunale e di Sindaco, assistito dal Segretario
Generale Dott.ssa Di Mauro Irene:

II Commissario Straordinario, passa ad esaminare e ad assumere le proprie
determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto e istruita dal
Responsabile del Settore competente.



A cura del Dirigente del Settore AA.GG. e Innovazione & stata redaita la seguente
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Avente ad oggetto:

Presa d’atto valutazione delle posizioni dirigenziali e determinazione retribuzione di
posizione

Che viene sottoposta all’esame del Commissario Straordinario:

PREMESSO che con deliberazione G.C. n. 138 del 19.05.2016 ¢& stato approvato il Sistema di
Graduazione e Valorizzazione delle Posizioni Dirigenziali e dei relativi fattori di valutazione delle
responsabilita, ai fini dell’atiribuzione dell’indennita di posizione;

PRESO ATTO che la nuova metodologia di valutazione prende in considerazione, relativamente
alla graduazione e valorizzazione delle posizioni dirigenziali, i seguenti elementi:

1. collocazione nella struttura — totale punti 35 massimi

2. complessith organizzativa — totale punti 30 massimi

3. responsabilitd interna ed esterna — totale punti 35 massimi;

CONSIDERATO che ad oggi la struttura organizzativa dell’Ente € composta dai seguenti Settori:
1~ Settore — Affari Generali e Innovazione

2” Settore — Programmazione Economico-Finanziario e Fiscalita

3/ Settore — Territorio

4~ Settore — Lavori Pubblici

5 Settore — Welfare cittadino

oltre al Corpo di Polizia Municipale, al servizio Autonomo Avvocatura Comunale e Segreteria
del Sindaco (Staff)

come definita con deliberazione G.C. n. 146 del 10/06/2014;

CONSIDERATO che scopo della “graduazione e valorizzazione” & quello di definire ¢ mantenere
aggiornata Ja conoscenza circa la diversa complessita delle singole posizioni, oltre che di legittimare
la differenziazione retributiva;

RILEVATO che, in seguito ad apposito esame, 'OV con verbale n. 4 del 29 marzo 2017 ha
presentato una proposta di pesatura, da cui risulta I’assegnazione del punteggio sotto riportato a
fianco di ciascuna posizione organizzativa:

1~ Settore — Affari Generali ¢ Innovazione 86,9
2 Settore — Programmazione Economico-Finanziario e Fiscalita 91,02
3/ Settore — Territorio . 90

4" Settore — Lavori Pubblici 01

5~ Settore - Welfare cittadino : 89,76;

RITENUTO dover prendere atto della graduazione e valorizzazione delle posizioni dirigenziali
come proposta dall’OIV nei termini soprariportati;

PRESO ATTO che con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della G.C. n. 121

del 22/12/2016 veniva costituito il fondo per il salario accessorio della Dirigenza Comunale per gli
anni 2010-2016;

STANTE la competenza della Giunta Comunale ad adottare il presente atto, ai sensi dell’art. 48
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;




VISTI:
- il TUEL approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000,
- il vigente Statuto comunale;
SIPROPONE DI DELIBERARE

1. Le premesse tostituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prendere atto della “graduazione e valorizzazione” delle posizioni dirigenziali anno 2017
effettuata dall’OIV con verbale n. 3 del 15/03/2017 di seguito riportata:

PESATURA

1" Settore — Affari Generali e Innovazione 86,9
2/ Settore — Programmazione Economico-Finanziario e Fiscalita 91,02
3~ Settore — Territorio 90

4" Settore — Lavori Pubblici 91

5" Settore - Welfare cittadino 89,76;

3. di incaricare il Dirigente del Settore Finanziario di determinare I'importo della retribuzione
di ciascuna posizione spettante sulla base della pesatura di cui al precedente punto 2;

4. di dare atto che la graduazione delle posizioni dirigenziali & aggiomabile qualora si rilevino
dei mutamenti nei valori dei fattori che la determinano;

Si propone, altresi, stante 1'urgenza degli adempimenti conseguenti, di dichiarare il presente
atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del T.U.EE.LL. n. 267/2000.

Il Dirgente, redattore della presente proposta di deliberazione, la sottopone al Commissario
Straordinario ¢ la sottoscrive a valere anche quale parere tecnico favorevole reso ai sensi
dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del D.1gs n. 267/2000.
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IL SEGRETARIO GENERALE
Dirigente a.i. 1° Settore Affari Generali ¢ Innovazione
Dott.ssa Irene Dl MAURO
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Il Dirigente del Settore Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalita, vista ed esaminata
la proposta di deliberazione sopra riportata, esprime parere favorevole, ai sensi dell’art. 49 e
dell’art. 147- bis del D.Lgs n. 267/2000,

%i regolarita contabile

o di non rilevanza contabile in quanto non ha riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economyjcg-finanziaria o sul patrimonio dell’ente.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
VISTA la proposta di deliberazione;

VISTI 1 pareri richiesti ed espressi sulla sopra riportata proposta di deliberazione, dai
competenti Dirigenti, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000,

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di deliberazione sopra riportata

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ACCERTATA I'urgenza degli adempimento conseguenti

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4°,
del T.U.EE.LL. D.Lgs n. 267/2000

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott.ssa Irene DI MAURO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124 e 134 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267 — Art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009
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La presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico

istituzionale del Comune www.comune.molfetta.ba.it dal giorno ~ § BPR, 2017

per quindici giorni consecutivi.

Certificato di avvenuta esecutivitd e pubblicazione

11 sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:
- ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del

Comune www.comune.molfetta.ba.it  dal per quindici giorni

consecutivi;
- ¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi

deil’art. 134, comma 3 del D.Lgsl. n. 267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE
Irene Dott.ssa Di Mauro

Per I’esecuzione:
Al Dirigente Settore
Al Dirigente Settore Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalita




