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Pror.vedimento di proroga in via prolvisoria e temporanea della durata degli incarichi
di ruolo e con raDDorto a temDo determinato presso I'Ente,

IL SINDACO

PREMESSO che a seguito delle consultazioni elettorali detl'l 1/06/2017 e turno di baltottaggio in data 25/06DOl7 C

stato proclamato in data 30 giugno 2017 il Sindaco del Comune di Molfetta

PRESO ATTO della deliberazione di G.C. n. I l0 del 15.5.2015 con la quale d stata approvata la struttura organizzativa

dell'Ente, articolata in Settori, individuati quali unitd orgmizzative di massima dimensione, con a capo un Dirigente,
come di seguito elencati:

> SETTORE I - AFFARI CENERALI ED INNOVAZIONE
> SETTORE II _ PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA E FISCALITA'
> SETTORE III _ TERRITORIO
> SETTORE IV - LL.PP
> SETTORE V. WELFARE CITTADINO;

CONSIDERATO che la titolaritd dei Settori di cui sopra risulta affidata a:

D dott. Giuseppe LOPOPOLO, dirigente di ruolo preposto al SETTORE II - Programmazione Economico Finanziaria
e Fiscalit4 incaricato con decreto commissariale n. 41617 del4/08D016;

> dott.ssa Robefia LORUSSO, dirigente di ruolo preposto al SETTORE V - Welfare Cittadino incaricata con decreto
commissariale n. 41618 del 4l08D0l6i

nonchd a n. 2 dirigenti incaricati a tempo determinato nelle persone di:
I Arch. l-azzzro PAPPAGALLO, dirigente a tempo determinato preposto al SETTORE IV - LL.PP incaricato con

decreto commissari ale n.41619 del410812016;
! Ing. Alessandro BINETTI, dirigente tempo determinato preposto al SETTORE III - Territorio incaricato con

decreto commissariale n. 41621 del410812016;

CONSIDERATO che il SETTORE I - Affari Generali ed Innovazione, allo stato vacante, risulta temporaneamente
retto ad interim dal Segretario Generale dell'Ente in servizio, dott.ssa lrene DI MAURO;

VISTO che con proprio precedente Decreto sindacale n. 39372 del T luglio 2017 si prowedeva alla prorog4 in via
provvisoria e temporanea dei surriportati incarichi dirigenziali, sia di ruolo che a tempo determinato e ad interim, dalla
data di insediamento del Sindaco e fino al 30 settembre 2017;

RILEVATA la necessite, stante I'imminente scadenza degli incarichi di che trattasi (3010912017), di garantirc la
continuiti dell'azione amminisnativa e la funzionalite dei Settori comunali, di prorogare, in via prowisoria e

temporanea, gli incarichi dirigenziali in parola ai dirigenti, sia di ruolo che con rapporto a tempo determinatop, ivi
compresa la reggeruz ad interim del Settore I - Affari Generali e Innovazione conferita al Segretario Generale

dell'Ente, lno al 3lll2l20l7, con la precisazione che I'incarico dirigenziale conferito al dott. Lo popolo scade il
3l/10/2017, in coincidenza con il collocamento in quiescena dello stesso dal llllD0ll, nelle more della
riorganizzazione della macrostruttura dei Settori e degli Uffici;

ACCERTATA la propria esclusiva competenza ai sensi degli articoli 50 - comma l0 e 109 del D.Lgs. l8/08/2000, n.

267 e succ. mod. ed int.;



il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei servizi approvato con delibera di G.C. n. 17 del
28/01/20t6:
il vigente C.C.N.L. del Compano Regioni-Autonomie Locali per I'Area della dirigenza;
il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e succ. mod. ed int.;
il vigente Statuto comunale;
il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. n.26'112000;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:
l. prorogare, in via prowisoria e temporanea, nelle more della riorganizzazione di tutta la struttura organizzativa

dell'Ente, i seguenti incarichi dirigenziali, sia di ruolo che a tempo determinato, e ad interim con decorrenza dal
t/10t20t7:
> Dott.ssa Irene DI MAURO- Segretario General€ - SETTORE I - AFFARI GENERALI ED INNOVAZIONE

"ad interim" sino al 3l/12/2017i
! Don. Giuseppe LOPOPOLO - SETTORE Il - PROGRAMMAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIO E

FISCALITA' sino al 3 I I 1 0 /20 I 7, data di quiescenza ;

! lng. Alessandro BINETTI - SETTORE III - TERRITORIO sino al 3ll12l2017;
) Arch. Lazzaro PAPPAGALLO - SETTORE IV - LL.PP sino al31112/2017;
> AYV. RObErtA LORUSSO - SETTORE V. WELFARE CITTADINO, SiNO AI 3I/12/2017.

2. dare atto che il fiattamento economico in atto correlato alla retribuzione di posizione corrisposta ai suddetti titolari
degli incarichi dirigenziali in argomento, d quello gii in godimento determinato ai sensi del relativo vigente
Regolamento;

3. confermare le sostituzioni automatiche dei Dirigenti in caso di assenza o impedimento degli stessi, come disposto
con precedente Decreto sindacale n. 39372 del7 luglio 2017;

trasmettere copia del presente Decreto al Segretario Generale, ai Dirigenti interessati, al Dirigente d€l Settore
Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalitd, all'U.O. Gestione ed Amministrazione del Personale, all'U.O.
Contabilite del Personale e Pensioni, al Presidente della R.S.U., nonchd ai Rappresentanti delle OO.SS. C.G.I.L.,
C.I.S.L., U.I.L., Di.C.C.A.P., e C.S.A.. ed ai Componenti del Collegio dei Revisori dei conti, nonchd ai Componenti
dell'O.1.V..

Dalla Residenza Municipale, li I f,' O I , 2a./ 7

4.

, VISTI:


