Citta di Molfetta
Citta Metropolitana di Bari
Sindaco

Prot. n. _13170 del _27 febbraio 2018

| Conferimento incarico di funzioni dirigenziali del Settore Socialita

IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione n. 29 del 19/01/2018 con la quale la Giunta Comunale ha
approvato la nuova "Macrostruttura comunale” finalizzata al conseguimento di una maggiore
funzionalita dei servizi interessati rispetto ai compiti ed ai programmi di attivita
dell’amministrazione comunale, nell’ottica del perseguimento dei principi di efficienza,
efficacia, economicita, equita ed etica dell’azione amministrativa con i seguenti cinque Settori:
1~ Settore — Servizi finanziari e istituzionali

2" Settore — Socialita

3" Settore — Territorio

4" Settore — Patrimonio

5~ Settore — Attivita Produttive - Ambiente;

CONSIDERATO che la titolarita del Settore Welfare Cittadino ad oggi ¢ affidata all’avv.
Roberta LORUSSO, dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, e che la
stessa ha dimostrato capacita professionale nella direzione del settore;

RITENUTO di dover adottare provvedimento volto a garantire la continuita dell’azione
amministrativa e la funzionalita del 2* Settore Socialita conferendo l'incarico di direzione
del Settore all’avv. Roberta Lorusso con effetto dal 1° marzo 2018 eventualmente
prorogabile fino a tre anni e, comunque, non oltre la scadenza del mandato del Sindaco:

VISTI:

- il vigente Regolamento sull'Ordinamento generale degli uffici comunali;

- il vigente Statuto comunale e segnatamente l'art. 78, comma 3:

-i CC.CC.NN.LL. del Comparto Regioni-Autonomie Locali per l'area della dirigenza;
- il TU Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;

RICHIAMATO I’art. 50, comma 10 del TUEL (d.lgs. n. 267/2000) nel quale si dispone
che il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita e 1 criteri
stabiliti dagli articoli 109 e 110 nonche dai rispettivi regolamenti comunali;

DECRETA

1. Conferire all'avv. Roberta Lorusso, nata a Bari il 24.06.1969, l'incarico di funzioni
dirigenziali del 27 Settore Socialita, di cui alla macrostruttura comunale approvata con
deliberazione di G.C. n. 29 del 19/01/2018, per la durata di anni 1 (uno) con
decorrenza 1” marzo 2018, eventualmente prorogabile fino a tre anni €. comunque, non
oltre la scadenza del mandato del Sindaco;



2. Assegnare in via urgente e prioritaria i seguenti obiettivi:
a. completare i procedimenti in corso relativi allo Sprar, piscina, e bando ERP,
b. attivare piano di gestione post penitenziario,
c. Attivare programma di promozione psicologica nelle scuole,
d. Attivare programma specifico per quartiere Immacolata/Catecombe,

fatti salvi gli obiettivi assegnati desumibili dal piano delle performance, dagli atti
programmatici generali e dal Peg.
Rimane fermo che il Sindaco individuera i procedimenti in corso che pur transitando
ad altro Settore saranno portati a completamento in diretta collaborazione col
Settore/Dirigente oggi titolare;

3. Dare atto che:

il conferimento dell’incarico di Dirigente di Settore Socialita comporta 1’attribuzione e
I’esercizio di tutte le competenze, le funzioni, i1 poteri e le responsabilita dirigenziali,
previsti dall’art. 107 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267, dallo Statuto comunale, dal
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e da altri Regolamenti
comunali vigenti,

il trattamento economico fondamentale e accessorio ¢ equivalente a quello previsto dai
vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati del personale con qualifica dirigenziale
degli enti locali;

la indennita di posizione sara determinata come da Sistema di Misurazione e Valutazione
approvato dall’Ente;

il Dirigente di cui sopra ¢ Responsabile dei trattamenti dei dati personali, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 29 del D.Lgs. 196/2003, relativamente alle funzioni e attivita svolte
presso la direzione di specifica attribuzione;

¢ stata acquisita l'autocertificazione relativa all’assenza di cause di incompatibilita ed
inconferibilita ai sensi dell'art. 20 n. 39/2013;

4. Di indicare il Segretario Generale dott.ssa Irene Di Mauro quale dirigente incaricato di
sostituire la nominata avv. Roberta Lorusso nei casi di assenza o impedimento.

5. Nominare inoltre il Dirigente destinatario del presente decreto Datore di lavoro, ai sensi, per

gli effetti e con le competenze individuate dal D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 per il settore di
competenza.

Il presente decreto si intende perfezionato a tutti gli effetti con la sua accettazione da parte
dell’avv. Roberta Lorusso.

Trasmettere copia del presente decreto agli assessori comunali, al Segretario Generale, ai Dirigenti

comunali, al Presidente dell’OIV, al Presidente del Comitato esecutivo RSU, alle O0.SS. nonché
all’U.0. Gestione Personale.

Per accettazione
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