
COMLTNE DI MOLFETTA
CITTA' METROPOLITANA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GILTNTA COMINALE

N. 305 del 1611ll20l8

O G G E T T O: "Approvazione accordo tra il Comune di Molfetta e il Comune di Conversano per
l'utilizzo di graduatoria a lempo indeterminato per il profilo di "Agente di Polizia Locale" (Cat. Cl).

vata dal Comune di Molfetta"

L'anno duemiladiciotto, il giorno sedici del mese di novembre nella Casa
convocata. si d riunita. sotto la Presidenza del Sindaco Tommaso Minervini
Segretario Generale Irene Di Mauro. la Giunta comunale nelle persone dei Signori:
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Il Presidente. riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta e invita la Giunta Comunale a

trattare l'argomento segnato in oggetto.
LA GITINTA COMLNALE

ESAMINATA I'allegata proposta di deliberazione:
VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49 comma 1' e dell'art. 147 bis del D.Lvo 26712000
allegaro alla presente deliberaz ione:

- dal Segretario Generale, Dirigente a.i. del Settore Servizi Finanziari e Istituzionali, in ordine alla
regolaritd tecnica ed alla non rilevanza contabile:

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese;
DELIBERA

1) Di approvare la proposta di deliberazione in oggetto facendola propria ad ogni effetto.
Successivamente, con separata votazione unanime

LA GII.INTA COML,NALE
Dichiara Ia presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.'134 comma 4" det D.Lgs.
n. 26712000.

ENTE IL SEGRETARIO C
rene

SJ

I, SINDACO _ P
I



A cura del Segretario Generale nella sua qualita di Dirigente a.i. del Settore Servizi
Finanziari e Istituzionali, sulla scorta dell'istruttoria espletata dal Servizio Risorse
Umar.re d stata redatta la seguente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
avente ad oggetto:

che viene sottoposta alla Giunta Comunale

PREMESSO che il Comune di Molfetta ha in corso di validita una graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la coperlura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 10 posti di
"Agente di Polizia Locale" (Cat. Cl), approvata con determinazione dirigenziale del Settore
AA.GG. e Innovazione n. 600 dell' I 110812017'

VISTO che con nota pec prot. n.28399 del 02110/2018, il Comune di Conversano. intendendo
procedere all'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 Istruttori di vigilanza (Cat. C1),
chiedeva a questo Ente la disponibilitd all'utilizzo di graduatoria utile ed efficace di concorso a

tempo indeterminato per il profilo richiesto;

VISTO che, con successiva nota pec di riscontro prot. n. 65176 del 1611012018 il Comune di
Molfetta inviava al Comune richiedente la graduatoria del concorso pubblico a tempo
indeterminato per il profilo di "Agente di Polizia Locale", comunicando al contempo l'assenso

all'fiilizzo della medesima graduatoria, latta salva la sottoscrizione di apposita Convenzione ad

adottarsi:

VISTO lo schema di accordo tra Enti. trasmesso dal Comune di Conversano con nota pec in data

3111012018, approvato con delibera della Giunta Comunale del medesimo Ente n. 36 del
19il012018;

VISTO I'art. 9 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3 il quale prevede che gli Enti pubblici non
economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre Amrninistrazioni del medesimo cornparto di contrattazione con Ie modalitd
indicate nel regolamento:

VISTO l'art. 3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003. n. 350 il quale prevede che, in attesa

dell'emanazione del regolamento di cui all'art. 9 della legge 16 gennaio 2003 n. 3, le
amministrazioni pubbliche possono el'fettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni. previo accordo tra le amministrazioni
interessatei

CONSIDERATO che, in base al parere espresso dall'A.N.C.I. in data 8 settembre 2004. il
"previo accordo" previsto dall'arl. 3, comma 61. della Legge 24 dicembre 2003, n.350 pud
avvenire anche successivamente all'cspletamcnto della procedura concorsuale;

OSSERVATO, altresi, che in tale direzione d I'orientamento del Dipartimento della Funzione
Pubblica, come si evince dalla risposta a quesito formulato in subiecta materia da una

amministrazione comunale in data 13 marzo 2004:

"Approvazione accordo tra il Comune di Molfetta
graduatoria a tempo indeternrinato per il profilo
approvata dal Comune di Molf'etta".

Conversano per utilizzo di
Polizia Locale" (Cat. Cl),

e il Comune di
di "Agente di



VISTE:
- la sentenza del r.A.R. Veneto 19 maggio 2011, n. 864, con la quale viene riconosciuta la
possibilitd di lutilizzare la graduatoria concorsuale di un altro Ente anche in mancanza del "previo
accordo" di cui all'art. 3 comma 6l della legge 350/200 e 9 della legge 3i2003, che prevedono e
consentono "l'utilizzts di gradualorie in corso di validitd di altre amministrazioni pubhliche
previo accordo o nulla osla da ottenersi prima dell'tttilizzo della graduatoria e purchd la
graduatoria riguardi concorsi banditi per la copertura di posti inerenti l'analoga categoria,,;

- la Sentenza del TAR Lazio 3 agosto 2012. n. 7221, con la quale si afferma che lo scorrimento
della graduatoria degli idonei del concorso pubblico " .. deve necessariomente consistere nella
utilizzazione della gradualoria ancoro vctlida. Solo tale opzione infatti soddisfa gli interessi
pubblici ed il legislatore hu reiteralamente scelto di prorogare la vatiditit delle graduatorie
concorsuali a mezzo di conlinui interuenli norntativi al fine evidenle di consentirne lu
utilizzazione, evitando in tal modo inutile dispersione di tempo e denaro e .favorendo la
imntediala provvisla di personale gid utilmente selezionato,,;

VALUTATO che la possibilitd di utrlizzare, ai fini della copertura di posti vacanti in dolazione
organica, la graduatoria concorsuale in corso di validitd approvata dall'Amrninistrazione risponde
anche all' esigenza di semplificare l'assunzione dei dipendenti delle pubbliche amministrazionj e
razionalizzare la gestione del personale dei singoli Enti, rendendo piir spedita, efficace ed
economica I'azione amministrativa;

CONSIDERATO che le graduatorie approvate successivamente al 30.09.2003 sono state
prorogate tempo per tempo da diverse disposizioni di legge, owero da:

- D.L. n.21612001 convertito in Legge n.1412012 - art. l, comma4,sino al3l/12/2012;, L. n. 388/2012 - art. I comma I tett. c), sino al3l/1212013
- D.L. n.101/2013 convertito in Legge n. 12512013 - art. 4 comma 4 . sino al3Ul2l20l6:

D.L. n. 244/2016 convertito in Legge n. 1912017 - art. 1 comma l2lbis, sino al
31/12/2017;

- Art. l, comma I148, lett. a) della legge 27112/2017, n. 205 (legge di stabilitd anno 20lg),
sino al3l/12/2018;

VISTI l'art. 35 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e I'art. 9l del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267,
in base ai quali le graduatorie concorsuali rimangono in vigore per un periodo di tre anni dalla
data di pubblicazione delle stesse;

RAVVISATA, pertanto, l'opportunird e la convenienza della utilizzazione, da parte del comune
di Conversano richiedente, della graduatoria di che trattasi, previa sottoscrizione di un accordo
specifico con il Comune di Molfetta;

RITENUTO, pertanto, di poter approvare lo schema di accordo ex art. 3, comma 61, della Legge
24 dicembre 2003, n. 350 e a(. 9 legge n. 3/2003, con i[ comune di conversano per I'utilizzo
della graduatoria in parola. allegato al presente atto a farne parte integrante e sostanziale;

SI PROPONE DI DELIBERARE

Per quanto in narrativa premesso, costituente parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

l. APPROVARE lo scherna di accordo tra il cornune di Molfetta e il Comune di
Conversano per l'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
prolilo di "Agente di Polizia Locale" (Cat. c1). approvata dal comune di Molfetta con
determinazione dirigenziale del Settore AA.GG. e Innovazione n. gen. 600
dell'l1/08/2017, allegato alla presente deliberazione per formame parte integrante e
sostanziale-



4.

2. DARE ATTO che l'utilizzo della graduatoria da parte del Comune di Conversano
rappresenta una mera facoltd e non un obbligo e che i candidati utilmente collocati nella
graduatoria in argomento non potranno vantare alcun diritto all'assunzione.

3. DEMANDARE al Dirigente a. i. del settore I - Servizi Finanziari e Istituzionali
l'adozione di tuni gli atti conseguenti, necessari per dare attuazione alla presente
deliberazione.

5.

TRASMETTER-E copia della presente deliberazione al Comune di Conversano, nonchd al
Segretario Generale, al Dirigente a.i. del Settore Servizi Finanziari e Istituzionali, al
Presidente RSU, alle oo.ss. di categoria e al Servizio Risorse Umane per gli adempimenti
connessi e consequenziali.

DICHIARARE, data l'urgenza, con separata ed unanime votazione, la presente
deliberazione immediatanrente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell,art. 134, comma 4,
del D.Lgs. 26712000, per le motivazioni espresse in premessa.

Il Dirigente, redattore della presente proposta di deliberazione, la sottopone al Sindaco e la
sottoscrive a valere anche quale parere tecnico favorevole reso ai sensi dell'art.49 e dell'art.
147 bis del D.Lgs n. 267t2000.

om lz|.t4lt"V

Il Dirigente a.i.
del Settore Servizi Finanziari e Istituzionali

Irene dott.ssa DI MAURO

oJ llr"*[-"^-



Parere ex art. 49, 1" conrma e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. l8/08i2000 n.267 sulla proposta di
deliberazione ad oggetto:

"Applovazione accordo tra il Comune di Molfetta e il Comune di Conversano per utilizzo di
graduatoria a tempo indetenninato per il profilo di "Agente di Polizia Locale" (Cat. C I ),
approvata dal Comune di Molfetta".

- Di regolaritd contabile

o Si esprime parere POSITIVO

)4j Il prowedimento non ha rilevanza contabile in quanto non ha riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Dil^. )?4)ll1p ts

Il Dirigente a.i.



SCIIT'MA DI ACCORDO TRA ENTI DEL MEDESIMO COMPARTO DI CONTRATTAZIONE Pf,R
VAffLIZZO DIGRADUAToRIE DI CONCORSI PUBBLICI

L'anno 2018, ilgiomo.....del ,nese di ......... nella sede del Comune di .........

TRA

il Comune di Conversano con sede in Piazza XX Settembre n. 25 (Codice Fiscale 00812180727 ), nella

persona del Direttore Responsnbile "Gestione Risorse Umane" Dott.ssa Tarulli Francesca nata a Bari il
28/0611962 e, domiciliata per l:. s,:a carica presso il Comune di Conversano, il quale interviene nel presente

atto in nome e per conto e nell'esclusivo interesse dell'Amministrazione che rappresenta in forza del decreto

sindacale n. 14 del 1310712018;

Comune

Fiscale

(Codice

), nella persona del Responsabile

dc,miciliato per la carica presso l'Ente medesimo del Comune di

PREMESSO CHE

I'art. 9, comma l, della le11ge 16.01.2003 n. 3, prevede che gli Enti pubblici non economici possono

ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre

Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione;

l'art. 3, comma 61 della legge 24.12.2003 n. 350 prevede che, gli Enti possono utilizzare le graduatorie

di pubblici concorsi in corsc di validita approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

il parere espresso dall'AN(II in data 08.09.2004, chiarisce che il "previo accordo,, previsto dall,art. 3,

comma 6l della legge 24."2.2003 n.350 pud awenire anche successivamente all'espletamento della

procedura concorsrnle;

la sentenza n. 14 del 28.0'.2011 del Consiglio di Stato ha stabilito che "sul pimto dell,ordinamento

positivo, si A ormai realizza,'a la sosttmziale inversione del rapporto tra l'opzione per tm nuovo concorso

e la decisione di scorrinu'nlo della graduatoria preesistente ed efricace. Quest'ultima modalitd di

reclutamento rappresenta crnai la regola generale, mentre l'indbione del nuovo concorso costituisce

l'eccezione e richiede un'ayposita e approfondita motivaziane, che dia conto del sacrificio imposto ai
concorrenti idonei e delle pt entinenti esigenze di interesse pubblico".

il T.A.R. per la Basilicata oon sentenza n. 57412011, resa nella Camera di Consiglio del 16.11.2011 e

depositata in Segreteria in data 14.12.2011, ha ulteriormente confermato la legiftimitA dell'accordo

di

E

con sede in



successivo tra Amministraz ioni Pubbliche frnalizzato all'utilizzo di graduatorie concorsuali in corso di

validitat

- la sentenza n. 4329 dei 31.07.2012 del Consiglio di Stato secondo la quale "lo scorrimento delle

gradualorie trova cousa pnprio nell'obiettivo di ri&rre la spesa pubblica, evitando di nuovi concorsi

per il reclutamenlo del pcrsonale e contestualmenle attua i principi di economicitd ed eficienza

dell'azione amministrativa, lenuto conto del costo e dei tempi per l'esperimento di procedure

concorsuali, compresa la p,'ocedura di mobilitd"; ed inoltre ha ancora precisato quanto segue: ,,,Sorro

altro profilo, come evidenziato dall'Adtmanza plenaria con la sentenza n. 14 del 2011, l'opzione di
riconnettere una distreziorulird limitata all'amminislrazione circa le modalitd di asswrzione, accordando

tendenziale preferenza allc sconimento, i maggiormente rispettosa dei principi di trasparenza ed

impmzialitd, trattandosi di assunzione che awiene allorchd siano noti i soggetti in graduatoria e tale

circostanza potrebbe indebi;anente interferire sulla decisione di utilizzore o meno la graduatoria, sicc$
pud ben ritenersi che sul piano dell'ordinamento positivo, si i realizzota la sostanziale hrversione del

rapporto tra I'opzione per un nuovo concorso e la decisione di scorrimenlo della graduatoria che

costituisce otmai nndalilit Ci re.'lutarrrento prioritaria. Quanto esposto sulla prioritd della modalitd di
assunzione per sconimento dello graduatoria, comporta quale corollario la necessitd della motivazione,

ove l'amministrazine deciaa di non utilizzme il metodo o altro metodo di assuaione (cif., Cons. Stato,

ad. Plen. n. 14del 20ll;se: tri n. I395del 20ll;sez. III, n.6507 del 20ll)";

- la Circolare n. 5/2013 tl-'l 'Dipartimento della Funzione Pubblica sottolinea che le Pubbliche

Amministrazioni, clie (lev.nc, procedere a nuove assunzioni, in luogo di indire apposite procedue

concorsuali, devono attinge'e alle loro graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato;

in mancanza, possono attingere a g'aduatorie di altre amministrazioni mediante accordo, purch6

riguardino concorsi inerenti alio stesso profilo professionale del soggetto da assumere;

- il Comune di Conr:'rsrno con nota 28399 del 02/1012018 chiede, a tutti i Comuni della Citta

Metropolitana di Bari 1.'14, di conoscere se fossero in possesso di graduatorie vigente per diversi profili

professionali, fra i quali anihe per il profilo professionale di "Istruttore di Vigilanza" cat. "c" e che, in

caso di esito positivo di procedere all'utilizzo della stessa, previa stipulazione dell'accordo ai sensi

dell'art. 3, comma 6l . dolla l-egge 24.12.2003 n" 3501;

- che in applicazione della rormaliva innanzi citata il Comune di Molfetta con nota n.65176 del

16110/2018, esprirleva rl o'oprio consenso , affinchd il Comune di Conversano poteva coprire posti

vacanti del medesimo profi o e categoria" ntilizzi la gra.duatoria del concorso pubblico per il profilo di

"Istruttore di Vigilanza" asc'itto a.lla cat. "C" del comparto regioni e autonomie locali:

SI CONVIENE E STIPULA QUANNO SEGUE

Art. I OGGETTO

In forza della sottoscrizione ilel presente accordo, il Comune di Conversano ha facolta di ricorrere

all'utilizzo della gradLratoria,;;ncorsuale pubblica per il profilo professionale di Istruttore di Vigilanza



ascritto alla categoria C del cornparto regioni e autonomie locali, da espletare (o in corso di espletamento) a

cura del Comune di Ivlolfetta, per I'assunzione di personale in posti vacanti con il medesimo profilo e

categoria.

Art. 2 FINALITA' E PRINCIPI

La frnalita della presente Accorlo d di attivare una forma di cooperazione che consenta il raggiungimento di

obiettivi specifici che si possono cosi sintetizzare:

a) semplificazione dei pro,:edinrenti di selezione;

b) economia di att i amnrin stratir i;

c) standardizz.azion e delle plocedure;

d) riduzione dei tempi occ rrrenti per la copertura dei posti vacanti;

e) riduzione dei costi;

f) eliminazione del "rischi: contenzioso";

g) attuazione dei principi cicui all'art.97 della Costituzione e di cui all'art. 1 L.241/1990 e ss.mm.ii.

ATt. 3 IMPEGNI DE(;LI ENTI ADERENTI E UTILAZODEI-J-AGRADUATORIA

II Comune, che esercita la facoiti di ricorrere all'utilizm della graduatoria del concorso pubblico in parol4

inoltra formale richiesta del nunteto dei posti che intende coprire al Comune che ha approvato la graduatoria.

Il quale si impegna a comurricare. entro sefte giomi dal ricevimento della stessa, i nominativi dei candidati

utilmente collocati . Successir. anrente , il Comune richiedente comunica l'esito dello scorrimento della

graduatoria, entro sette giorni ,lalla conclusione del procedimento, per l'aggiomamento della graduatoria

stessa.

Art. 4 DUxA-TA E R-ECESSO

Il pr€sente Accordo decone talla data di sottoscrizione e ha durata pari al periodo di validita della

graduatoria finale e potrir essere risolta in qualsiasi momento per una delle seguenti cause:

.l/ scioglimento cousensua le mediante atti deliberativi adottati dalla Giunta Comunale;

2/ reccsso di una d:lle dut funministrazioni contraenti, da formulare con atto deliberativo della Giunta

Comunale con prcalvis I di almeno 30 giomi.

Letto, confermato e s oi t(,scr i t to.

Per il Comtme di Com,ersano

Direttore Gestione Risorse (imonc

Dott.ssa Francesca L/.]7 L ,Ll

Per il Comtme di Molfetta



Deliberazione di CiuntaComunale n. 105 del l6ll l/2018

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124 e 134 del Decreto Legislativo l8/08/2000, n.267 - Arr.32 della Legge n. 69 del 1810612009 e ss.mm.ii.)

La presente deliberazione d pubblicata all'Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del

Comune u'wu.comune.molfena.ba.it dal giorno 2 0 N0v, 201f per quindici giomi

Certificato di at venuta esecutiviti e pubblicazione
Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:

- d stata pubblicata all'Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del Comune

uu.rv.comune.molfena.ba. it dal per quindici giomi consecutivi;

- d divenuta esecutiva. essendo decorsi

134, comma 3 del D.Lgsl. n.26712000.

l0 giomi dalla data di pubblicazione ai sensi dell'art.

]L SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa lrene Di Mauro

.ti

SEGRET


