ALLEGATO A

SCHEMA DI DOMANDA (da redigere in carta semplice)
(Avvertenze per la compilazione: barrare e compilare tutte le voci ad esclusione di quelle che non interessano indicate con la voce eventuale).


           COMUNE di MOLFETTA



   Servizio Risorse Umane




   Via Martiri di Via Fani


       70056 MOLFETTA (BA)

Il/La sottoscritto /a ________________________________________________________________

Codice fiscale ____________________________________________________________________

CHIEDE
di partecipare ala selezione pubblica per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto vacante in organico di “Dirigente Tecnico” .
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli art. 75 e 76  del suddetto Decreto, derivanti da dichiarazioni false e mendaci, 

DICHIARA

□ di essere nato/a il _____________________ a  ________________________ Prov. ______;
□ di essere residente a _____________________ Provincia _______ (c.a.p. _________) in via/piazza _______________________________ nr. _____________ - tel. nr. __________________________ cellulare ______________________________ e di indicare tale indirizzo per tutte le comunicazioni che codesta amministrazione dovrà inviarmi in relazione alla selezione (indicare altrimenti altro domicilio o recapito ___________________________________________________________________________);

□ di essere cittadino italiano (o di uno Stato membro dell’Unione Europea – specificare quale _________________________________ e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana);
□ di essere in pieno godimento dei diritti civili e politici;

□ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________  ovvero di non essere iscritto o essere cancellato dalle liste elettorali per le seguenti motivazioni__________________

(ovvero per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza e di provenienza; 

□ di trovarsi quanto all’obbligo di leva nella seguente posizione _______________________________ (eventuale solo per i candidati soggetti a tale obbligo); 

□ di non essere stato destituito, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato decaduto da altro pubblico impiego, e di non essere stato licenziato per incapacità o insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti;

□ di non aver riportato condanne penali, di non essere stato interdetto, di non avere procedimenti penali a carico o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di impiego presso gli enti pubblici;
□ di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto messo a concorso; 

□ di essere in possesso del titolo di studio di: ___________________________________ conseguito il __________________ presso _________________________________________ con voti ______________ (in caso di titolo di studio equipollente a quello richiesto per l’accesso al concorso citare gli estremi di legge);
□ di possedere l’abilitazione all’esercizio della professione, conseguita il  ______________;
□ di possedere una conoscenza di base della lingua _____________, che si sceglie per il colloquio, e dell’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, powerpoint, access, posta elettronica, tecnologie di navigazione internet);

□ di essere in possesso dei requisiti particolari previsti dal bando (specificare):______________
□  di essere in possesso dei seguenti titoli (servizio, titoli vari, titoli di studio):

___________________________________________________________________________
□ (eventuale) di avere diritto a preferenza e/o precedenza, a parità di punteggio, nella formazione della graduatoria in quanto ____________________________ (indicare, solamente qualora sussistano, i requisiti specifici e saranno considerati solo i titoli dichiarati);

□ (eventuale) di essere portatore di handicap e di richiedere, in applicazione dell’art. 20 della Legge n. 104/92, il seguente ausilio per l’espletamento della prova di selezione nonché i seguenti tempi aggiuntivi in relazione alla propria condizione per eseguire la prova __________________________________;

□ di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione, nonché quelle previste dalle disposizioni regolamentari dell’Ente;

□ di essere informato che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda  l’amministrazione  procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e secondo le disposizioni di legge vigenti (D.Lgs 196/2003); di essere altresì informato che relativamente ai suoi dati personali potrà esercitare i diritti di accesso, controllo e modificazione garantiti dall’art. 7 e regolamentati dagli artt. 8, 9 e10 del Decreto Legislativo n. 196/2003;

□ di autorizzare il Comune di Molfetta a pubblicare il proprio nominativo sul sito internet del Comune di Molfetta per informazioni inerenti la selezione;

□ di allegare la seguente documentazione:

1) copia fotostatica di documento di identità nr _____________ rilasciato da_________________________ il ________________;

2) ricevuta di pagamento tassa di concorso;

3) curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto; 

data ___________________________                          firma _______________________________

                                                                                        (non è richiesta l'autenticazione della firma)

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS. 196/2003.

I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione, saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura concorsuale.

Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Molfetta; il Responsabile del trattamento è il Responsabile del Servizio Risorse Umane; incaricati del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione individuate nell’ambito di tale Servizio.

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da disposizioni di legge o di regolamento.

I dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di diffusione. La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verrà diffusa mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Molfetta nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.

Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attività istituzionali.

L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/03 ed in particolare ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati.

L’interessato ha inoltre diritto:

- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

- di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.

Data ..........……………                                          firma _________________________________
                                                                                (non è richiesta l'autenticazione della firma)
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